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भाग II - खण्ड - - उप - अप (i ) 

PART II - Section 3 .-- Sub - section (1) 
-- - :-:- : . . . = = == :- = -= - - - - - - - - - - - . - - -- 

- -- - ---- - . . .. _ _ - - - . .. - . . - . -- - - - -- - - - - - 
भारत सरकार के मंत्रालयों ( रक्षा मंत्रालय को छोड़कर) और केनीय अधिकारियों ( संघ राज्य 
क्षेत्र प्रशासनों को छोड़कर) द्वारा विधि के अन्तर्गत बनाए और जारी किये गये साधारण सांििधगम 

नियम (जिनमें साधारण प्रकार के आदेश , उपनियम आदि सम्मिलित ह ) 
General Statutory Rules ( including Orders, Bye-laws etc. of a general 
Charucter ) issued by the Ministries of the Government of India (other 
than the Ministry of Defence ) and by the Central Authorities 

( other than the Administration of Union Torritories ) 


-- 


-- - - - . . .- . - 


- . 


गृह मंत्रालय 

नई दिल्ली , 19 मई , 1992 
मा . का नि : 48:.-- गादपति , मंविधान के अनुगद १09 के पानुक सारा प्रदत्त काविनयों का प्रयोग कर से हुए गह मंत्राला अन मंधान अधिकारी 
( माम्प्रदायिक सदमाय मैल ) भर्ती नियम , 1985 को उन धानो के मियाय अधिनान करने हए, जिन्हें एमे अधिक्रमण से पहले किया गया है या करने का लोप 
किया गया है, गह मंत्रालय के माम्प्रदायिक सदभाव मैग्न में अन मंधान अधिकारी के पद पर भर्मी की पद्धति का विनियमन करने के लिए निम्नलिखित नियम 
बनाते है , अर्थात् : 

1 मंक्षिप्त नाम और प्रारम्भ : -- ( 1 ) इन नियमो का गंक्षिप्त नाम पर मंत्रालय अन मंधान अधिकारी ( माम्प्रदायिक मदमात्र मल ) भर्ती नियम , 
1992 है । 

( 1 ) ये गात्र में प्रकाशन को नारी को प्रबनहाग । 

2. पद मख्या, वर्गीकरण और ये अनमान . . म पद की माया, मत्रा वर्गीकरण और उसका देतनमान वह होगा जो इन नियमों में पाबद्ध अनुसूची के 
स्तम्भ 2 में स्तम्भ 1 में वनिर्दिष्ट है । 

3. भर्ती की पद्धति , प्राय-भीमा , प्रहलाएं : - - उक्स पद पर भर्ती की पर्वात पाय -मीमा, मनाएं पीर उममे संबंधित अन्य बात ये होगी जो त 
मम्मूची के स्तम्भ 5 में स्तम्भ 14 में विनिर्दिट , । 

4 . निरर्हता :- धनु व्यक्नि --- 
( क ) जिमने ऐसे व्यक्ति से जिगका पनि या जिगकी पत्नी जायित है, विधा , किया है । 

( न ) जिमन अपन गान या अपनी पत्नी के जीवित होते हए किमी व्यक्ति मे विवाह क्रिया है , 
1204 GI / 92 - 1 
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उक्न पद पर नियुपिन का पात्र नहुँ होगा : 

परन्त यदि केन्द्रीय सरकार का यह ममाधान हो जाता है कि ऐसा विवाह गे पनि पोर विवाह के अन्य पक्षकारको लाग घीय विधि के अधीन 
अनोग है और ऐमा करने के लिए अन्य प्राधार है तो वह किमी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छुट दे मकेगी । 

5. शियिाद करने की शमिम :-- जहाँ केन्द्रीय मरकार की यह राय है कि ऐसा करना प्रावश्यक या ममीचीन है, वहां बह उनके लिए जो कारण है 
उन्ले लेम्बद्ध करने लथा मध लोक सेवा प्रायोग से परामर्श करके , हम नियमों के कि. मी आवम को विमी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों की बाबत , प्राण वारा , 
शिथिल कर मकेगी । 

6. भ्यास्ति : इन नियमों की कोई बात, ऐसे प्रारक्षणों , प्राय-मीमा में सट पोर अन्य रियायों पर प्रभाष नहा मालेगी, जिनका केन्द्र सरकार द्वारा 
इस संबंध में समय- समय पर निकाले एमादेशों के अनुमार अनुसूषित जानियों, अनुमित जनजातियों, भूमपूर्व मनिकों और अन्य विशेष प्रवर्ग के व्यभितयों 
के लिए उपबंध करना अपेक्षित है । 


अनसपी 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


. 


- 


- 


- 


- 


पद का नाम 


पदों की संख्या 


वकिरण 


वेतनमान 


चयन पद प्रथमा 
प्रययन पद 


मीधे भर्ती किए जाने वाले सेवा 
व्यक्तियों के लिए प्राय-मीमा जोड़े गए 

वर्षों का 
फायदा केन्द्रीय 
मिविर मेवा 
पेंशन ) नियम , 
1972 के 
नियम , 30 
के अधीन 
अन्य 
या नहीं 


- - 


- 


- - 


- 


5 


- - 

7 
- -- - 


- - - 


- 


- - - - - 


- 


-. - 
- - - 


- - 


- - . - . . 


- 


- - - 


नहीं 


- . . - . . . - - - . - - - .. 
मन मंधान 

माधारण केन्द्रीय सेवा 000- 60- 2300- लाग नहीं 
अधिकारी ( 1991 ) ममूह " व " प्रगजपत्रित , ६ . गे . - 75- 3200- होता 
सांप्रदायिक सदभाष * कार्यमार के मननुमचियीय 

100 - 3500 म . 
आधार पर परि . 
वर्तन किया जा 

सकता है । 


मोल 


_ _ ... - , - - - 
30 वर्ष से अधिक नहीं 
केन्द्रीय सरकार द्वारा जारी किए गए 
अनदेशों या प्रावेशों के अनुसार 
सरकारी सेवकों के लिए 
5 वर्ष तक शिथिल की जा 
मकती है । 
टिप्पण : माय मीमा अवधारिस 
मरने के लिए निर्णायक तारीख. 
भारत में अभ्यर्थियों से 
मागेधन प्राप्त करने के लिए नियत 
की गई अतिम तारीख होगी , 
न कि वह अंतिम तारीण जो , 
असम , मेघालय , प्राणाप्रल 
प्रवेम, मिजोरम, मपिपुर, नागाfx, 
त्रिपुरा, सिक्किम , जम्म 
कश्मीर राज्य के लद्दाख खंड , 
हिमाचल प्रदेश के लाहौल और 
स्पीति जिले और अम्बा जिग्ने के 
पांगी उपखंड , अंडमान और निको 
बार द्वीप या लक्षदीप के अभ्यपियों 
के लिए विहित की गई है । 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


. . . . . . .. . .. . . . .. .. . . . - . . - . . - . - - - - - - - -- - - - -- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 


परिवीक्षा की अवधि, यदि कोई हो 


मी भर्ती झिा जाने वाले व्यक्तियों के लिए अपेक्षित शैक्षिक सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए 
और अन्य अनाए 

विहित प्रायु और गैक्षिक प्रहंताएं पोम्नत 
व्यक्तियों की वमा में लागू होगी या नहीं 


... .. 


- - - - 


- - - - 


- 


10 


- 


- . . 


- . 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


लागू नहीं होना 


लागू नहीं होता 


सीधी भर्ती किए जाने माने यतिकयों 


साधी भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के 

लिा दो वर्ष । 


प्रावण्यक : 
( i ) किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय से समाज शास्त्रा/ ममाण 
कार्य/ मानव विज्ञान/ सांगिकी के माप अर्थशास्त्र में मास्टर 
साथ पिग्री या समतुल्य । 


- 


- 


- 


- 
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- 


- - - - - --- - - --- 


( ii ) राष्ट्रीय एकता पर आधारित मामाजिक - आर्थिक मर्वेक्षणों / 
प्रध्यमों से संबंधित प्राकटा संग्रहण / संकलन और विश्लेषण 
और उनसे संबंधित रिपोर्टी के प्रारपण का दो वर्ष का 

अनुभव । 
टिपण 1. पहलाएं अन्यथा सहित अभ्यर्थियों की दशा में 

मंघ लोक सेवा प्रायोग के विवेकानुमार शिथिल की जा 

भकता है । 
हिप्पण : 2 - अनुभव संबंधी अहसाए ( मंथ लोक सेवा पायोग के 
मिषेकानुसार अनुसूचित जातियों और अनुसूचित जनजातियो । 
के प्रथियों को बणा में ता णिथिल को आ सकती है ? 
अब भवन में किसी क्रम पर संघ लोक सेवा प्रायोग की 
यह राय है कि उनके लिए भारक्षित रिक्तियों को भरने 
के लिए प्रपेक्षित अनुभव रखने वाले उन समुदायों के समय 
कियो के पर्याप्त संध्या में उपलब्ध होने को संभावना नहीं है । 


श्रेणियां 


मी को पति, मनीं मोचे होतो या प्रारम द्वारा प्रतिनियुक्ति / स्थाना - प्रोग्ननि / प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण द्वारा भर्ती की दशा में 
मतरण द्वारा तथा विभिन्न पतियों द्वारा भरी जाने वाली रिक्तियों की 

मिनसे प्रोन्नति/ प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण किया जाएगा । 
प्रतिशतता 


11 


12 


प्रतिनियुक्ति पर स्थानांतरण जिसके न हों मकने पर सीधी भर्ती दाग । 


प्रतिनिमुक्ति पर स्थानांतरण / स्थानांतरण 
केन्द्रीय सरकार/ राग्य मरकार/ संघ राग्म क्षेत्रों के अधीन ऐसे अधिकारी 

( क ) ( i ) गो नियमित प्राधार पर सदश पन धारण किए हुए 


( ii ) जिम्होंने 16 40- 2900 रु . के या समतुल्प घेतनमान पाले पदों 

पर तीन वर्ष नियमित सेवा को है । 
( iii ) जिन्होंने 1400- 2300 रू0 के या समतुल्य वेतनमान बाले गो 

पर पाठ पर्ष नियमित सेवा की है और 
( a ) जिनके पास स्तम्भ 8 के अधीन सीधे भर्ती किए जाने वाले 

भ्यक्तियों के लिए विहित शैक्षिक महंताएं और अनुभव है । 
प्रतिनियुक्ति की प्रवधि, जिसके अन्तर्गत केन्द्रीय सरकार के उमी या 
किसी अन्य संगठन/विभाग में इस नियुकि , से ठीक पहले पारित 
किमी पन्य काबर- बाहय पद पर प्रतिनियुक्ति की अवधि है साधारण 
तया तीन वर्ष से अधिक नही होगी । 


पवि विभागीय प्रोग्नति समिति है तो उसकी संरचना 

भर्ती करने में किन परिस्थितियों में संघ सोक सेवा प्रायोग से परामर्श 

किया जाएगा । 
सह " विभागीय प्रोन्नति समिति 

प्रत्येक अवसर पर संग लोक सेवा प्रायोग से परामर्श करना प्रावश्यक 
( पुष्टि के संबंध में विचार करने के लिए ) 
1. संयुक्त मधिव ( प्रशासम ) - अध्यक्ष 
2. भिवेशक / उप सचिव ( साम्प्रदायिक सभाष सैल ) - सवस्य 
3. निवेशक उप सचिव ( पांतरिक सुरक्षा प्रभाग ) - सदस्य 
4. प्रवर सचिव (प्रशासन ) - मदस्प , 
टिप्पण : सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों की पुष्टि से संबंधित विभा 

गीय प्रोन्नति समिति की कार्यवाहियां संघ सोक सेवा पायोग के अनु 
मोदनार्थ । भेजी जाएंगी । किन्तु यदि आयोग उनका अनुमोवन महो 
करता है तो विभागीय प्रोन्नति समिति की बैठक संघ लोक सेवा 

पायोग के अध्यक्ष या किमी सदस्य की अध्यक्षता में फिर से होगी । 
हिप्पणी : मूल नियम भारत के राजपत्र भाग 2 R 3, उप ( 1 ) 
तारीख 9 मार्च , 1985 में यह मं . 642 से 644 पर सा . का . नि . 
सं . 247 के अधीन अघि सूचना सं ए- 12011/ 3/ 84-प्रशा-1 (ग ) 
तारीख 22 फरवरी , 1885 द्वारा प्रकाशिन किए गए थे । 

एस . पी . गुप्ता, अथर मचिय 
[ सं . प - 12018/ 1/ 90-प्रशा.-I ( सी ) । 
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twee 


MINISTRY OF HOME AFFAIRS 

specified in columns 5 to 14 of the said Schedule, 
New Delhi, the 19th May, 1992 

4 . Disqualification . — No person ,-- - 
G . S . R . 248. - ID exercise of the powers 

(a ) who has entered into or contracted a marriage with 

conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution and in super 

a person having a spouso living, or 
setsion of the Ministry of Home Affairs, Research Officer 

( h ) who , having a spousc Jiving, has catered into or 
(Communal Harmony Cell) Recruitment Rules, 1985 , except 

contracted a marriage with any person , 
as respects things done or omitted to be done before such 
supersession , the President hereby makes the following rules shall be eligible for appointment to the said post : 
regulating the method of recruitment to the post of Research 
Officer in the Commercial Humidory Cell of the Ministry of 

Provided that the Central Government may , if it is satis 

fied that such marriage is permissible under the personal 
Homc Affairs , namely : 

law applicable to such person and the other party to the 

marriage and there are other grounds for so doing, exempt 
1. Short title and commencement ( 1) These rules may 
be called the Ministry of Home Affairs, Research Officer 

any person from the operation of this rule , 
(Communal Harmony Cell) Recruitment Rules, 1992 . 

5 . Power to relax , — Where the Central Government is of 

the opinion that it is necesary or expedient so to do , it may, 
(2 ) They shall come into force on the date of their by order, for reasons to be recorded in writing and in con 
publication in the Official Gazette . 

stitution with the Union Public Service Commission relax 

any of the provisions of these rules with respect to any 
2 . Number of post, classification and scale of pay.-- The 

class or catcgory of persons, 
number of the said post, its classification of the scale of 
pay attached thereto , shall be as specified in column 2 to 4 

6 . Saving. - - Nothing in those rules shall affect reservations , 
of the Schedule annexed to these rules, 

relaxation of age limit and other concessions required to be 

provided for the Schedule Castcs , Scheduled Tribes . Ex 
3. Mothod of recruitment, age limit , qualifications etc. — servicemen and other special categories of persons, in accord 
The method of recruitment to the said post, age limit, qua ance with the orders issued by the Central Government 
lifications and other matters relating thereto , shall be as from time to time in this regard , 

SCHEDULE 


Name of post 


Number of post Classification 


Age liinit for direct recruits 


Scale of 
pay 


Whether 
Selection 
post or 
non -selec 
tion post . 


- 


- - 


- 


- 


5 


Research Officer 
Communal 
Harmony Cell. 


1* ( 1992 ) 
* Subject to 
variation de 
pendent on 
workload . 


General Central Rs.2000 
Service Group 60 -2300 - 
B Gazetted EB - 75- 3200 
Nou -Ministerial 100 -3500 / 


Not Not exceeding 30 years. 
Applicable (Relaxation for Govern 

ment Servants upto 5 
years in accordance with 
the instructions or orders 
issued by the Central 

Government.) 
Note :- Tho crucial date 

for determining the age 
limit shall be the closing 
date for rocoipt of appli 
cations from candidatos in 
Judia (and not the closing 
date prescribed for those 
in Assam , Meghalaya , 
Arunachal Pradesh , Miz 
oram , Manipur , Naga 
land , Tripura , Sikkim , 
Ladakh Division of Jammu 
and Kashmir State , 
Lahaul and Spiti district 
and Pangi Sub- Division 
of Chamba district of 
Himachal Pradesh , Anda 
man and Nicobar Islands 
or Lakshadweep .) 


[HT 11 - T3 (i ) ] 


TEGT HT 1977 : 76 30, 1992/306 9, 1914 


- 


- - - -- - - - - - 


751 
- - - - - - - - - 
Period of pro 
bation , if any 


Whether benefit of added Education and other qualifications required for 
years of Service Admi 

direct recruits 
ssible under rule 30 of 
the Central Civil Service 
(Pension ) Rules , 1972 


Whether age and 
educational qualifi - 
cations prescribed 
for direct recruits 
will apply in the 
case of Promotees 


- 


- 


- - 


- 


- 


- -- - - - - - - - - 


10 


- - - - 


- - 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - 


-- - - 


- 


No 


Not Applicable 


2 years for 
direct recruits. 


Essential : 
(i) Master s Degree in Sociology/ Social Work 

Anthropology /Economics with Statistics 

from a recognised University or equivillent , 
( ii ) Two years experience in Collection /Com 

pilation and analysis of data relating to 
Socio -economic Surveys /studies having 
bearing on National Integration and draft 

ing of reports connected therewith . 
Note : 1 : Qualifications are relaxable at the 

discretion of the Union Public 
Service Commission in the case of 

candidates otherwise well qualified , 
Note : 2 : The qualification (s) regarding exper 

ience is /are relaxable at the discre 
tion of the Union Public Service Co 
mmission in the case of candidates 
belonging to Scheduled Castes or 
Scheduled Tribes if at any stage of 
Selection the Union Public Service 
Commission is of the opinion that 
sufficient number of candidates from 
these communities possessing the re 
quisite experience are not likely to be 
available to fill up the vacancy reserv 
ed for them . 


If a Departmental Promotion 
Committee exists , what is its 
composition 


Method of recruitment In case of recruitment by pro - 
whother by direct recruit - motion /deputation /transfor , 
ment or by promotion gradçs from which promotion 
or by deputation /trans- deputation / transfer to be made 
fer and percentage of 
the vacancies to be filled 
by various methods . 


Circumstances in 
which Union Public 
Service Commiss 
ion is to be consult 
ed in making 
1ccruitment 


- 


- 


- 


11 


12 


13 


14 


- 


- 


Transfer on deputation / 

transfer, failing which 
by direct recruitment 


Transfer on deputation / Trans - 

fer : 
Officers under Central Govern 
ment/State Government/ 
Union Territories : 


Group B Departmental Pro - 
motion Committee (for con 

sideration of confirmation ). 
l . Joint Secretary (Administrit 

tion - Chairman 


Consultation with 
Union Public Ser 

vice Commission 
is necessary on 
each occasion 


- - - - 


os — 

- 


- - 


- - 


FI- - 
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- - 
12 


- - - 


- 


- 


- -- 


- - - - - . 


_ _ T 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


- 


13 


- - - 


- 


- - 


- - 


- 


- - - 


- - 


- 


- 


- 


( a ) ( i) holding analogous posts 2. Director/ Deputy Secretary 

on regular basis; or (Communal Harmony Cell) 
( ii ) with 3 years regular ser 

- Member 
___ vice in posts in the scale 3. Director / Deputy Secretary 

of Es. 1640 - 2900 /- or ( Internal Security Division ) 
equivalent ; or 

- Member 
( iii ) with 8 years regular ser - 4. Under Secretary ( Adminis 

vice in posts in the scale tration ) - -Member 
of Rs. 1400- 2300 /- or “ Note :- The proceedings of the 
equivalent ; and 

Departmental Promotion Co 
(b ) Possessing the cducational mmittee relating to confirma 

qualifications and experience tion of a direct recruit shall 
prescribed for direct recruits be sent to the Commission 
under Column 8. 

for approval . If, however , 
Period of deputation including these are not approved by tho 

period of deputation in an Commission a fresh meeting 
other ex- cadre post held imm of the Departmental Promotion 
cdiately preceeding this app Committee to be presided 
ointment in the same or some over by the Chairman or a 
othor orginisation /department Member of the Union Public 
of the Central Government Service Commission shall be 
shall ordinarily not exceed held. 
three years. 


Note :- Principal rules publishod vide Notification No. A - 12011 /3 /84 -Adj. ( C ) dated 22- 02 -1985 under G .S . R . No. 
247 Gazette of India dated 09- 03 -1985 Part - II Section 3 Sub-Section ( i) at page Nos, 642 to 644. 

[ No . A - 12018 /1 / 90 - Ad. I ( C )] 
S. P. GUPTA, Under Secy . 


- - 


. .. 


- 


- - - 


-- - 
राज्य 


पर फे म्योर 


घेतन /पतनमान 


कामिक , लोक शिकायत तथा पेंशन मंत्रालय 

( कार्मिक और प्रशिक्षण विमाग ) 

नई दिल्ली , 4 मई , 1992 
सा . पा . नि . 149 : - - भारतीय पुलिस सेवा ( वेतन ) नियमावली 
1954 के नियम 1 ! के माथ पठित , अखिल भारतीय सेवाएं अधिनियम , 
1951 ( 1951 का 61 ) की धारा 3 की उपधारा ( 1 ) द्वारा प्रवरत 
पाक्तियों का प्रयोग करते हुए, केन्द्रीय सरकार , मध्य प्रदेश सरकार के 
परामर्श से , भारतीय पुलिस सेवा ( वेतन ) नियमावली , 1954 में और 
मागे संशोधन करने के लिए, एतद्वारा निम्नलिग्नित नियम बनाती है , 
मर्यात : - - 

___ 1. ( 1 ) इन नियमो का नाम भारतीय पुलिस सेवा ( वेतन ) सीसरा 
संशोधन नियमावली , 1992 है । 

( 2 ) मे नियम सरकारी राजपन्न में अपने प्रकाशन की तारीख को 
प्रबरत होंगे । 

2. भारतीय पुलिस सेवा ( वेतन ) नियम , 1954 में ,- - 
( क ) मनुसूची - III - क में तालिका में , पहले कालम में पाने वाली 

प्रविष्टि "मध्य प्रदेश और दुसरे सथा तीसरे कालम में आने 
वाली तनुरूपी प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित प्रतिस्था 

पित किया जाएगा : -- 
राज्य पद के ग्योरे 

वेतन वेतनमान 
मध्य प्रदेश पुलिम महानिर्देशक तथा महा 

निरीक्षक पुलिस ____ _ रु. 7600 - 3000 


महानिदेशक होम गार्डस व निदेशक 
सिविल डिफेन्स 

र. 7600 - 8000 
पुलिस क्षेत्रीय महानिरीक्षक रु . 5900 - 200- 6700 
पुलिस महानिरीक्षक, मी . माई. डी . रू . 5900- 200- 6700 
पुलिस महानिरीक्षक , प्रासूचमा 

- यथोपरि 
पुनिस विशेष महानिरीक्षक 
( एम , ए . एफ . ) 

-- यपोपरि 
पुलिस विशेष महानिरीक्षक 
( प्रशिक्षण ) 

-- यथोपरि 
निदेशक , विशेष पुलिस स्थापना 

- यथोपरि 
लोकायुक्त , भोपाल 

यणोपरि 
पुलिस उप महानिरीक्षक रु . 5100- 1500- 3400 

( 1841 या इसकेपद का 

वर्ष ) - 150- 8150 
पुलिस उप महानिरीक्षक, विशेष 
पुलिस-स्थापना, ( लीकापुरात ) 

- यथोपि 
पुलिस उप महानिरीक्षक राज्य 

प्रार्थिक अपराध अन्वेषण ब्यूरो - योपरि 
उप महानिरीक्षक (होम गाईस ) - ययोपरि 
पुलिस उप महानिरीक्षक ( हरिजन 
मल्याण ) 

यथोपरि 


. 


- - 


- - 


- 


-- - 


- 


- 


- 


- 


- - - - - - - 


- - - 


. 


- - 


- * 


- 


.. - - . . 


- . 


- In 


[ भाग ना ... Ks : (i) ] भागाकार , मई 30 , 1996/ ग्य 9, 1914 

7. 9 
- - - - - - :-... -- -.. :: -:-- - =-. :-- - - -- -- - - . . - : - -- - - - - 

- - - - . :. - - . . - - - -- 
राग्य पद के ब्यौरे 

MINISTRY OF PERSONNEL , PUBLIC GRIEVANCES 

AND PENSIONS 
पुलिस उप महानिरीक्षक ( योजना - यापरि 

( Department of Personnel and Training ) 
नथा प्रोविनिग ) 

___ New Delhi, the 14th May. 1992 
पुलिस उप महानिरीक्षक बस्न 

- यथोपरि 

GS. R. 240 - --In excrcise of the powers conferred by 
पुलिस उप महानिरीक्षक ( कम्प्यूटर. ) - प्रथोपरि 

Sih .section ti ) of section 3 of the All India Services Act , 

1951 ( 61 of 1951 ) read with rulc 11 of the Indian Police 
पुलिम उप महानिरीक्षक , चम्बल रेंज न्यथोपरि 

Service ( Pay ) Rules, 1954, the Central Government in consul 

lation with the Govt. of Madhya Pradesh , hereby makes the 
पुलिस उप महानिरीक्षक ( रेलवे ) । - यथोपरि 

following rules further to amend the Indian Police Service 
पुलिस उप महानिरीक्षक ( मध्य प्रदेश 

(Pay) Rules , 1954 , namely : 
पुलिस कालेज, मागर ) 

-~ यथोपरि 

1. ( 1) These rules may be called the Indian Police Scrvice 

( Pay) Third Ameindinent Rules, 1992 . 
पुलिस उप महानिरीक्षक ( एम . ए . 

( 2 ) They shall come into force on the diite of their 
एफ ), इन्दौर - यथोपरि 

publication in Oficial Gazette . 
पुलिस उप महानिरीक्षक , सुरक्षा - यत्रोपरि 

2 ( ul ) In the Indian Police Service ( Pay ) Rules, 1954 :- - 

( a ) In Schedule 11l- A , in the 7 able , for the entry 
पुलम उप महानिरीक्षक ( एम ए . 

" Madhya Pradesh " occuring in the first column 
एफ ) , भिलाई 

- योपरि 

and the corresponding entriey in the second and 

third columns, the following shall he subst tuted , 
पुलिस उप महानिरीक्षक ( सी . 

___ namely : - - - 
आई . डी . -11 ) 

योपति 

" MADHYA PRADESH " 

Particulars of the post 
पुलिस उप महानिरीक्षक ( एम . 

Particulars of thc Post 

Puy Scale of Pay 
ए . एफ . ) जबलपुर 

--यपरि 

Director General & Inspector General 
Director , Civil Defence 

Rs. 7600 -8000 
( 4 ) अनैसूची - III में शीर्ष " ख " के अधीन मारणी में राज्य मरकागे, Director General Home Guarda -CUT) 
के अधीन , भारतीय पुलिस सेवा के बरिष्ठ समय वेतनमान में 

____ Director , Civil Derence 

Rs. 7600 800 
पाने वाले पदों में , जिनमे ममय वेतनमान में बेसन के अनि 

Zonal Inspectors General of Police Rs. 5900 -200 -6700 
Inspector General of Ponce, CI!) 

Rs. 5900 -200- 6700 
रिम्न विशेष बेमन थाले पद भी शामिल है, इसके पहले मालम 

Inspector General of Police , Inteligence 

do. 
में प्राने वाली "मध्य प्रदेण " प्रविष्टि के सामने . और हमके Special Inspector General of Police (SAF ) 
पसरे कालम में मदनुरूपी प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित Spl. Inspector General of Police ( Training ) - de 
प्रविष्टियो प्रतिस्थापित की जाएंगी. अर्थात् --- - 

Director, SPE 1. okay :ikt , Bhopal 

-do 
Dy. Inspector General of Police 

Rs. 5100 - 1 : 0 - 5400 
राज्य 

( 18 the year of 

liter ) - 1.50- 6150 
मध्य प्रदेश पुलिस सहायफ महानिरीक्षक 

Deputy Director General of Police , 
पुलिस अधीक्षक ( जिला ) 

SPE, lokayukta 

-co 
पुलिस अधीक्षक ( रेलये ) 

Deputy Inspector General of I olice , 

State Bureau of Investigation of 
पुलिस अधीक्षक ( पुलिम प्रशिक्षण स्कुल ) 

Economic Offcuices 
पुलिस अधीक्षक ( पुलिम प्रशिक्षण कालेज ) 

Deputy Inspector General of Police 
पुलिम अधीक्षक ( रेलवे ) ( एम . भार . पी . ) 

( Home Guards ) 

Deputy Inspector General of Police 
पुलिस अधीक्षक , विशेष पुलिम स्थापना लोकायवत 

( Harijan Kaly.. ) 
पुस्लिम अतिरिका अधीक्षक 

Deputy Inspector General of Police 
पुलिस महायक महानिरीक्षक ( प्रशिक्षण ) 

( Plunning and provisioning ) 

Deputy Inspector General of 
पुलिस महायक महानिरीक्षक ( कल्याण ) 

Police , Bastar 
पुग्निम सहायक महानिरीक्षक , राज्य प्रार्थिक अपराध Deputy Inspector Gecmual of Police 
भन्थेषण ब्यूरो 

( Computer ) 

Deputy Inspector Gencrul if Police 
पुस्लिम सहायक महानिरीक्षक ( हरिजन फल्याण ) 

( Chambal Range ) 
पुलिस महायक महानिरीक्षक (शिकायमे ) 

Deputy Inspector Guarul le PJICA 
मुलिम सहायक महानिरीक्षक (विशेष गाया ) 

( Ruilways ) 

Deputy Inspector General of Police 
कमांडेंट , एम . ए . एफ . . 

( Madhya Pradesh Polic: - College , Sagar 
कमाउंट , ए पी . टी . मी , इन्दौर 

Deputy Inspector Gener of Police 
परिवहन आयकन ( प्रवर्तन ) 

( SAF ) Bhilai 

Deputy Inspector General of Police , 
[ म. 11057/ 1/ 92 - भ . मा . से II ( स ) ] 

( Security ) 

- 
Deputy Inspector General of Police ( CIDIN 
चन्द्र प्रकाश , डेफ अधिकारी 

- 
Deputy Inspector General of Police 
( SAF) , Jabalpil 

- do 
टिप्पण : - .- मपनियम राजपत्र मख्या 15 : दिनाक 14 सितम्बर , 1954 

(b ) I m Schedule III , in the Table under the heading 
म प्रकाणित हुए थे और अनुसूची - [II में मध्य प्रदेश में 

B routs carrying pay in the Senior Time Scale of 
समित प्रविष्टियां बाद मे , श्रमश: जी : एम . पार मख्य । 

the Indian Police Service under thọ Slate Govern 
835ई , 398 , 345ई , 690 और 100 दिनांक 28 -10-76 

ment including posts carrying special pay in addi 

tion to pay in the Time Scule for the entry " Madhya 
18- 4-81, 20- 4-83, 7- 7- 8 3 नपा 39- 17-18 के तहत , 

Prildesh " ( ccuring in the first column, and the 
मंगोधिन की गई थी । 

correspond ng entries in the second column, the 
following entries shell be substituted, namely : 


•do 


CC 
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Furticular of l ost : 
MADIRAYA PRADESHI : 

Assistant Inspector General of Police 
Superintendent of Police (Districts ) 
Superintendent of Police (Railways ) 
Superintcodent of Police (Police Training School) 
Superintendent of Police Police Training College , 
Superintendent of Police ( Railways ) ( SRP ) 
Superintendent of Police (SPE ) Lokayukta 
Additional Superintendent of Police 
Assistant Inspector General of Police ( Training ) 
Assistant Inspector General of Police ( Welfare ) 
Assistant Inspector General of Polico . State Bureau of 

Investigation of Economic Offences , 
Assistant Inspector General of Police (Hurijan Kalyan ) 
Assistant Inspector General of Police (Complaints ) 
Assistant Inspector General of Police (Special Branch ) 
Commandant. APTC , Indore 
Commandants, SAF 
Deputy Transport Commissioner ( Enforcement). 

INo. 11052 /1 / 92 - AIS (II )- B ) 

( HANDER PRAKASH , Desk Officer 
NOTE . . The Principal Rules were published vide Gazette 

No. 158 dated the 14th September , 1954 and the 
ontrics in Schedule III in respect of Madhya Pradesh 
were nbsequently amended vide. GSR Nos. 895- E , 
399, 345 - E, 690 and 1002 dated 23 -11 -76, 18- 4 - 81 , 
20 - 4 - 83 , 7 - 7 -84 and 31 - 12- 88 . 


पग्लिग प महाविर भार , प्राणिमा प्रपनाम 
अन्वेषण राज्य ब्यूरो 
उप महानिरीक्षक (होम गाईम ) 
पुलिस उप महानिरीक्षक ( हरिजन कल्याण ) 
पुलिस उप महानिरीक्षक ( योजना तथा प्रोविजनिंग ) 
निय उप महानिरीक्षक वस्तर 
लिम प महानिरीक्षक ( कम्यदर ) 
पुलिग उप महानिरीक्षक ( चम्बल रे ) 
पुलिस उप महानिरीक्षक ( रेलवे ) 
पुलिस उप महानिरीक्षक ( मध्य प्रदेश पुलिस कालेज, मागर ) 
गुलिस उप महानिरीक्षक ( एम . ए . एफ . ) इन्दौर 
पुलिस उप महानिरीक्षक , सुरक्षा 
पुलिस उप महानिरीक्षक ( एम . ए . एफ . ) , भिलाई 
अप महानिरंभक ( मी . आई . को .- II ) 
पुलिस उप महानिरीक्षक ( एम . ए . एफ . ) जबलपुर 
पुलिस महायक महानिरीक्षक 
परिणम अधक्षक (मिला ) 
पुलिस अर्घभक ( रेलवे ) 
पुलिम अधीक्षक ( पुलिस प्रशिक्षण स्मृल ) 
पुलिस अधीक्षक ( पुलिस प्रशिक्षण कालेज ) 
पुलिस अधीक्षक ( रेलवे ) एम . पार . पी . ) 
पुलिस अधीक्षक ( एम . पी . ई . ) नौकायन 
अतिरिक्त पुलिम अधीक्षक 
पुलिस महायक महानिरीक्षक ( प्रशिक्षण ) 
पुलिस सहायक महानिरीक्षक ( कल्याण ) 
पुलिम महायक महानिरीक्षक , आर्थिक अपराध 
अन्वेषण राज्य पुरा 
पुलिस महायक महानिरीक्षक ( हरिजन कल्याण ) 
पुलिस सहायक महानिरीक्षक (शिकाय ) 
पुलिम सहायक महानिरीक्षक (विशेष शाखा ) 
कमांटम ( एम . ए . एफ . ) 
कमाउंट, ए . पी . टी . सी . , इन्दौर 
उप परिवहन प्रायुक्त ( प्रवर्तन ) 


नई दिल्ली , 4 मई , 1992 
सा . का . नि . 250 -- भारतीय पुलिस मेवा ( संवर्ग ) नियम , 1951 
के नियम 4 के उप नियम ( 2 ) के माय पठिन अखिल भारतीय 
सेवाएं अधिनियम , 1951 ( 1951 का 61 ) फी धारा 3 की उपधारा 
( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , केन्द्रीय सरकार , मध्य 
प्रदेश मरकार के साथ परामर्श करके , भारतीय पुनिम मेवा 
( मंवर्ग संख्या का निर्धारण ) विध्यम, 1955 में प्रागे और संशोधन करने 
के लिए एतदद्वारा निम्नलिखित विनियम बनाती है, अर्थात् :- - 

1. ( 1 ) इन विनियमों का नाम भारतीय पुलिस मेवा ( संवर्ग मट। 
का निर्धारण ) छटा संशोधन धिनियम , 199 होगा । 


150 


U 


70 


( 2 ) पे सरकारी राजपत्र में अपने प्रकाशन भी तारीख मे साग 
होंगे । 

2. भारतीय पुलिम मेवा ( मंवर्ग संख्या क , निरिण ) विनियम , 1955 
की अनसूर्य में , उसके महत पाए “ मध्य प्रदेश " शीर्ष और प्रविष्टियों के 
स्थान पर निम्नलिखित प्रभिस्थापित किया आएगा, अर्थात :- - 

___ "मध्य प्रदेश " 
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. उपर्युक्न 1 के 40 % दर से केन्द्रीय प्रतिनियुक्ति रिजर्व 
3. उपर्यन 1 और :: के 333 % की घर से भारतीय पुलिम 

सेवा ( भर्ती) नियमावली , 1954 के नियम 9 के अनमार 

पदोन्नति द्वारा भरे जाने वाले पद 
4. म पो भर्ती तारा भरे जाने वाले पद उपर्यका 1 . 2 
5. उपर्युक्त 1 के 25 % की दर से प्रतिनियक्ति रिजर्व 
6 उपर्युक 1 के 30 % की दर से छुटटो रिजर्व, कनिष्ठ पद 
तथा प्रशिक्षण पिजर्व 

गोधी भर्ती के पद 
पदोन्नति पद 


38 


15 


150 


कुल प्राधिकृत पद संख्या 


298 


1. राज्य सरकार के तहत वरिष्ठ पद 

पुलिस महानिदेशक तमा महानिरीक्षक 
महानिदेशक होम गाई एक निदेशक , गिपिल मरक्षा 
क्षेत्रीय महानिरीक्षक पनि । 
पुलिस महानिरीक्षक , मो . आई. डी . 
पुलिस महानिरीक्षक , प्रामूचना 
विशेष पुलिम महानिरीक्षक ( एम . ए . एफ.. ) 
विशेष पृलिम महानिरीक्षक ( प्रशिक्षण ) 
निदेशक , विणेप पुलिम स्थापना 
लोकायुक्त, भोपान्न 
पुलिम उपम -हानिरीक्षक 
पुलिस उप-महानिरीक्षक , एम . पो . ई 
( लोफामत ) 


[ सं . 11058/ 1/ 92- म . मा . से - II ( क )] 

चन्द्र प्रकाश , उस्क अधिकारी 
टिप्पण : 1. इग अधिसूचना के जारी होने से पूर्व मध्य प्रदेश मार्ग 

को कुल प्राधिकृत संख्या 29 थी । 
2. मध्य विनियम विक 22 - 10 -55 के गमपन्न सा . का . नि . 

- 3351 में प्रकाशित किए गए थे . था तदन्तर विनाक 


(97 11 T3 ( i) - 


MAT 1997 : DE 30, 1992 / 


9 , 1914 
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28- 11- 76 , 14- 9 -81, 20 -4 -83, 747-84, 7 31- 12-88 

744 : Aloro fato feir 894€, 398 , 3446, 691 
तथा [ 001 द्वारा मंशोधित किए गए । 


1 


Assistant Inspector General of Police (Harijan 

Kalyan ) 
A s stant Inspector General of Police (Complaints) 
Assistant Inspector General of Police ( Special 

Branch ) 
Commandants SAF 
Commandaut, APTC , Indoro 
Deputy Transport Commissioner ( Enforcement) 


New Delhi, the 4th May , 1992 


150 


2. Central Deputation Reserve at 40 % of 1 above 60 
3 . Posts to bc filled by promotion in accordance 

with Rulo 9 of the IPS (Recruitment ) Rules , 

1954 at 33 . 3 % of 1 and 2 above 
4 . Posts to be filled by direct recruitment (1 -+- 2 -3 ) 

above , 


38 


5 . Deputation Reserve @ 25 % of 1 above 
6 . Leave Reserve Junior Posts and Training Re 

serve @ 30 % of 1 above 


Direct Recruitment Posts 
Promotion Posts 


Total Authorised Strength 


(No. 11052 |1|92|AIS ( II )-A ) 
CHANDER PRAKASH , Desk Oficer 


No. 1. Prior to issue of this notification the total 

authorised strength of Madhya Pradesh Cadre was 
293 . 


G . S . R . 250. - In exercise of the powers conferred by 
Sub - section ( i) of Section 3 of the All India Services Act. 
1951 (61 of 1951 ) , to read with sub -rule ( 1 ) , and tho first 
proviso to sub -rule (2 ) of Rulo 4 of the Indian Police Ser 
vicc (Cadre ) Rules , 1954, the Central Government, in consul 
tution with the Goverpment of Madhya Pradesh hereby 
makes the following regulations further to amend the 
Indian Police Service (Fixation of Cadre Strength ) Regulation 
tions , 1955 , namely : 
1. ( 1) These regulations may be called the Indian Police 

Service (Fixation of Cadre Strength Sixth Amend 

ment Regulat ons, 1992 . 
( 2) They shall come into force on the date of their 

publicatiou in the Official Gazette . 
2 . In thc Schedule to the Indian Police Service (Fixation 
of Cadre Strength ) Regulations, 1955 for the heading 
* Madhya Pradesh " and the entries occurring thereunder , the 
following shall be substituted , namely ; 

“ MADHYA PRADESH " : 
Senior Posts under the State Government 

150 
Director General and Inspector General of Police 1 
Director General Home Guards -cum -Director Civil 

Defence 
Zonal Inspectory Goneral of Police 
Inspector General of Police, CID 
Inspector General of Polico , Intelligence 
Special Inspector General for Police (SAF ) 
Special Inspector General of Police ( Training ) 
Director , SPE Lokayukt, Bhopal 
Deputy Inspectors General of Police 
Deputy Inspector General of Police SPE (Lokayukt) 1 
Deputy Inspector General of Polico , Stale Bureau 

of Investigation of Economic Offences 
Deputy Inspector General of (Home Guards) 
Deputy Inspector General of Police (Harijan Kalyan ) 1 
Deputy Inspector General of Police ( Planning & 

Provisioning ) 
Doputy Inspector General of Police , Bastar 
Deputy Inspoctor General of Police, (Computer ) 
Deputy Inspector General of Police (Chambal 

Range ) 
Deputy Inspector General of Polico (Railways) 1 
Deputy Inspector General of Police (Madhya Pradesh 

Police College , Sagar) 
Deputy Inspector General of Police (SAF ), Indore 
Deputy Inspector General of Police , Security 
Deputy Inspector General of Police, (SAF ) , Bhilai 1 
Deputy Inspætor General ( CID - II) 
Deputy Inspector General of Police (SAF ), Jabalpur 
Ansistant Inspectors General of Police 
Superintendent of Police (Districts ) 
Şuperintendents of Police (Railways) 
Superintendents of Police (Police Training School) 
Superintendents of Police (Railways ) SRP) 
Superinicodent of Pol co (Police Training College ) 
Superintendents of Police (SPE ) Lokayukta 
Additional Superintendents of Police 
Assistant Inspector General of Police (Training) 
Assistant Inspector General of Police (Welfare ) 
Assistant l aspectory General of Police , State Bureau 

of Investigation of Economic Offences 
1204 GI92 -- 2 


2 . The Principal Rogulations were published in the 

Gazette vide S . R . O . No . 3351 dated 22 - 10 - 55 and 
subsequently amended vide G .S .R . Nos . 894 - E , 398, 
344- E , 691 and 1001 dated 23 - 11 - 76 , 18 - 4 -81, 
20 -4 -83 , 7-7 -84 and 31- 12 -88 . 


कामिक लोक शिकायत एवं पेंशम मंत्रालय 
( Terreft qura me prie fra fart ) 

fatet, 13 , 1992 
T. 97. f4 . 251. - reyfa , fauna of a 309 939 
द्वारा प्रवस्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए प्रशासनिक सुधार और लीक 

Traa fm ( " T" S7T AT ) Haf f4F , 1968 
इसमें इसके पश्चात् उक्त नियम कहा गया है ) का और संशोधन करने के 
लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं , प्रति : -- 


IT 


1. ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम प्रशासनिक सुधार और चोक 
frantza faint AT " 7" oft TAU " q " wif a ) fua , 
1992 


( 2 ) Q TOE HARTH 


artta 47 96 


YTTI 


2. उक्त नियम की अनुसूची में ; दफ्तरी/ जमावार के पद में संबंधित 
क्रम संख्या 3 के सामने ; 


a 


(i ) RH i fit sforfitz " TREET/ THYER " # fara 

निम्नलिखित प्रविष्टि रखी जाएगी ! अर्थात : - - 
" * * /Fat Tir " 


762 


THE GAZETTE OF INDIA : MAY 30 , 1992 / 

JAISTHA 9 , 1914 


[ PART II - SEC . 3 (6 ) ] 


( ii ) स्तम्भ 4 में की प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित प्रविधि 

रखी जाएगी; प्रथप्ति :- - 
" 775-12-871-4 . रो .- 1 4-1 1025 रु . " 
[ फा . मं . ए - 12034 / 1/ 92 - ए आर ( ए )] 

प्रार , नटराजन, प्रवर मधिव 


(Group C and Group D ) Recruitment Rules, 1968 (horcin 
after referred to as the said rules ), namely : 
1. ( 1 ) These rules may be called the Department of 

Administrative Reforms and Public Grievances : 
( Group C and Group D ) Recruitment ( Admend 

ment) Rules, 1992 . 
(2 ) They shall come into force on the date of their 

publication in the Official Gazette . 
2. In the Schodule to the said rules, against serial number 
3 relating to the post of Daftry |Jamadar, --- 
( i) n column 1 , for the entry " Daftry | Jamadar " the 

following entry shall be substituted , namely : 
" Daftry Senior Poon " ; 
( ii ) for the entry in column 4 the following entry shall 

be substituted , namely : 
“ Rs. 775 -12-871 - EB -14-1025 ". 

[ F. No . A - 12034/ 1/ 92 - AR( A ) ] 

R. NATARAJAN, Under Secy . 
NOTE . - The Principal rules were published in the Gazette 

of India vide GSR, 1345 dated 11th July , 1968 
and subsequently amended by GSR, 934 dated 15th 
November , 1988. 


(Department of Administrative Reformas and Public 
Grievances) 


New Delhi, the 13th May, 1992 


G. S. R. 251. --In exercise of the powers conferred by 
the proviso to article 309 of the Constitution, the President 
hereby makes the following rules further to amend the 
Department of Administrative Reform and Public Grievances 


उद्योग मंत्रालय 


( लघु उद्योग और कृषि एवं ग्रामीण उद्योग विभाग ) 


मई विल्ली, 8 अप्रैल , 1992 


सा . का.नि . 252:- - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदन शक्तियों का प्रयोग करते हुए, लक्षद्वीप प्रशासन में उद्योग निवेणक से 
पद पर भर्ती की पद्धति का विनियमन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं, अर्थात् : -- 


1. मंक्षिात माम और प्रारम्भ --- ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम लक्षठीप प्रणामन ( उद्योग निदेशक ) भर्ती नियम, 199 2 है । 


( 2 ) ये रामपान में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंग । 


2. पद संख्या, वर्गीकरण और वेतनमानः - उक्त पद की संख्या, उसका वर्गीकरण और उसका वेतनमान वह होगा, जो इन नियमों से उपाबढ प्रभुसूची 
के स्तम्भ 2 से स्तम्भ 4 में विनिर्दिष्ट हैं । 


3. भर्ती की पति, भायु सीमा और अहंताएं प्रादि: - उक्त पद पर भर्ती की पक्षनि प्राय सीमा, महताएं, और उससे हाधित अन्य बात ये होंगी जो 
उक्त अनुसूची के स्तम्भ 5 से स्तम्भ 14 में बनिर्दिष्ट हैं । 


4. निरर्हता:- वह व्यक्ति---- 


( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है, या 


( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए भी किसी व्यक्ति से विवाह किया है , 


उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा : 


परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का यह समाधान हो जाता है कि ऐमा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि के अधीन 
अनुज्ञेय है और ऐसा करने के लिए अन्य प्राधार हैं तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन मे छूट दे सकेगी । 


5. शिथिल करने की शक्मिः -जहाँ केन्द्रीय सरकार की यह राय है कि ऐसा करना आवश्यक या समीचीन है, यहाँ वह उसके लिए जो कारण है उन्हें 
लेखबस करके तथा संघ लोक सेवा आयोग से परामर्श करके , इन नियमों के किसी उपबंध को किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों की बाबस , प्रादेश रा , मिथिल 
कर सकेगी । 

. व्यावृत्तिः -इन नियमों की कोई बान, ऐसे प्रारक्षणों, आयु सीमा में छूट और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी, जिमका केन्द्रीय सरकार द्वारा 
इस संबंध में समय-समय पर निकाले गए आदेशों के अनुसार अनुसूचित जातियों , अनमूचित जनजानियों, भूतपूर्व सैनिकों और प्रम्प विशेष प्रवर्ग के आक्तियों 
के लिए उपबंध करना अपेक्षित है । 


[ भाग II - पड ( i ) ] 


भारत का राजपत : मई 30, 1992/ ज्येष्ठ 9, 19 1 4 
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पद का नाम 


पयो की संख्या वर्गीकरण 


यतनमान 


चयन पद 
अथवा 
अचयन पद 


सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों 
के लिए माय सीमा 


सेवा में जो 
गए वर्षों का 
फायदा केन्द्रीय 
सिविल सेवा 
( पणन ) नियम , 
1972 के नियम 
30 के अधीन 
अनुशेय है या नहीं 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


2 


5 


उद्योग निदेशक 


1 * ( 1992 ) साधारण केन्द्रीय सेवा, 2200- 75- 2800- लागू नहीं होता 35 वर्ष से अधिक नहीं 
* कार्यभार के आधार समूह "क " राजपत्रिन , व. गे.- 100- 4000 रु . 

केन्द्रीय सरकार द्वारा जारी किए. 
पर नरिवर्तन किया अननुसपियीय 

गए अनुदेशों या आदेशों के अनुसार 
जा सकता है । 

मरकारी सेवकों के लिए पांच वर्ष 
तफ शिथिल की जा सकती है । 
टिप्पण : प्रायु सीमा अवधारित करने 
के लिए निर्णायक तारीख भारस में 
अभ्यर्थियों से प्रायेवन प्राप्त करने 
के लिए नियत की गई अंतिम तारीख 
होगी । न कि वह अंतिम 
मारीख जो असम , मेघालय , अरुणाचल 
प्रदेश, मिजोरम, मणिपुर, नागालैण्ड, 
त्रिपुरा , मिक्किम, जम्मू -कश्मीर 
राज्य के लद्दाख खण्ड, हिमाचल 
प्रवेश के लाहौल और 
स्पीति जिले तथा चम्बा जिले के 
पांगी उपखण्ड, अंडमान और निकोबार 
द्वीप या लक्षाठीप के अभ्यर्थियों 
के लिए विहित की गई हैं । 


- 


- 


- 


- 


- 


सीखे भी किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए अपेक्षित शैक्षिक को माना पाने वाले व्यक्तियोंकेलिए 


परिवीक्षा की अवधि यदि कोई हो 


सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए अपेक्षिन शैक्षिक मीधे भर्तीकिए जाने वाले व्यक्तियों के लिए 
मौर अभ्य महताएं 

विहित प्रायु और शैक्षिक महंताएं, प्रोन्नत , 
व्यक्मियों की दशा में लागू होंगी या नहीं 


1 () 


- - - - -- - - - - - - - - -- - - - - - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


प्रायु : नहीं 


मैक्षिक अर्हता : हा 


प्रोन्नत माधकारियों के लिए दो वर्ष सीधे भर्ती 
किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए एक वर्ष । 


मावश्यक : 
( 1 ) किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय से डिग्री या समतुल्य । 
( 2) ग्रामीण पृष्ठ भूमि के साथ प्रौद्योगिकरण से संबंधित प्रशासन 

विकास में पांच वर्ष का अनुभव । 
टिप्पण 1 : - -प्रसाएं अन्यथा सुभहित अभ्यर्थियों की दशा में संघ 
लोक सेया मायोग के बिवेकानुसार शिथिल की जा सकती हैं । 
टिप्पण ? :--- अनुभव संबंधी महंता ( महंताएं ) मंघ लोक सेवा 
पायोग में विवेकाम सार अनुसूचित जातियों और अनुसूचित जन 
जातियों के अभ्यर्थियों की दशा में तब शिथिल की जा सकती 
है (हैं ) अब चयन के किमी प्रश्रम पर संघ लोक सेवा आयोग 
की यह राय है कि उनके लिए पारक्षिस रिक्तियों को भरने के 
लिए अपेक्षित अनुभव रखने वाले उन समुदायों के अभ्यर्थियों 
के पर्याप्त संख्या में उपलब्ध होने की संभावना नहीं है । 
वांछनीय : 
( 1 ) निम्नलिखित में से किसी में सुसंगत अनुभवः - - 
( क ) खाद्य प्रसंस्करण या ( ख ) कार उद्योग या ( ग ) मछली 

प्रसंस्करण 
( 2 ) किसी मान्यताप्राप्त भस्थान मे विनीय प्रबंध में गैशिषः 

विशेषज्ञमा । 


- - - 


- - 


- - - 
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भर्ती की पद्धति : भर्ती सीधे होगी या प्रोन्नति द्वारा या प्रति - प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति /स्थानान्तरण द्वारा भर्ती की वणा में ये श्रेणियां जिनमे प्रोन्नति/ प्रतिनियुक्ति 
नियुक्ति / स्थानान्तरण द्वारा सथा विभिन्न पद्धतियों द्वारा भरी जाने स्थामान्तरण किया जाएगा 
वाली रिक्तियों की प्रतिशतता 


11 


12 


प्रोप्रति प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण द्वारा (जिसके अन्तर्गस अप- 
कालिक संविधा भी है ) जिसके न हो सकने पर सीधी भर्तीधारा । 


प्रोमति/ प्रनियिक्ति पर स्थानान्तरण (जिसके अनर्गन अल्पकालिक मंथिवा भी है ) 
( 1 ) केन्द्रीय सरकार राज्य सरकारों/ संघ राज्य क्षेत्रों पटिलक सेक्टर उगमों/ स्थायत गगः 
कानूनी संगठनों/ अर्ध सरकारी संगठनों प्रादि के ऐसे अधिकारी:- - 
( क ) ( 1 ) जो नियमित प्राधार पर. सदृश पद धारण किए हुए हैं, या 
( 2 ) जिन्होने 2000- 3500 रुपए, या समतुमा वेलनमान बाले पदों पर तीन वर्ष नियमित 

मेवा की है, और 
( ख ) जिनके पास स्तम्म 8 के अधीन सीधे भी किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए विहिन 

अस्ताएं और अनुभव है । 
( 2 ) ऐमे विभागीय सहायक उद्योग निदेशक के संबंध में भी अन्य लोगों के साथ - साथ विचार 
किया जाएगा जिसने उस श्रेणी में तीन वर्ष नियमिन सेवा की है और यदि उसका पद पर 
नियुक्ति के लिए चयन कर लिया जाता है तो वह पर प्रोन्नति द्वारा भरा गया समझा जाएगा । 
प्रोपक प्रवर्ग के ऐसे विभागीय अधिकारी , जो प्रोन्नति की सीधी पंक्ति में है प्रतिनियुक्ति पर 
नियुक्ति के लिए विचार किए जाने के पान नहीं होंगे । इसी प्रकार, प्रतिनियुक्त व्यक्ति 
प्रोन्नति द्वारा नियुक्ति के लिए विचार किए जाने के पात्र नहीं होंगे । 
( प्रतिनियुक्ति की अयधि, जिसके अन्तर्गत केन्द्रीय सरकार के उमी या किसी अन्य संगठन 
विभाग में इस नियुक्ति से टीक पहले धारित किसी अन्य काररवाहा पद पर प्रतिनियुक्ति 
की प्रवधि है , साधारणतया भीन वर्ग में अधिक नहीं होगी ) 

- - - . --.. . - - ..-. .. 


यदि विभागीय प्रोन्नति ममिति है तो उसकी संरचना 


भर्ती करने में किन परिस्थितियों में संघ लोक सेवा आयोग में परामर्श किया जाएगा । 


13 


सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों की पुष्टि के संबंध में विचार किए प्रत्येक अवसर पर संघ लोक सेवा आयोग से परामर्श करमा पावश्यक है । 
जाने के लिए समूह "क " विभागीय प्रोन्नति समिति : 

टिप्पणी:-- -सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्ति की पुष्टि से ममंधित विभागीय प्रोमनि 
1. सदस्य , संघ लोक सेवा पायोग अध्यक्ष 

ममिति की कार्यवाहिया, संघ लोक सेवा प्रायोग के अनुमोदनार्थ भेजी आएंगी । 
2. प्रशासक, लक्षद्वीप प्रशासम - सदस्य 

किन्तु प्रायोग उनका अनुमोदन नहीं करता है तो विभागीय प्रोन्नति समिति भी बैठक 
3. सयुक्त सचिव , उद्योग मंत्रालय - सवस्य 

संप लोक सेवा प्रायोग के अध्यक्षा या किमी मवस्य की अध्यक्षता में फिर से होगी । 


[ फा . मं . 9 ( 4 )/ 90- माई मीसी ] 
पी . मी . वैश्य, अवर सचिव 


MINISTRY OF INDUSTRY 
(Department of Small Scule ndustries and Agro and Rural 

Industries ) 
New Delhi, the 8th April , 1992 


3 . Method of recruitment, age lim t, qualifications ctc , 
The method of recruitment , age limit , qualifications and 
other matter relating to the suid post shall be as specific 
in columns 5 to 14 of the said schedule . 


G.S. R , 252. -.In exercise of the power conferred by the 
proviso to articlo 309 of the Constitution , the President 
hereby makes the following rules regulating the methocl of 
recruitment to the post of Director of Industries in tne 
Lakshadweep Administration , namely : 


4 . Disqualification : — No person , 
( a ) Who has entered into or contracted a marriage with 

a person having a spouse living ; or 
( b ) Who , having a spouse living, has entered into or 

contracted a marriage with any person , 
shall be eligible for appointment to the said post : 
Provided that the Central Government may if satisfied 

that the marriage is permissible under the personal 
law upplicable to such person and the other party 
to the marrage and that there are other grounds 
for so doing, exempt any person from the opcra 
tion of this rule . 


1. Short title and commencement . - ( ) These rules may 
called the Lakshadweep Administration (Director of Industrics ) 
Recruitment Rules, 1992 . 
( 2 ) They shall come into force on the date of their 

publication in the Official Gazette . 
2 . Number of Post , Classification and scale of pay... The 
number of post its classification and the scale of pay attach 
ed thereto , shall be as specified in columns 2 to 4 of the 
Schedule annexed to these rules. 


5 . Power to relax. -- Where the Central Government is of 
the opinion that it is necessary or expedient so to do, it nay, 
tyy order , for reasons to be recorded in writing and is con 
Nellation with the Union Public Servico Commission relax 
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(NTTII _ * 3 (1 )] 

WATCH TT 707a :730, 1992/ 5067 9, 1914 

- - - - - - - - - - 
any of the provisions of these files with respect to any class vided for the Scheduled Custes, the Scheduled Trucs , Ex 
or category of persons, 

Servicemen and other special categories of persuna in ac 
6 . Saving. -- Nothing in these rules shall affect reservations, 

cordæocc with the orders of the Central Government issued 
relaxation of age limit and concessions required to be pio 

from time to time in this behalf . 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


Name of Post 


SCHEDULE 

Scale of Pay 


No. of Post 


Classifcation 


Age limit for diratrecruits . 


Wiether 
selection post or 
Non -selection 
post 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


4 


5 


Not applicable 


- - . - - - - - - - - - - 
Director of Industries « [ Subject to Gencral Central 

(1992) 

Service, Group A , 
variation Gazetted , 
dependent on Non -Ministerial. 
workload . 


Rs. 2200 - 75 - 
2800- EB- 100 
4000 


- - - - - - - - - 
Not excouling 35 years . 
( Rçlaxable for Government 
servants upto 5 yours in accor 
dance with the instructions or 
orders issued by the Central 
Government) 
Nota : Toe Crucial Jute for 
determining tho age limit shall 
be the closing dato for roccipt 
of applications from candidates 
in India ( and not the closing date 
prescribed for those in Assam , 
Meghalaya , Arunachal Pradesh , 
Mizoran , Manipur, Nagaland 
Tripura , Sikkim , Ladakah Divi 
sion of State of Janm ı & 
Kashmir, Lahaul and Spiri 
District and Pangi sub -division of 
Chamba District of Himachal 
Pradesh , the Andman & Nicobac 
Islands or Lakshadwoap). 


Educational and other qualificationsrequired for dirout recruits. 


Whether benefit of added years 
of Service admissible under 
Rulo 30 of the C . C .S . ( Pension ) 
Rules, 1972 


Whether age and educational 
qualifications prescribed for 
direct recruits will apply in the 
case of Promoteos . 


9 


No. 


- - 
Age : No. 
Educational Qualification : Yos 


Essential : 

(1 ) Degree of a recognised University or cquivalent. 
( ii) 5 years experionce in Developinent Administration relating 

to Industrialisation , with a rural focus . 
Nota : Qualifications are relaxablo at the discretion of the Union 
Public Servico Commission in case of candidatos otherwise 
well qualified , 
Note : The qualification (s) rogarding experience is/are relaxablo 
at the discretion of the Union Public Service Commission in the 
case of candidates belonging to the Scheduled Castos and the 
Scheduled Tribes if , at any stage of sclection , the Union Public 
Service Commission is of the opinion that sufficient number of 
candidates from these communities possessing the requisite cr. 
perience are not likely to be availablo to fill up the vacancies 
rcscrvod for tliem . 
Desirable : 
(i) Relevant experience in any of the following : 

( a ) Food Processing or (b ) Coir Jodustry or 

( c) Fish Procossing 
( ii ) Academic specialisation in Financial Manugement from a 

recognised Institute . 
- - - 


- 


- 


S 
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Period of Probation if any Method of recruitment whethor by In case of recruitment by promotion deputation / transfer, gradus 

direct recruitment or by promotion from which promotion /deputation /transfer to by made . 
or by deputation / transfer & 
percontayo of the vacancies to be 
filled by various methods , 


H 


(10 ) 


(11) 


(12 ) 


2 ycars for promotee officer . 
1 your ofdirect recruit . 


By promotion /transfer on dapu 
tation , including short term 
contract) failing which by direct 
recruitment. 


Promotion / Transfer on deputation (including short-term contract ) 
1. Omers of the Cancral /State Governınants /Unio 1 Territorios / 
Public Soctor Undertakings /Autonomous Organisations /Statutory 

Organisations/Semi-Government Organisations etc.: 
(a ) (1) holding analogous posts on a regular basis; or 
( ii ) with 3 years regular service in posts in tho scale of pay 

of Rs, 2000 - 3500 or equivalent; and 
(b ) Possessing qualifications and experience prescribed for 

direct recruits under column 8 . 
(2 ) The departmental Assistant Director of Industries with 3 

years regular service in the grade will also be considered 
alongwith others and in case he/she is selocted for appoint 
ment to the post the same shall be deemed to have been filled 

by promotion . 
The departmeatal officers in the feeder category who are in the 
the direct line of promotion shall not be eligible for consideration 
for appointment on deputation . 
Similarly, deputationists shall not be eligible for consideration 
for appointment by promotion . 
( Period of deputation including period of deputation in an 
other ex -cadro post held immediately preceding this appoint 
ment in the same or some other organisation /departmont of the 
Central Government shall ordinarily not exceed three yoars ). 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 


- - - - - - - - - 


- -- 


- 


Iſ a DPC exists what is its composition 


Circumstances in which U . P .S . C . is to be consulted 
in making recruitment, 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


-- 


- 


- 


-- 


- 


- 


- 
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14 


Consultation with the Union Public Sorvice 
Commission is necessary on each occasion . 


Group A DPC for considering confirmation of direct recruits . 
1. Member , Union Public Service Commission — Chairman . 
2 . Administrator, Lakshadweep Administration Member. 
3. Joint Secretary, Ministry of Industry -- Member . 
Noto : The proceedlogs of the DPC rolating to confirmation of a direct recruit 

shall be sent to the Commission for approval. If, however , these are not 
approved by the Commission a fresh meeting of tho DPC to be presided over 
by the Chairman or a Member of the Union Poublic Sorvice Commission 
shall be held . 

- - - - - 


( F .No. 9(4 )/90 - ICC 
P. C. VAISH , Under Secy . 


wont 


मानव संसाधन विकास मंत्रालय 

(eeufa Form ) 

Hi fecerit, 8 pf, 1992 
FT. f . fr . 253.- 4rafer , siferenca e goda 309 Tag TTT TTVERLIT SIT TETT T7 g n arar Tronto HINTAA , of fritt 
में कीपर ( मजावटी फला ) के पद के लिए भर्ती की पानि को विनियमित करते हुए निम्नलिखित नियम बनाते हैं, अर्थात् : -- 


___ 1 संक्षिप्त नाम तथा प्रारंभ : 

( i) at freet en voeta fortata, af formant * * * (waretot) if fartaraft, 1992 FTTICI 

( ii ) ये सरकारी राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को लागू होंगे । 
2. अनुप्रयोग :--- ये नियम इसके माथ संलग्न अनुसूची के कालम 1 में विनिर्दिष्ट पदों पर लागू होंगे । 

3. पदों की संख्या, वर्गीकरण नया वेतनमान : -- उक्त पदों की संख्या, उनका वर्गीकरण और उनके संबद्ध घेतनमान वही होंगे , जो उक्त अनुसूची के 
47494 24 4 # FFCE 


[ माग II - - 3 ( ii ) ] भारत का राजपन्न : मई 30, 1992/ ज्येष्ठ 9, 1914 

767 

- --- - ----- - - - - - -. . . . . 
___ 4. भर्ती की प्रणाली, आयु सीमा , अहसाए इत्यादि : - - उस पदों के लिए भी की पद्धति , प्रायु सीमा , पहनाएं और उनसे संबंधित अन्य बातें । 
होगी, जो उपर्युक्त अनुसूची के कालम 5 मे 13 में विनिर्दिष्ट हैं । 

5 . निरर्हताएं : --- ऐसा कोई भी व्यक्ति : 
( क ) जिसने किसी ऐसे व्यक्ति से विवाह किया हो या विवाह का करार किया हो जिसकी पत्नी /जिसका पति जोयित हो ; अश्रया 
( ख ) जिसने अपनी पत्नी/ अपने पति के जीवित रहते हुए किसी ऐसे व्यक्ति से विवाह किया हो अथवा विवाह का करार किया जो उक्त पद पर नियका 

नहीं किया जा सकेगा । 
परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार इस बात से संतुष्ट हो कि ऐसे व्यक्ति को विवाह करने वाले दूसरे पक्ष पर लागू होने वाले व्यक्तिगत कानुन के अन्तर्गत 
इस प्रकार के विवाह की अनमनि दी जा सकती हो और ऐसा करने के अन्य प्राधार भी हैं तो यह किसी भी व्यक्ति को इस नियम के बंधन से छूट दे मकनी 


6. नियम शिथिल करने की शक्ति : - जहाँ केन्द्रीय सरकार की यह राय हो कि ऐसा करना आवश्यक या समीचीन है तो यहां वह, उन कारणों को 
लिखित रूप में दर्ज करते हए तथा संघ लोक सेवा आयोग से परामर्श करके, इन नियमों के किसी उपबन्ध को किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों की बाबत , 
प्रावेश डाग, शिथिल कर सकेगी । 

__ 7. ध्यात्ति: - इस संबंध में समय -समय पर केन्द्रीय सरकार द्वारा जारी किए गए प्रावेशों के अनुसार अनुसूचित जाति / अनुभूचित जनजाति तथा मे 
ही लोगों के विशेष धर्ग को दिए जाने वाले अपेक्षित पारक्षण , प्रायु सीमा में लील तथा अन्य रियायतों पर इन नियमों का कोई प्रभाव नहीं पड़ेगा । 


अनुसूची 


पद का नाम 


पदों की संख्या 


वर्गीकरण 


वेतनमान । 


घयम पद है सीधी भर्ती पाले उम्मीदवारों क्या के . मि . मे . मीधी भर्ती वाले उम्मीदवारों 
अथवा गैर- के लिए प्रायु-सीमा ( पेंशन ) नियमा- के लिए अपेक्षित शैक्षिक 
अपन पद 

बली, 1972 के तथा अन्य योग्यताएं 
नियम 30 के 
अंतर्गत जोड़े गये 
वर्षों का लाभ 
ग्राम है 
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- - - - - - - - - - - - - - - 


हां 


कीपर ( सजावटी 1 * ( 1992 ) सामान्य केन्द्रीय सेवा 
कला ) * कार्यभार के समूह "क " राजपत्रित 

अनुसार अलिपिकवर्गीय 
परिवर्तनीय 


3000- 100- लागू नहीं 40 वर्ष से अधिक नहीं 
3500- 125- होता ( केन्द्रीय सरकार द्वारा जारी 
4500रु. 

किए गए मावेशों अथवा 
अनुदेशों के अनुसरण में 
मरकारी कर्मचारियों के लिए 
5 साल तक की छूट ) 
टिप्पणी : प्रायु सीमा 
निर्धारण के लिएनिर्णायक 
तिथि भारत में उम्मीदवारों 
से पावेदन पत्र प्राप्त करने 
की अंतिम तारीख होगी ( न 
कि असम, मेघालय , मणि 
पुर , मिजोरम, नागालैण्ड, 
त्रिपुरा , मिक्किम , जम्मू एवं 
कश्मीर राज्य का लद्दाख 
रिधीजन लाहुल और स्पीति 
जिले औरहिमाचल प्रवेश के 
चम्बा जिले का पांगी सब 
डिवीजन , अंडमान और निको. 
बार द्वीपसमूह प्रथया लक्षाढीप 
के उम्मीदवारों से मावेदन 
प्राप्त करने की अंतिम तारीख ) 


अनिवार्य 
( i ) मान्यता प्राप्त विश्य 
विद्यालय से प्राचीन भारतीय 
हसिहाम तथा संस्कृति / 
पुरातत्व-विशान/ कला इनि 
हास / ललित कला में स्नात 
मोतर डिग्री अथवा समकक्ष 
(ii) सजावटी कला के 
क्षेत्र में प्रकाशित कार्य के 
प्रमाण सहित शोध अनुभव । 
( iii ) किमी प्रतिष्टिन 
संग्रहालय अथवा समान प्रति 
ष्ठा वाग्नी किसी संस्था में पांच 
वर्ष के कार्य अनुभव के साथ 
किसी मान्यता प्राप्त 
विश्वविद्यालय/ संस्था से संग्र 
हालय विज्ञान में डिप्लोमा 
अथवा समकक्ष । 

अथवा 
प्रतिष्ठित संग्रहालय अथवा 
ममान प्रतिष्ठापाली किमी 
संस्था में 7 वर्ष का मार्य 
अनुभव । 
टिप्पणी 1 : अन्यथा सुयोग्य 
अभ्यर्थियों के मामले में संष 
लोक सेवा आयोग के 
विवेक पर योग्यताओं में 


टिप्पणी : - केन्द्रीय सिविल 
सेवा ( पेंशन ) नियमावली , 
1972 के नियम 30 का 
लाभ केवल सीधी भर्ती वाले 
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उम्मीदवारों पर ही लागू हो 
सकता है । यह लाभ उन 
पर लागू नहीं होगा, जिन्हें 
केन्द्रीय / राज्य सरकारों तथा 
स्वायत्त निकायों के अन्तर्गत 
अामी पिछली सेवा के लिए . 
पेंशन का लाभ गिनने की अनु 
मति है तथा जिन्होंने इन 
निकायों के अन्तर्गत अपमी 
पिछली सेवा में जोड़ी गई 
सेवा का लाभ प्राप्त किया है । 


छूट दी जा सकती है । 
टिप्पणी 2 : यदि चयन 
के किसी पर पर संघ 
लोक सेवा प्रायोग की 
यह राय हो कि अनुसूचित 
मानि और अनुमूचित जन 
जामि के लिए प्रारक्षित 
पदों को भरने के लिए इन 
ममदायों के अपेक्षित अन् 
भव रखने वाले उम्मीद 
चार पर्याप्त संख्या में 
उपलब्ध नहीं हैं तो संघ 
लोक सेवा प्रायोग के 
विवेक पर इन समुदायो 
के उम्मीदवारों के मामले 
में अनुभव मंबंधी योग्य 
ताओं में छट व 
जा सकती है । 
वांछनीय 
(i) शैक्षिक योग्यता ( i ) 
में उल्लिम्बित किसी भी 
विषय में पी . एच . डी .डिग्री 
(ii ) संस्कृत /पाली / फारमी / 
भरबी/ प्राकृत का ज्ञान । 


क्या सीधी भर्ती के उम्मीदवारों के लिए निर्धारित 
प्रायु तथा योग्यनाएं पदोन्नति वाले उम्मीदवारों पर 
भी लागू रोगी 


परिवीक्षा की अवधि यदि भर्ती की पद्धति सीधी भर्ती यदि पदोन्ननि / प्रनिमियकिन स्थानान्तरण द्वारा 
कोई हो । 

या प्रतिनियुक्ति /स्थानान्तरण भर्ती होनी हो तो वे ग्रेड जिनसे पदोन्नति 
__ द्वारा तथा विभिन्न पद्धतियों प्रतिनियुक्नि /स्थानान्तरण किया जाना है 
से भरी जाने वाली रिक्तियों 
की प्रतिशतता 
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प्राय : महीं ; शै . यो . : नहीं किन्तु प्रकाशित कार्य सीधे भर्ती वाले उम्मीदवारों प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण प्रतिनियमित पर म्यानातिरण ( अल्पकालिक 
के साथ सजावटी कलाओं में शोध कार्य का अनुभव के लिए एक वर्ष 

( अल्पकालिक ठेके सहित )/ ठेके सहित ) / पठोन्नति । . 
अवश्य होना चाहिए । 

पदोन्नति द्वारा अन्यथा (i) केन्द्रीय / राज्य सरकारों विश्वविद्यालयों/ 
अनिवार्य योग्यता । 

सीधी भर्ती द्वारा । मान्यता प्राप्त अनुसंधान संस्थानों/ परिषदों / 

संग्रहालय अथवा तुलनात्मक संस्थाओं के 
अधिकारी । 

फ ( i ) जो सदृश्य पदों पर नियमित प्राधार 
पर कार्य कर रहे हों , अपमा 
( ii ) 2200 - 4000 १० के वेतनमान वाले 
प्रया समकक्ष पदों पर 5 वर्ष की नियमित 
सेवा रखने हों ; तथा 
( ख ) कालम 8 में मीधी भर्ती वाले उम्मीद 
वारों के लिए निर्धारित शैक्षिा अठंताएं और 
अनुभव रखने हों । 
(iii) ग्रेड में पांच वर्ष की नियमित मेवा वाले 
विभागीय उप कोपर ( सजावटी कपा) के बारे में 

भी विचार किया जायेगा और यदि वह इस पद पर 
नियुक्ति के लिए चुना जाता है तो पद पदोम्मति 
द्वारा भरा हुआ समझा जाएगा । 


[ माग II - - 


3 ( i) ] 


भारत का राजगत मई 30, 1992/ ज्येष्ठ 9 , 1914 


769 


I " 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


फीडर श्रेणी के जो विभागीय अधिकारी पदोन्नति 
की सीधी पंक्ति में है ये प्रतिनियुक्ति पर नियुक्ति 
के लिए विचार किए जाने के पान नहीं होंगे । 
• इसी तरह, प्रतिनियुक्ति वाले अधिकारी पदोन्नति 
पर नियुक्ति के लिए विचार किए जाने के पान नहीं 
होंगे । 
केन्द्रीय सरकार के उसी संगठन विभाग में इम 
नियुक्ति से लत्काल पूर्व धारित अन्य संवर्ग बाहय 
पद पर प्रतिनियुक्ति कीधि सहित इस प्रति 
नियुक्ति की प्रधि मामान्यत : 3 वर्ष में अधिक 
नहीं होगी । 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


यदि कोई विभागीय पदोन्नति समिति हो तो उसकी संरचना क्या है 


परिस्थितियां जिनमें भर्ती के लिए संघ लोक सेवा आयोग का परामर्श 
लिया जाना है 


- 


- 


- 


- 


- - -- - - - - - - - - - -- - - - - - - 


- - 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


13 
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हर बार संघ लोक सेवा आयोग के साथ परामर्श करना आवश्यक है । 


समूह " क " विभागीय पदोन्नति समिति ( म्यायीकरण पर विचार करने के लिए ) 
1. संयुक्त मचिव प्रथवा संयुक्त शिक्षा मलाहकार, संस्कृति विभाग -- अध्यक्ष 
2. महानिदेशक , राष्ट्रीय संग्रहालय - सदस्य 
१ . राष्ट्रीय संग्रहालय का कार्य वेम्बने याला निदेशक / उप सचिव, संस्कृति विभाग - सदस्य 
टिप्पणी : सीधी भर्ती वालों के स्थायीकरण से संबंधित विभागीय पदोन्नति समिति 

की कार्यवाही अनुमोदन के लिए प्रायोग के पास भेजी जाएगी । फिर भी , 
यदि प्रायोग इन्हें प्रनुमोवित नहीं करता है तो संघ लोक सेवा प्रायोग के 
अध्यक्ष प्रथवा सवस्य की अध्यक्षता में विभागीय पदोन्नति समिति की नई 
बैठक बुलाई जाएगी । 


-- - - - --- - - - -- - -- - - - - - - - - - - - - -- - - -- - -- - - - - - -- - 

( एफ . 1 - 84.87 -- सी , एच 1 ) 
पी एल , पमरोचा, प्रबर मचिय 


5. Disqualification .- — No person , - - 


MINISTRY OF HUMAN RESOURCE DEVELOPMENT 

( Department of Culture ) 
New Delhi, the 8th May, 1992 


( a ) who has çntered into or contracted a marriage with 

It person having a spouse living , or, 


( b ) who , having a spouse living, has entered into 

contracted mariage with any person, 


or 


G . S . R . 253 . - Jn exercise of the powers conferred by the 
proviso to art cle 309 of the Constitution , the President hercby 
makes the following rules regulating the method of recruit 
ment to the post of Keeper ( Decorative Art) in the National 
Museum. New Delhi , umely : 
1 . Short title and commencemient, --- ( 1 ) These rules may 

be called the National Museum , New Delhi Keeper 

( Decorative Art ) Recruitment Rules, 1992 , 
( 2 ) "They shall come into force on the date of their 

publication in the Official Gazetto , 
, 2 . Application :-- These rules shall apply to the posts 
specifica in column 1 of the Schedule ad ncxcd hereto , 

3 . Number of posts, clarification And scale of pay , --- The 
number of said posts , their classification and the scale of 
pay attached threto shall be as specified in columns 2 to 4 
of the said Schedule . 


shall be eligible for appointment to any of the said posts : 
Provided that the Central Government may , il satisfied that 
such marriage is permiyible under the Personal law appli 
cable to such persons and the other party to the marriage 
and that there are other grounds for doing so . exempt 
any person from the operation of this rule. 


6 . Power to relax, — Where the Central Government is of 
the opinion that it is necessary or exped ent to do lio , it 
may, hy order , for reasons to be recorded in writing , and in 
consultation with the Union Public Service Commission , relax 
any of the provisions of these rules with respect to any claw 
or category of persons. 


4. Method of recruitment, age limit , qualifications, ctc.-.-. 
The method of recruitmert to the said posts , age limit , 
qualifications and other matters. connected therewith shall 
be as specificat in columns 5 to 13 of the Schedule aforesaid 
1204 GI/ 92 - 3 


7. Saving. ~- Nothing in these rules shall affect reservations 
relaxation of age limit and other cofcossions required to be 

provided for the Scheduled Castes Scheduled Tribes and 
other special categories of persons in accordance with the 
orders issued by the Central Government from time to time 
in this regard . 
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SCUEDUTE. 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- - - 


-- 


- - - - - 


- - - 


- - 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


-- 


+ - 


4 - 


- 


- - 


- - 


- 


- 


, 


- . 


- 


- 


- - 


- - 


- 


Namc of Post 


No. of Posi 


Classilicition 


Scale of pay 


Whether Selection post 
Of non -Selection post 


- -- - - - - -- ---- * *** * * 


- 


- 


- 


- - - - 


- - - 


- - 


- - 


- 


- 


- - - 


-- 


- 


+ 


- 


- 


- 


- 


( 1 ) 


in 


4 


. - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


- 


- 


- 


- - - 


- - - - - - - - - - 


(5 ) 
- - - 
N . A . 


- 


Keeper (Decorative Art ) 


1* 


- - 

( 3 ) 
- - - - - - - - - 
GeneralCentral Service 
Group A Gazelted 
Non -Ministerial, 


( 1992 ) 


- 

- - - - - - - - 
Rs. 3000- 100 -35CO - 125. 
4500 


* Subject to variationdependanton workload. 


L 


R 


- 


- - - 


- - - 


- - - - - 


- - 


- - --- - - - - - - - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - - - - - - 


-- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- - - - - - - - 


- - - - - 


-- 


- 


- 


- - - - 


- - - - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


Agclimit for direct recruits 


- - - - - - - - - - - - - - - - -- - - - - - - - 

Whether benefitof adde :1 years 
of serviceadmissible under 
rule 30 of the CCS (Pension ) 
Rules, 1972 . 


- - -- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

Educational and other qualifications required for 
direct recruits 


- 


- 


- 


- 


(6 ) 

( 7 ) 
- - - - - - - - - - - 

- - -- - - - - - - - - - - - - - - - - -- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- - - - -- - - - - - - - 
Not exceeding 40 years . 

Yes 

ESSENTIAL 
(Relaxable for Govt. servants upto 5 years in NOTE : " The benefit ofRule (i) Master s degree in Ansient Indian History and 
accordance with the instructions or orders 30 of the Contral Civil Culture/Archaeology /History of Arts /Fine Arts 
isguod by the Central Govt .). 

Serviccs (Pension ) Rules, from a recognised University or equivalent . 
NOTE : The crucialdate for deterniining 1972 can bemade applicable for (ii) Research experience in the field of Decorativo 
the age limit shall be the closing date for direct recruits only . The benefit Arts with evidence of published work . 
receipt ofapplications from candidates in will not be applicalc to those (iii) Diplonia in Museulogy from a recognised 
Inlia (and not the closing date prescribal who are allowed to count the University / institution or cquivalent with five 
for choge iri Asgain , Meghalaya , Manipur , Pensionary benefits for their 

years experience in a Muscuni of standing or 
Mizoram , Nagaland , Tripura , Sikkim , Ladakh previous service under Central/ comparable institution . 
division of Jammu & Kashmir state , State Governments and auto 
Lahaul, Spiti districtand Pungi Sub 

nomous bodiesand to thosu 

OR 
division of Chamba District of Himacha ) who have received the benefit 7 years experience in a Museum of standing 
Pradesh , Andaman & Nicobar Islands ofadded service in their previous or a comparable institution . 
& Lakshadweep ). 

service under these bodies . 

NOTE 1 : Qualifications are relaxable at the discre 
tion of the UPSC in case of candidates otherwise well 
qualified . 


NOTE : The qualification (s) regarding experience 
is / are relaxable at the discretion of the Union Public 
Service Commission in the case of candidates belong 
ing to Scheduled Castes and Scheduled Tribes if at 

any stage of selection , the UPSC is of the opinion that 
sufficient number of candidates from these communi. 
tics possessing the requisite experience 16 ret lielu 
to be available to Oll up the vacancy reserved for 
them . 
DESIRABLE : 
(i) Ph .D . Degree in any one of the subjects referred 

to in Educational qunlification (i). 
(ii) Knowledge of Sanskrit/Pall/Persian /Arabic / 

Prakrit. 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 


- 


- 


- 


- - 


- - -- - - - 


- - - - - - - - - 


G 


- - 


-- - 


- - 


- - 


- 


- - 


Witheringe anoducational qualifications prescribed 
for direct recruits willapply in the case of promoteçs 


A VG 4 - - - - . . . - - - - - - - - - - - - - - - - 
Period of probation . Method of rectt. Whether by direct rectt. or by 
if any. 

promotion or by deputation /transfer & percentage 

of the vacinzies to bu Alled by various methods . 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- - - - - - - - - - - - - 
( 10 ) 
- - - - - - - - - - - - - - - - 

- - - 
One year for Transfer on deputation ( including short-terin 
direct recruits . contract) promotion failing , which by disect recruit 

ment. 


( 9 ) 


Ago : No ; 
EQ * : No , 
Butmust possess Rescarch Experience in the field of 
Decorative Arts ; with published work . 
Essential Qualification 


_ - , 


- 


- - - - - - - 


- - 


- - 


- - -- - - 


- - 


- - - 


- 
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- - 


(14 ) 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - 


-- 


- 


- 
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In cass of rectt. by promotion/ deputaiontransfer , If a DPCexists, whut is its composition 

Circumstances in 
gradestroni w .jich promotion/ deputaton/ transfer to 

which UPSC is tu 
be nlarle . 

be consulted in me 

king recruitment . 
... --- - - - - 

- - - - - . . . . - . - .. - - - 
( 12 ) 
Transferon depu ,ation (including shvrt terni Group A DPC 

Cnsultation with 
contract)/ Promotion : 

([ or considering confirmation ) : 

th : UPSC n : ccssary 
(I) Oicers under the Central/ State Governmenti/ 1. Joint Secretary or Joint Eilucational Adviser , on each occasion, 
Universities/ Recognized ResearchInstitutes / 

Department of Cuture 

Chivirinan 
Cotails/ Muscums orComparable Institutions. . . Director General, National Museunm -. Member 
(a ) (i) holding analogous posts on regular basis ; or 3, Director/Dy. Secretary dealing with National 
( ii ) with five years regular service in posts in the Museum , Department of Culiure · Memler 

scale of Rs. 2200 -4000 ; orcquivalent; and " NOTE : The proceedings of the DPC relating 10 
(b ) p ossing the elurational qualificationsand ex confirmation of a direct recruit shall be sent to the 

porien c prescribed for direct recruits under Commissionfor approval. If however , these are not 
column 8 . 

approved by the Commission 2 fresh meeting of 
II. Th: Departmental Diplty Keeper ( Decorative the DPC to be presiued over by a Chairman or a 

411) with fivsyzars regular service in the grade Mcumber of the UPSC shall be held. " 
will 1130 b : considered and in case he is selected 
cor appointment to the post the same shall bu 
clecmed to have been illled by pronotion , 
The departmentalofficers in the feeder category 
who are in the direct line of promotion shall not 
be eligiblu for consideration for appointment on 
deputation. 
Similarly , deputationists shall not be eligible for 
consideration for appojatmeat hy promotion . 
Perioul of Jeputation in luding period of deputation 
in 1 10Lhor Ex - a .cpost holiim nadiately prececi 
ing this appointment in the sameor someother 

" ganization/ department of the Central Govern 
maot shall ordinarily not exceed 3 years. 

___ - - -- - - 

- - - - - - - .. - .. 

[ F . 1 - 84 / 87 - CH. 1 ] 
P .1.. PASRICHA , Uniler Secy . 


स्वास्थ्य एवं परिवार कल्याण मंत्रालय 

मई विल्ली, 20 मई , 1992 
मा . का . नि . 154 -- राष्ट्रपति सविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियो का प्रयोग करते हुए होम्योपैथिक भेषज महिता प्रयोगशाला , 
गाजियाबाद में अनुसन्धान अधिकारी ( पादप प्रवतन ) के पद पर भर्ती की पद्धति का विनयमन करने के लिए निशिन नियम बनाते हैं, प्रोत्. - -- 

1 संक्षिप्त नाम व प्रारम्भ ( 1 ) - - इन नियमों का मंक्षिप्त नाम स्थास्यय विमाग होम्योपैथिक प्रेषन सहिता प्रयोगगना, गाजियाबाद अनुसंधान 
. अधिकारी ( पादप प्रवर्तम ) 

( 1 ) ये राअपन के प्रकाशन की सारीब को प्रवृत्त होगे । 

2. पद संख्या , वर्गीकरण और बेतनमान: - - उक्त पद की संखगा, उसका वर्गीकरण और उमका वेतनमान यह होगा जो इन नियमों से उपावल 
अनुसूची के स्तम्भ ( 2 ) से सम्भ ( 4 ) में विनिदिष्ट है । 

3. भर्ती की पत्ति प्रायु सीमा , अन्य महताएं आदि - उक्त पद पर भर्ती की पति प्रायु सीमा , अहताएं और उससे सम्बन्धित अन्य बाते वे होगी 
जो उक्त अनुसूची स्तम्भ ( 5 ) से स्तम्भ ( 14 ) में विनिर्विष्ट हैं । 

1. मिरहता वह व्यक्ति : -- 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से, जिनका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, बियाह किया है, या 
( ख ) जिसने अपने पति या पत्नि के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति में विवाह किया है । 
उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा : 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का यह समाधान हो जाता है कि ऐमा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार लग स्थान 
विधि के अधीन अनुज्ञेय है और ऐसा करने के लिए अन्य प्राधार है तो वह किसी व्यक्ति का इस नियम को परिवर्तन से छूट दे सकेगी । 

5. शिथिल करने की शक्ति : -- जहाँ केन्द्रीय सरकार की यह गय है कि ऐसा करना आवश्यक या समोवोन है वहा उसके लिए 
जो कारण है उन्हे लखाक्य करके तथा संघ लोक सेवा प्रायोग से परामर्श करके , इन नियमों को किसी मबन्ध को किला व या 
प्रग क व्यक्ति के बावस भावंश , मारा शिथिल कर सकेगी । 

6. ज्यावृत्ति . इन नियमों की कोई बात , ऐसे प्रारभणों मायु सीमानों में छूट और अन्य रियायसों पर प्रभाष नहीं डालेगी , जिनका 
केन्द्रीय मरफार वाग इस सम्बन्ध में समय समय पर निकाले गये मावेशों के अनुसार , मनु मूचित जन जामियों , भूलपुर गातही जी . 
अन्य निशेष प्रर्वग फे व्यक्तियों के लिए उपबन्ध करना अपेक्षित है । 
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अनुसूची 


पद का नाम 


पदों की संख्या 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


चयन पद अथवा मी भर्ती किये जाने वाले सेवा में जोड़े गए 
अचयन पर व्यमियों के लिए प्राय मीमा वर्षों का फायदा 

केन्द्रीय सिविल 
सेवा(पेंशन ) नियम 
1472के नियम 30 
के अधीन अनु 
शेय है या नहीं 


( 1 ) 


( 2) 


( 3 ) 


( 5 ) 


नहीं 


अनुसन्धान अधि - 1 * ( 1972 ) * कार्य माधारण केन्द्रीय सेवा 2000- 60- 2300 लागू नहीं होता 
कारी ( पावप प्रवर्तन ) भार के आधार पर समूह " ख " राज- ६ रो-75-3200 

परिवतन किया जा पत्रिन असुनुसधिषीय 100- 3500 
मकता है । 


30 वर्ष से अधिक नही 
( केन्द्रीय सरकार द्वारा जारी 
किए गये अनुदेशों या आवेशों 
के अनुसार सरकारी सेवकों 
के लिए 5 वर्ष तक शिथिल 
की जा सकती है । ) 
टिप्पणी: -- प्रायु मीमा भव 
धारित करने के लिए निर्णायक 
तारीख भारत में अभ्यर्थियों से 
प्रावेदन प्राप्त करने के लिए नियत 
की गई अंतिम तारीख होगी । 
म कि वह अंतिम तारीख जो 
असम मेघालय, अरुणाचल प्रवेश , 
मिजोरम , मणिपुर , नागालैंड , 
सिक्कम, जम्मू कश्मीर राज्य 
का महाख खंग, हिमाचल 

प्रदेश के लाहोल और स्थीप्ति 
जिले तथा अम्बा जिले का 
पांगी उपखण्ड 


सीध भर्ती किये जाने वाले व्यक्तियों के लिए शैक्षिक सीधे भर्ती किये जाने वाले परीवीक्षा की अवधि , यदि भर्ती की पद्धति : भर्ती सीधी 
और अभ्य अहंताएं ध्यक्तियों के लिए विहिन कोई हो 

होगी या प्रोन्नति द्वारा या प्रति 
प्रायु और शैक्षिक अर्हतायें 

नियुक्ति / स्थानान्तरण द्वारा 
प्रोन्नति व्यक्तियों की दशा में 

तथा विभिन्न पख तियों द्वारा 
लागू होगी या नहीं 

भरी जाने वाले रिक्तियों 

को प्रतिशतता 
( 8 ) 

( 10 ) 

( 11 ) 
- - - - - -- . . . - . - - - - - - 

आयु - नहीं शैक्षिक योग्यता -- मीधी भतीं किए गए व्यक्तियों प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति पर स्था 
( i ) किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय से वनस्पति विज्ञान हो 

के लिए एक वर्ष 

नान्तरण द्वारा ऐमा न हो 
ने मास्टर डिग्री या समतुल्य 

सकने पर सीधी भर्ती द्वारा 


- - - - - - 


- 


( 9 ) 


- 


- - 


- - - 


- - -- -- - - - - - - - - - - - 
प्रावश्यक : - - 


( ii ) किसी मान्यताप्राप्त वैज्ञानिक अनुसन्धान संगठन 

में उसके संवर्धन तथा पादप प्रवर्तन में कार्य जो कि 
प्रकाशन वारा समर्थित हो अथवा किसी मान्यता 
प्राप्त पशानिक अनुसन्धान संगठन के फर्म प्लाज्म 
सीड बैंक अनुरक्षण औषधीय पौधों का 
क्वालिटी सुधार /मानक निर्धारण का 3 वर्ष का 

अनुभव 
टिप्पणी: - 1. मर्हताएं अथवा सुप्रहित अभ्यर्थियों की दशा 

में संघ लोक सेवा प्रायोग के विवेकानुसार 
शिथिल की जा सकती है । 


[ भाग II -- बंग 3 (i) ] 
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- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


( 9) 


_ _ 


( 11 ) 


टिप्पणी : -- 2 अनुभव गम्बन्धी अर्हता ( मर्हताएं ) सध 

लोक सेवा आयोग के विवेकानुसार 
( अनुसूचित जानियों और अनुसूचित 
जनआत्तियों के अभ्यार्थियों की दशा 
में लिथिल की जा सकती है ( है ) जब 
पयन के किसी प्रक्रम पर संघ लोक 
सेवा आयोग की यह राय है कि उनके 
लिए प्रारक्षित रिक्तियों को भरने 
के लिए प्रपेक्षित अनुभव रखने वाले 
उन समुदायों के अभ्यर्थियों के 
पर्याप्त संख्या में उपग्नब्ध होने की 

संभावना नहीं है । 
बांछनीयः - - 
( 1 ) किसी मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय से सम्ब 

न्धित विषय में साक्टेरेट डिग्री प्रयषा 
समतुल्य 


- - 


- 


--- - - 


- - 


प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण द्वारा भर्ती की दशा में वे यदि विभागीय प्रोन्नति समीति है तो , इसकी संरचना भर्ती करने में किन परिस्थितियों में 
श्रेणियों जिसने प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति स्था 

सघ लोक सेवा आयोग से परामर्ण 
नान्तरण किया जायेगा 

किया जायेगा 
( 12 ) 

( 13 ) 

( 14 ) 
प्रोमति प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण केन्द्रीय सरकार स्वायत्त समूह “ ख ” विभागीय प्रोन्नति समिति निम्नलिखित से प्रत्येक अवसर पर संघ लोक सेवा 
शासी निकाय कानूनी संगठन / अनुसंधान संस्थान विश्वविद्या- मिलकर बनेगी । 

पायोग में परामर्श करना 
लयों में ऐसे अधिकारी: - - 

आवश्यक है 
( क ) ( i) जो नियमित आधार पर सदृश पद धारण 1. आई एस एम. के प्रभारी संयुक्त सचिव , 
किए हुई है या 

स्वास्थ्य एवं परिवार कल्याण मन्त्रालय - - 
( ii ) जिन्होने 1640- 2900 क . या समतुल्य बेसन अध्यक्ष 

वाले पदो पर 3 वर्ष नियमित सेवा की है ; 


या 


( iii ) जिन्हीने 1400- 2300- 2800 रु या समतुल्य 2 . आई. एस. एम . के प्रभारी निदेशक स्वास्थ्य 
वेतनमान वाले पदों पर 8 वर्ष नियमित 

एवं परिवार कल्याण मन्त्रालव - - सवस्य 
सेवा की है और 
( ख ) ( 1 ) जिनके पाग सीधी भी किए जाने वाले 3. सलाहकार उप सलाहकार ( होम्यो ) स्वास्थ्य 

ध्यक्तियों के स्तम्भ 3 में साथाकथित शैक्षिक एवं परि . कल्याण मंत्रालय सदस्य 

अहंताएं और अनुभव है । 
( 2 ) ऐसे विभागीय वैज्ञानिक सहायक /भैषज निदेशक हाम्योपथिक भेषन संहिता प्रयोगशाला , 

( अभिज्ञान ) जिन्होंने होम्योपैथिक भेषज संहिता गाजियाबाद - - सवस्य 
प्रयोगशाला में इस श्रेणी में 8 वर्ष नियमित 
मेषा की हो , पर भी विचार किया आयेगा 
और यदि पद के लिए उनका चयन कर लिया टिप्पणी: -- सीधे भर्तीकिये गये व्यक्तियों की पुष्टि से 
जाता है तो वह प्रोन्नति द्वारा भरा गया मम्बन्धित विभागीय प्रोन्नति समिति को कार्यवाही 
समक्षा जाएगा 

या संघ मोक सेवा आयोग के अनुमोवनार्थ भेजी 
पोषकः -- प्रवर्ग के ऐसे विभागीय प्रधिकारी जो प्रोन्नति की जायेगी किन्तु यदि मायोग उनका अनुमोदन नहीं 

सीधी पमित में प्रतिनियुक्ति के लिए विचार किए करता है तो विभागीय प्रोन्नति समिति की 
जाने के पात्र नहीं होगे । 

बैठक संघ लोक सेवा आयोग के मध्यक्ष या 
हमी प्रकार प्रतिनियुमत्त व्यक्ति प्राप्नति द्वारा नियुक्ति विनी सदस्य की अध्यक्षता में फिर होगी । 
के fए विचार किए जाने के पात्र मही होगे । 
प्रतिनियुक्ति की अवधि जिसके अन्तर्गत केन्द्रीय 
सरकार के उसी या किसी अन्य संगठन /विभाग 
से इस नियुक्ति से ठीक पहले किसी मम्य 
बाहिर माह य पद पर प्रतिनियुक्ति की प्रवधि है , 
साधारणतया तीन वर्ष से अधिक नहीं होगी । 

[म . [-12013 1/ 87-मआई एम एम ] 

श्याम जिन्दल अवर सचिव 
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MINISTRY OF HEALTH AND FAMILY WELFARE 

4 . Disqualification . No person -- 
New Delhi, the 20th May, 1992 

(a ) Who has entered into or contracted a marriage with 

a porsun having it spouso living ; or 
G . S . R . 254 . In excicise of the powers conferruil by the 

11 ) Who , having # spouse living has entered into or 
proviso to urticle 309 of the Constitution , the President 

contructed a Dariage with any person , 
hereby makes the following rules regulating the method of 
recrutnient to the post of Research Officer (Plant Introduc 

shall be eligible for appointment to the said post : 
tion ) in the Homoeopathic Pharmacopoeia Laboratory Ghazia 
bud, namely . 

Provided that the Central Government may, if satisfied 

that such marriage is permissible under the personal 
1 . Short title and cupimencement. - ( l ) These rules may 

luw applicable to such person and the other party 
be called the Department of Health Homecopahic Pharma 

to the marriage and that there are other grounds 
copoeia Laboratory , Ghiziabad , Research Officer (Plant 

for so doing, exempl any person from the operation 
Introduction ) Recruitment Rules, 1992 . 

of this rule . 


( 2 ) They shall come into force on thọ date of their 
publication in the Official Gazette. 


2 . Number of rosi, clasification and scale of pay. - - Tho 
numher of the said post. its classification and the scale of 
pay attached thereto , shall be a specified in columns ( 2 ) to 
( 4 ) of the schedule annexed to these rules, 


5 . Power to relax , - Where the Central Government is of 
opinion that it is vecessary or expedient to do , it may , by 
order , for reasons to be recorded in writing and in consultation 
with the Union Public Service Commission , relax any of the 
provisions of these rules with respect to any class or category 
of persons, 

6 . Saving -- - Nothing in the c rulos shall affcct reservations, 
relaxation of age limit and other concessions required to be 
provided for the Scheduled Custes, the Scheduled Tribes , Ex 
Servicemen and other special categories of persons in accor 
dance with the ordery issued by the Central Government from 
titne to time in this regard . 


3. Method of recruitment, age limity and other qualification , 
etc . The method of recruitment, age limit, qualifications and 
other mintters relating to the said post shall be us specified 
in column (5 ) 10 ( 144 ) of the said Schedule . 


- 


- 


SCHEDULE 
Classification 


Name of post 


No. of post 


Scale of pay 


Whether selection 
post or non 
selection post 


3 


TE 


1 * ( 1992 ) 


Rescarch Ofcor 
(Plant Introduction ) 


N . A . 


General Central Service 
Group B Gazetted 
Non -Ministerial. 


Rs.2000 - 60 - - 3C0- LE - 75 . 
3200 - 100 - 3500. 


*Subject to variation dependent on workload . 


- 


- - - - - 


- 


- - 


- 


- 


Age limitfor direct recruits 

Whether benefit of added Educational and other qualifications required 
yoars of se vice admissible for direct recruits 
under rule 30 of the C .C .S . 
(pengion ) Rules 1972 
7 

- 
Not cxceeding 30 years 

No 

ESSENTIAL ; 
(Relatable for Govt. Servants upto 5 years in 

1 . M .Sc . degree in Borany or equivalent from 
accordance with the instructions or orders issued by 

recognised University . 
the Central Govt.). 

2 . 3 years , of experience in tissue culture and 
NOTE : The crucialdate for determining the 

plant latroduction supported by publications on 
age -limit shallbe the closing datc for receipt of 

such work in a recognised scientific research 
applications from candidates in India (and not the 

organisation or in the maintenance of Germpla 
closing date prescribed for those in Assam , 

sin /Seed /Bank improvement of quality of 
Moghalaya , Arunachal Pradesh , Mizoram , Manipur, 

medicinal Plant Standard Fixation in a recog 
Nagaland , Tripura , Sikkim , Ladakh Division of 

nised Scientific /Rescarch Organisation . 
J & K Statc . Lahaul & Spiti District and Pangi & 

NOTE 1 : Qualification are relaxable at the 
Sub Division of Chamba district ofHiniachal 

discretion of the UPSC in case of candidates other 
Pradesh Andaman & Nicobar Islandsor Lakshadweep ). 

wise well qualifed . 
NOTE ! : The qarification (s) regarding experience 
is /are relaxable at the discretion of the UPSC 
in the case of candidates belonging to the Scheduled 
Castes and the Schedulcd Tribes if , at any stap of 
selection , the UPSC is of the opinion that sufficient 
number of candidates from these communities 
possessing tho requisite experience are not likely 
to be available to fill up the vacancies reserved 
for them . 
DESIRABLE : 
1. D orite slegte in relevant subject from a 

recognised university or equivalent. 
- -- -- - -- - - - - - ----- - 


- - - - 


- -- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


. .. 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 
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= 


Whether age and vi . 
cational qualification 
proscribd for direct 
recruits will apply in 
Case of promotecs 


Priod of 
probation 

if any 


In case of reutt. by promotion deputation Transfe . . 

glaces from which promotionleputation ) 
Irun - fur to be made 


Muthu orcct, whether by 
ci et roctt. Or by o Omotion 
or by deputation transfer & 
Porcentage of the vacancies to 
be Alled by various 
methods 


- 


- 


- - - - 


- 


- 


- 


- - - . 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- ri - 


- 


- 


- 


- 


9 


10 


12 


Age - No 
Educational Quilli 
fications - Yes 


1 year for 
direct recruits . 


By promocion/transfer on 
deputation failing which by 
direct recruitmeni. 


Promotion / transfer on Deputation 
1 . Oncer under the Central Government /Auto 

nomous Blies/Statutory Bodies/Research In 

stitutes/Universities : 
(a ) (i) Holding analogous posts on regular basis 


OT 


( ii) With 3 years regular service in the post 

in the scale of pay of Rs. 1640 – 1900 or 

equivalent or 
( iii ) with 8 years regular service in posts in 

the grade of Rs. 1400- 2300 /2600 or equiva 

lept and 
(b ) possessing educational qualifications oxperience 

etc. laid down in column (8 ) 
2 . The departmental Scientific Assistant with 

8 years regular service in the grade in Homoco 
pathic Pharmłcopoeia Laboratory will also be 
considered and in case he is welccted for appoint 
ment to the post , the same will be detmed to 
have been filled by promotion , 
The departmental officer in the feeder category 
who are in the direct line of promotion shall 
110t be eligible for consideration for appoint 
ment on deputation . 
Similarly , deputationists shall not be eligible 
for consideration for appoipțment by pro 
motion . 
Period of deputation including period of deru 
tation in another ex - cadre post held imme 
diately preceding this appointment in the 
samo or some other organisation /dopartment 
of the Central Govt. Shall ordinarily not 
exceed 3 yeary , 


If a DPC exists what is its composition 


Circumstances in which U . P .S . C . is to be consulted 
in making rectt . 


13 


Group B DPC ( for confirmations consisting of - . 

Consultation with UPSC necessary on each occasion . 
1. Joint Secretary in charge ISM Ministry of Health & Family Welfare 

- Chairman 
2 . Deputy Secretary /Director in charge ISM Ministry of Health & FW 

- Member 
3 . Adviser/Deputy Advisor (H ) Ministry of Health & FW - Member 
4 . Director, Homoeopathic Pharmacorces Laboratory , Ghaziabad 

- Member 
NOTE : The proceedings of the DPC relating to confirmation of a direct 

recruit shall be sent to the commission for approval. If however, 
theseare notapproved by the Comrission a fresh meeting of the DPC 
to be presided over by the charmai: or a membor of the UPSC 
shall be held , 


trt 


- 


- - - - - 


- - 


- 


- - - 


- - , 


- - 


- - - - - - 


- 


- 


[NU, A - 120 18 /1 /87 - ISM ] 
SHYAM JINDAL , Under Secy , 
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नई दिल्ली , 20 मई, 1992 
मा . का . नि . 255:- राष्ट्रपति मंविधान के अनच्छेद 109 के परम्क द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हा होम्योपैथिक मेषज 
संहिता प्रयोगशाला, गाजियाबाद में कार्यक्रम सहायक सह कन्मोल प्रापरेटर के पद पर भर्ती की पद्धति का विनियमन करने के लिए निम्नलिखित 
नियम बनाते हैं , अर्थात :- - 


1. मंक्षिस नाम व प्रारम्भ ( 1 ) - - इन नियमों का मक्षिप्त नाम स्वास्थ्य विभाग होम्योपैथिक भेषज मंहिता, प्रयोगशाला , गाजियाबाद कार्यक्रम 
महायक सह कन्सोय . प्रापरेटर भर्तीनियम, 1992 हैं । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशम की तारीख को प्रवत्त होंगे । 

2 . पद संख्या , वर्गीकरण और वेतनमान -- उक्त पर की संख्या, उसका वर्गीकरण, और उसका वेतनमान वह होगा जो इन नियमों से उपाबद्ध अनुसूची 
के स्तम्भ - - ( 2 ) मे स्तम्म ( 4 ) में विनिविष्ट हैं । 

3. भर्ती की पति, प्रायु सीमा, अन्य अहंमाए भावि : -- उक्त पद पर भर्ती की पदनि , प्रायु सीमा, पनाएं और उमसे सम्बन्धित अन्य बातें 
बे होगी जो उक्त अनुसूची के स्तम्भ ( 4 ) से स्तम्भ ( 14 ) में विनिर्दिष्ट है । 

4. निरर्हता :----यह व्यक्ति ---- 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से , जिसका पति या जिसकी पली जीवित है, विवाह किया है या 

( ख ) जिममे अपने पति या पत्नी के जीवित होते हए किमी व्यक्ति से विवाह किया है , 
उक्त पद पर मिय क्ति का पात्र नहीं होगा । 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का यह ममाधान हो जाता है कि ऐमा विवाह ऐसे व्यक्मि और विवाह के अन्य पक्षकार को लाग स्वीय विधि के 
अधीन अन फेय है और ऐसा करने के लिए अन्य प्राधार है तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम को प्रसन से छूट दे सकेगी । 

5. शिथिल करने की शक्ति ---जहां केन्द्रीय सरकार को यह राय है फि ऐमा करना भावश्यक या समीचीन है वहां यह उनके लिए ज. कारण है 
उन्हें लेखमंड करके तथा मंघ लोक सेवा आयोग से परामर्श करके , इन नियमों के किसी उपबन्ध को किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्ति के बाबत आदेश माग 
शिथिल कर सकेगी । 

6. व्याव ति :- - इन नियमों की कोई बात, ऐसे प्रारक्षणों, प्रायु सीमा में छूट और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी , जिनका केन्द्रीय सरकार 
द्वारा इस सम्बन्ध में समय-समय पर निकाले गये प्रादेशों के अनुसार अतुमूचित जातियों , अनुसूचित जनजानियों , भपूर्व मैनिकों और अन्य विशेष प्रवर्ग 
के व्यक्तियों के लिए उपमन्ध करमा अपेक्षित है । 

अनुसूची 

- - - - - - - - - 
पद का नाम पदों की संख्या वर्गीकरण वेतनमान चयन पद प्रथवा सोधे मर्ती किये जाने वाले व्यक्तियों सेवा में जोड़े गए 
अवयन पक्ष के लिए मायु सीमा 

वों का फायदा 
केन्द्रीय सिविल सेवा 
(पेंशन ) नियम, 1972 
के नियम 30 के 
अधीन प्रनय है या 

नहीं । 

: - - -- - - - - - - - -- --- -- -- - - - - - - -- - - - - - - - 
( 1 ) 


+ 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


लाग नहीं होता . लागू नहीं होता 


लाग नहीं होता 


कार्यक्रम सहायक 
मह कन्मान 
प्रापरेटर 


__ 


1991 
* कार्यमार के 

आधार पर 
परिवर्तन किया 
जा सकता है । 


माधारण केन्द्रीय : 1640-60- 
मेवा सगृह " " 3600-६ . गे - 
राजपत्रित 25- 29005 , 
अननुसचिवीय 


- 


- - 


समें भर्ती किये जाने वाले व्यकियों के लिये मैक्षिषा और संधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए परिवीक्षा की अवधि यदि कोई हो । 
मम्य अहंनाएं 

विहित आय और शैक्षिक अहंताएं प्रोन्नति 

व्यक्तियों की दणा में लागू होंगी या नहीं 
-- -- -- - -- - -- -- - - - -- - - - - - - - -- -- - - -. .. 

( ५ ) 
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- 


- 


-- 


- 


- 


- 


- 


. 


- 


- 


- 


- . 
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- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


-- 


- 


- 


- - - - - - - - - -- - - - -- - - - - 

-- - - - - 


- - 


- -- - 


- - - - - - - - 


- - - - - - - - - 


- - - 


- - - - 


- 


- 


- - - - 


- - - - 


- 


. लामा महीं होता . 


. . . 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


- - 


- - 


- 


- - - 

- - 


- -- 


- 


- 


- 
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- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 
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प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण डाग भर्ती मी दशा में थे श्रेणियां 
जिनले प्रोन्नति / प्रतिपिक्ति / स्थानान्तरण किया जाएगा । . 


भर्ती की पतति : भर्ती मीधे होगी या प्रोप्रति वारा या प्रतिनिक्सि 
स्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न पद्धतियों द्वारा भरी जाने वाची रिक्ति 
पों को प्रतिशतता। 

- ... - - - - - - - - - - - - -- - . . .- - - - 

( 11 ) 
प्रतिनियक्ति पर स्थानान्तरण द्वारा 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- - - 


- - - - - - 

-- . .... -.- . - . - - - -- - - - - - - - -- --- - . 

( 12 ) 
प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण 

केन्द्रीय मरकार के ऐसे अधिकारी : - - 
( क ) ( 1 ) जो नियमित आधार पर, मदशा पद धारण किये 

दए है; या 
( 2 ) जिन्होंने 1400- 2300/ 2600 . या ममतुल्य 
वेतनमान वाले पद पर 5 वर्ष को नियमित सेवा की है 

और. 
( ख ) जिनके पाम निम्नलिखिन पक्षिक अता और अनमय 


पावश्यक : 
( क ) किसी मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय में गणित ( माख्यिकी 

के माथ भौतिक विज्ञान / सांख्यिकी / बाणिज्य ( मांख्यिकी के 
माथ ) अर्थशास्त्र ( मांमियकी के माथ साथ ) बेपलर डिग्री 

या ममतुल्य । 
( ख ) इलेक्ट्रॉनिकी प्रांकड़ा संसाधन कार्य का 4 वर्ष का 

अनुमय जिसमें कम्पूटर प्रधालन भी हैं , या 
( ग ) किसी मान्यता प्रात विश्वविद्यालय · से कम्पूटर कार्यक्रमण 
प्रचालन में कम से कम 2 वर्ष का औपनारिफ , प्रशिक्षण 

या समतुल्य 
( घ ) इलेक्ट्रानिक प्रांकड़ा संसाधन कार्य में 2 वर्ष का अनुभव जिसमें 

___ कम्पूटर प्रचालन भी हैं । 
प्रतिनियुक्ति को अवधि जिसके अन्तर्गत केन्द्रीय सरकार के उसी या 
किसी अन्य संगठन /विभाग में इस मियक्ति से ठीक पहले पारित किसी 
अन्य काहर वाह्य पद पर प्रतिनियुक्ति के अलाधि है, साधारणतया 

तीन वर्ष में अधिक नहीं होगी । 
भर्ती करने में कित परिस्थितियों में संघ लोक सेवा आयोग से परामर्श 
किया जाएगा । 


यदि विभागीय प्रोशति समिति है तो उसकी संरचना 


13 


- 


- 


- - 


(14 ) 
संघ लोक सेवा प्रायोग से परामर्श करना प्रावश्यक नहीं है । 


लागू नहीं होता 


-- - - - - - - . . . 


[ सं , ए . 120 18/ 1/ 97- - पाई एस एम ] 

एग्राम जिन्दल , अवर सचिव 


Now Delhi, the 20th May , 1992 


G. S. R . 255. - -In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution, the President 
horoby inakes the following rules regulating the method of 
recruitmeot to the post of Programmc Assistant-cum -console 
operator in the Homocopathic Pharmacopoera Laboratory 
Ghaziabad, namely : 

1. Short title and conumencement , — ( 1 ) These rules may 
be called the Department of Health Homoeopathic Pharma 
copoein Laboratory , Ghaziabad , Programme Assistant -cum 
console onerator Recruitment Rules, 1992. 

( 2 ) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette . 


4. Disqualification. - - No Person 
(a ) Who has entered into or contracted a marriage with 

a person having 2 spouso living ; or 
(b ; Who , having a spouse living has entered into or 

contracted a niarriage with any person, 
shall be eligible for appointment to the said post : 
Provided that the Ceniral Government nay , if watisfied 

that such trasiage is permissible under the personal 
1:1w applicable to such person and the other party 
to the marriage and that there are other grounds 
fus so doing, exempt any person from the operation 

of this rule. 
Power to relax . — Whicte the Central Government is of 
opinion that it is necessary or expedient to do , it may , by 
ordler , for reasons to be recorded in writing and in consultation 
with the Union Public Service Commission , relax any of the 
provisions of these rules with respect to any class or category 
of persons. 
__ _ 6. Saving . - - Nothing in these rules shall affect reservations , 
Telaxation of age limit and other concessions required to be 
provided for the Scheduled Castes, the Scheduled Tribes, Ex 
Servicemen and other special categories of persons in accor 
dance with the orders issued liv the Central Government from 
time to time in this regard , 


2. Number of Post, classification and scale of pay . -.- The 
number of the said post, its classification and the scale of 
pay attached thereto , shall be as specified in columns ( 2 ) 10 
( 4 ) of the schedule annexed 10 these rules . 


3 . Method of uitment in limits and other qualifications 
etc . The method of recruitment. age limil, qualifications and 
other nitters relating to the said post shall be a specified 
in colim 15 ) 10 11.1) of the said Schedulo . 
1204 C [ 92. 4 
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[PART 11 - SEC , 3 ( 1) ] 
== 
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- - 


- 


- 


- - - - 


. 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


Name of Post 


No . of Post 


Classification 


** Scale of Pay 


-- - 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - -- - --- 


- 


4 


--- 


2 


- 


- - - - - 


- - - 


- - - 


-- 


- - - - 


- - - 


- - 


- - - - 


- - - - - 


-- - - - 


- - - - - - 


- - - - - 


- 


- 


- 


Programine Assistant 
cum -consolo operator 


Rs. 1640 -60 - 2600 -EB 
75 - 2900 . 


( 1992 ) 

General Central Service 
* Subject to variation Group B 
dependent on workload . Non -Gazetted 

Non -Ministerial. 
- - - - - - - 


- 


- - 


- 


- 


- -- - - - - 


- - 


- 


- - - -- - 


- - - 


- 


- - - 


- 


. 


- - - - - 


- 


. 


- - . - . 


- 


Whether selection post 
orNon -selection post 


Age limit for direct 
recruits 


Whether benefit of added Educational and other 
years of service 

qualifications required 
admissible under rule 30 for direct recruits . 
of the C . C .S . (Pension ) 
rules 1972 


- - 


- 


- 


= 


- - 


- 


- 


-- -- - 


- - - - - - 


- 


- - 


- - -- 


- - - - -- 


- - 


UN 


- 


- 


- 


- - - - 
6 


- 


- - - - 


- 


- - 


- 


N . A . 


NA. 


N . A . 


N . A . 


- 


- 


- - - - - 


- 


- 


L - - - - 


- -- - - - - 


- - 


- 


Whether age and edu 
cational qualifications 
prescribed for direct 
recruits will apply in the 
case of promotees 


Period of Method of rectt. In case of rectt by promotion /deputa 
probation , if any Whether by direct tation / Transfer, grades from which 

rectt. or by proni - promotion /deputation / Transfer to be 
tion or by deputatı, a / made . 
transfer & percentage 
of the vacancies to be 
filled by various 
methods. 


10 


11 


N . A . 


N . A . 


By transfer on 
deputation 


Transfer on Deputation : 
Officers of Central Government. 
(a ) (i) Holding analogous posts on 

regular basis , or 
( ii ) With 5 years regular service 

in post in the scale of 
Rs. 1400 -2300 /2600 01 

equivalent ; and 
(b ) possessing qualifications and 

experience laid down as under..-- 
Essential: 

(a ) Bachelor s degrec in mathmetics 

(with ) statics / physics /statics / 
commerce (with stat)/economics 
(with stat) from a recognised uni 

versity or equivalent , 
(b ) 4 years experience of clectronic 

data processing work including 
computer operations, 


PLR 


[ भाग II --- संक 3 ( i) ] 
- - -- .. - - -. -. . - - - 


- -- - 


--- 


- - 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


- - - 


- - - - - 


- 


- 


- 


_ _ _ . 


. - - - - 


-- - - 


- 


- - - 


- 
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12 
. . . - - - -- - - 

. . - -- - . - -- - - 

OR 
(c ) Formal training in compu ! cr pro 

gramming /cpcraliunds for atlast 
two ywars from a recognised uni 

versity or cquivalent. 
( d ) 2 years exprriance of eh ctronic 

data processing work is. cluding 

computer operations. 
Purid of dipulation including p . ricd 

of deputation in ancthcr cx cadre 
post held iran ;ediately priceding 
appointment in the same ur some 
this other organisatic n/ department 
of the contral Govt . shall ordi 

narily nonexceed 3 years. 
. - .- ... - - - - - - - - - - - -- . . .. -- . . . - .... ... ... ... . .... 


- -- 


- 


- .. 


- 


- 


- - - 


- - - - - 


- - 


- - - 


- - - - - - - 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- -- -.. - 


- - . 


- 


- 


- - . 


- 


. . . 


. . . - - --- - -- - 


- -- 


- -- - - - - - - - - - --.. . - - - - - 
If a DPC exists what is its composition 


Circumstances in which UPSC is to be consulted in 

making rcctt . 
- - - .- .-..- - 

14 


- - - - 


- - 


- 


- - 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- - 


. . 


- 


--- - 


- 


- 


- 


-. .. - . . - 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


13 


- 


- - - 


- 


- - - .. 


-- - 


- 


-- - 


- 


- 


- 


- 


- - -. .. - - - -- 


- - 


- 


N. A . 

- 


- - 


- - 


- - . . - 


- - 


- - 


- --- - - -- -- - - - . 


. . 


Consultation with UPSC not necessary. 

[ No . A -12018 / 1/ 87 -ISM] 
SHYAM JINDAL, Under Secy . 


नई दिल्ली , 20 मई, 1992 
मा . का . नि . 256 : - - राष्ट्रपति सविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए होम्योपैथिक भेयज 
संहिता प्रयोगशाला, गाजियामाद में अनुसंधान अधिकारी ( रसायन ) के पद पर भर्ती की पद्धति का विनियमन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते 
हैं, अर्थात् : --- 

1. संक्षिप्त नाम में प्रारम्भ ( 1 ) इन नियमो का मंक्षिप्त नाम स्वास्थ्य विभाग हाम्योपैथिक भैषज मंहिता प्रयोगशाला, गाजियाबाद अनुसंधान 
अधिकारी ( रसायन ) भर्ती नियम 1992 हैं । 

( 2) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवत्त हाँग । 

2. पद संख्या, वर्गीकरण और वेतनमान : --- उक्न पद की संख्या , उमका वर्गीकरण, और उगा वेतनमान यह होगा जो इन नियमी से उपाय 
अनुसूची के स्तम्भ ( 2 ) से स्तम्भ ( 4 ) में विनिर्दिष्ट है । 

3. भर्सी को पति, प्रायु सीमा, अन्य प्रहमार्ग प्रावि .- - उक्त पद पर भर्ती की पद्धति , पाय मोमा, प्रहलाएं और उमने सम्बन्धित प्रान्य बातें । 
होंगी जो उक्त अनुसूची के स्तम्भ ( 5 ) से स्तम्भ ( 11 ) में विनिविष्ट है । 

4 मिरहता : वह व्यक्ति - 
( क ) मिसने ऐसे व्यक्ति मे, जिममा पति या जिमकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है, या 

( ख ) जिसने अपने पति या पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है । 
उक्त पद पर नियुक्ति का पास नहीं होगा : 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का यह समाधान हो जाता है कि मा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार की लामा र आ . के 
पधीन मन्जेय है और ऐसा करने के लिए अन्य प्राधार है नो वह किसी व्यकिा को इस नियम को प्रवर्तन में छूट दे सकेगी । 

____ 5. शिथिल करने की शक्ति - - अहां केन्द्रीय गरकार की यह राय है कि ना करना प्रावस्यया या यमीचीन है यहां बर् उम ; नि । माना 
उन्हें लखबन करके तथा मंव लोह मेवा आयोग से परामर्श करके इन नियमों में किसी प्रबन्ध काफिमा या प्रयर्ग के ध्यान के बान प्राश 
पारा शिथिल कर सकेगी । 

6. व्यावति - - धन नियमों की कोई बान , ऐसे भारक्षणो, प्रायु मीमा में छूट और अन्य रियायता पर प्रभाव न दानगी, जिसमा म - 
डाग ३म नम्बन्ध में समय -समय पर निका गए 

माननमार पानगचित TRI, कि जया, कार ! 
के व्यक्तियों के लिए उपबन्ध करना अपेक्षित है । 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - - 


- 


- 


-- - - 


- 


- - - - - - 


- - 


- 


- - 


- - 


- - - -- -- 


- - - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - - - 


- - 


_ 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- - - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


• - - 


- 


- 


- - - 


- 
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अनुसूची 
पद का नाम प की संगया यर्गीकरण 

मनमान 

चयन पद अथवा सीधे भर्ती किये जाने वाले व्यक्तियों सेवा में जोड़े गए 
अचयन पद के लिए मायु सीमा 

यर्षों का फायदा 
केन्द्रीय मिबिल सेवा 
( पेंशन ) नियम 1972 
के नियम 30 के 
अधीन अनुशेय है या 

नही 

( 7 ) 
- - . 
अनुसंधान अधिकारी 1 * माधारण केन्द्रीय 2000-60- लागू नहीं होता 30 वर्ष से अधिक नहीं 

न 
( रसायन ) ( 1992 ) सेवा समूह " " 2300- 4 . ग . 

( केन्द्रीय सरकार द्वारा जारी किये 
* कार्यभार के राजपत्रित 75- 3200-100 

गये अनुदेशों का प्रावणों के 
प्राधार पर अनुसचिवीय 3500 रुपये 

अनुसार सरकारी सेवकों के लिए 
परिवर्तन किया 

5 वर्ष तक शिथिल की 
जा सकता है । 

आ सकती है ) 
टिप्पणी : - प्राय - सीमा अयधारित 

करने के लिए निर्णायक तारीख 
भारत में अभ्यर्थियों से प्रावेदन 
प्राप्त करने के लिए नियम की 
गई अंतिम तारीख होगी ( न 
कि यह अंतिम नारीख जो असम , 
मेघालय , अरणाचल प्रदेश, मिजो 
रम , मणिपुर, नागालैंड, सिक्किम , 
जम्मू कश्मीर राज्य के लहान वंस, 
हिमाचल प्रदेश के लाहौल और 
स्पीति जिले तथा चम्बा जिले के . 
पांगी उपखंड , अंडमान और निको 
बार द्वीप या लक्षठीप के अभ्या 
थियों के लिए विहित की गई 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- . -. . .- - 


- - - - --..... 


मीधे भर्ती किये जाने वाले व्यक्तियों के लिये शैक्षिक और अन्य सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए परिवीक्षा की अवधि यदि कोई हो 
भसाप 

विहित प्राय और शैक्षिक अर्हताएं प्रोन्नति 
व्यक्तियों की दशा में लागू होंगी या नहीं 

( 10 ) 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


सीधी भर्ती किए जाने वाले के लिए 1 वर्ष 


प्रावश्यक : 
( 1 ) किसी मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय से रसायन विज्ञान प्राय -- नहीं 

भेषज विज्ञान में एम . एस . सी . डिग्री या समतुम्य । शैक्षिक अर्हताएं : हां 
( 2 ) पौधों/ रासायनिक औषधियों में से पादप रसायनिक 

विश्लेषण में 3 वर्ष का अनुभव , यू . बी ., पाई . आर . 
एवं एटामिक एजापेशल स्पेक्ट्रोफोटोमीटर जैसे उप 

स्करों को चलाने की परिणाम मूलक योग्यता । 
टिप्पणी : 1. अर्हताएं अन्यथा मुर्हित अभ्यार्थियों की दशा 

में संघ लोक सेवा प्रायोग के यियकानुसार 

शिथिल की जा सकती है । 
टिप्पणी 2. अनुभव मंबंधी अर्हता ( अहताएं ) संघ लोक मेवा 

आयोग के विवेकानुसार ( अनुसूचित जातियों 
और अनुसूचित जनजातियों के अभ्यर्थियों 
की दशा में शिथिल की जा सकती हैं ( है ) जब 
चयन के किसी प्रश्रम पर संघ लोक सेवा प्रायोग 
की यह राय है कि उनके लिए आरक्षित 
रिक्तियों को भरने के लिए अपेक्षित अनुभय 
रखने वाले उन ममुदायों के अभ्यर्थियों के पर्याप्त 

संख्या उपलब्ध होने की संभावना नहीं है । 
पांछनीय -- - 
किसी मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय से सुसंगत विषय में छापट . 

रेट डिग्री अथवा समतुल्य । 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - - - 
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भर्ती की पनि : भर्ती साधे होगी या प्रोन्नति द्वारा या प्रक्षि 

प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण द्वारा भर्ती की दशा में वे 
नियुक्ति / म्यानान्तरण ताग तथा विभिन्न पद्धतियों नाग भरी माने वाली 

श्रेणियां जिनसे प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति / स्थानानन्ण किया जागा 
रिक्तियों को प्रनिशनना । 


- 


- - 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - -- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


11 ) 


( 12 ) 


प्रान्नति / प्रतिनियुक्ति पर स्थानांतरण ( जिसमें अल्पकालिक मंविदा भी 


प्रोन्नति द्वारा प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण वाग (जिसमें अल्पकालिक 

संविदा भी है ) जिम के न हो मकने पर सीधी भर्तीद्वाग 


1. केन्द्र सरकार म्वायनशामी निकायों/ कानूनी मंगठन / अनुसंधान संस्था 

नों के ऐसे अधिकारी : 
( क ) ( 1 ) जो नियमित आधार पर सदृश पद धारण किए हुए 


( 2 ) जिन्होंने 1640- 2900 रु . या ममतुल्य चेतनभान वाले पदों 

पर 3 वर्ष नियमित सेवा की है या 
( 3 ) जिन्होंने 1400- 2300- 2600 , या ममतुल्य बतनमान 

वाले पदों पर 8 वर्ष नियमित सेवा की है और 
( ख ) ( 1 ) जिनके पास सीधी भर्ती किए जाने थाग्ने व्यक्तियों के 

स्तम्भ s में अभिकथित शैक्षिक अर्हताएं और अनुभव है । 
( 2 ) ऐसे विभागीय वैज्ञानिक सहायक रसायन जिन्होंन होम्योपैथिक 

भेषज संहिता प्रयोगशाला में इस श्रेणी में 8 वर्ष नियिमिन 
सेवा की हो , पर भी विचार किया जायेगा और यदि पद 
के लिए उनका चयन कर लिया जाता है तो यह प्रोम्मति द्वारा 

भरा ममता जाएगा । 
पोषक 
( प्रवर्ग के ऍमें विभागीय अधिकारी, जो प्रोन्ननि की सीधी पंक्ति 
में प्रतिनियुक्ति के लिए विधार किए जाने के पान नही 
होंगे । 
इसी प्रकार प्रतिनियुक्ति व्यक्ति प्रोन्नति गरा नियुक्ति के लिए 
विचार किये जाने के पान्न नहीं होंगे । प्रतिनियुक्ति की अवधि , 
जिसके अन्तर्गत केन्द्रीय सरकार के सभी या किसी अन्य संगठन / 
विभाग से इस नियुक्ति से ठीक पहले किसी अन्य काउर बाष्ठ य 
पर पद प्रतिनियुक्ति की अवधि है, साधारणतया तीन वर्ष से अधिक 
नहीं होगी । 

___ - - - - - . . - . - - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


यवि विभागीय प्राति मिित है तो उनकी संरचना 


भर्ती करने में किन पर्गिस्थतियों में संघ लोक सेवा आयोग से परामर्श 
किया जाएगा 


( 13 ) 


समूह " न विभागीय प्रोन्नति समिति निम्नलिम्भि ये मिलकर बनेगी --- 
1. स्वास्थ्य एवं परिवार कल्याण मन्त्रालय में आई . एम . एम . के 
. प्रभारी संयुक्त सचिव 

- - अध्यक्ष 
2. स्वार य एवं परिवार कल्याण मन्त्रालय के प्रभारी उपचिव /निदेशक , 
पाई . एम . एम . 

- --- सदस्य 
3. स्वास्य एवं परिवार कल्याण मन्त्रालय के होम्योपैथी सलाहकार 

___ादम्म 
4. होम्योपैथिक भेषन महिना प्रयागणाला, गाजियाबाद के निदेशक 

- - सदस्य 


प्रत्येक अवसर पर चनयन करते समय संघ लोक सेवा आयोग से परा 

मर्श करना आवश्यक है । 
टिप्पणी: ---पुष्टि से संबंधित विभागीय प्रोन्नति ममिति की कार्यवाहियां 

संघ लोक सेवा आयोग के अनुमोदनार्थ भेजी जाएंगी । किन्तु, 
यदि पायोग उनका अनुमोदन नहीं करता है तो विभागीय 
प्रोन्नति समिति की बैठक संघ लोक सेवा प्रायोग के अध्यक्ष 
या किसी सदस्य की अध्यक्षमा में फिर से होगी । 


ना 


म . ए- 12018/ 1/ 87--- आई एम एम 

पाम जिन्याल , अवर सचित्र 
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4 . Disqualification . - -No person 
G . S . R . 256 , - 10 cxcrcisc of the powers conferred by the 

(a ) Who lids entered iplo or contracted a marriage with 
provisu to article 309 of the Constitution , the President 

a person having a spouse living ; or 
hereby makes the following rules regulating the method of 

(b ) Who , having a spouse living hus entered into or 
recruitoient to thc post of Research Officer (Chemistry ) in 

contracted a Dallrriage with any person , 
the Homoeopathic Pharmilcopoeia Laboratory Ghaziabad , 
nimely - 

shall be eligible for appointment to the said post : 

Provided that the Central Government may , if satisfied 
1 . Short title and comniencement. - - ( 1) Theke rulce may 

that such inarriage is permissible under the personal 
he called the Department of Health Homoeopathic Pharma 

luw applicable to guch person and the other party 
copooia Laboratory , Ghaziabud, Research Officer (Chemistry ) 

to the marriage and that there are other grounds 
Recruinient Rules , 1992. 

for so doing , exempt any person from tho oporation 

of this rule . 
(2 ) They shall come into force on the date of their 

Power to relax .- - Whçi c the Central Government is of 
publication in the Official Gazette . 

opinion that it is necessary or expedient to do , it may , by 

order , for reasons to be recorded in writing and in consultation 
2 . Number of post, classification and scale of pay. — The with the Union Public Service Commission , relax any of the 
number of the said poxt. its classification and the scale of provisions of those rules with respect to any class or category 
pay attachc ) thereto , shall be as specified in columns (2 ) to of persons. 
( 4 ) of the schedule annexed to thesc rules , 

6 , Saving. - Nothing in these rules shall affect reservations , 

relaxation of age limit and other concowions required to be 
3 . Methud of recruitment, de limits and other qualifications provided for the Scheduled Castes, the Scheduled Tribos, Ex 
etc . — The method of recruitment, age limit, qualifications ard Servicemen and other special categories of persons in accor 
other matters relating to the said post shall be as pecified dance with the orders issued by the Central Government from 
in column ( 5 ) tv ( 14 ) of the said Schedule . 

time to time in this regard . 


SCHEDULE 
Classification 


Name of Post 


No . of Post 


Scale of Pay 


Whether selection 
post or 
Non -selection post 


A 


5 


NA 


Research Officer 
(Chemistry ) 


2 
i* ( 1992) * Subject to General Central 

variation dependent Service Group B 
on workload . Gazetted 

Non -Ministerial. 


Rs. 2000 -60 -2300 
EB -75 - 3200 - 100 
3500 . 


Age limit for direct recruits 


Educational and other qualifications 
required for direct recruits 


Whether benefit of 
added years of ser- 
vice admissible under 
rule 30 of the CCS 
(pension ) Rules 1972 


.. 


_ 


Not exceeding 30 ycars (Relaxable for 

No 
Govt. Servants upto 5 years in accordance 
with the instructions or orders issued by the 
Central Govt.) 
Note : Th ; crucial date for detcrinining the 
agc- limit shall be th : closing date for receipt 
ofapplications from candidates in India and 
not the closing date prescribed for those in 
Assam ,Meghalaya , Arunachal Pradesh . 
Mizoram ,Manipur, Nagaland , Tripura , 
Sikkim , Ladakh Division of J & K State , district and 
Pangi Lahaul & Spiti & Sub -division of Chamba 
district of Himachal Pradesh , Andanian & 
Nicobar Islands 1 r Laksh dwup ). 


Essential: 
1. M . Sc . degree in chemistry / M . Pharma 

degrec of recognised 

University or equivalent . 
2 . 3 years , experience in phyto -chemi 

cal analysis of plant /chemical drug , 
result - oriented operational ability 
to handle cquipments like UV IR & 
Atomic Absorption spectrophoto 

meter etc . 
Note 1. Qualification are relaxable at 

the discretion of the UPSC in case of 
candidates otherwise well qualificd . 
Nute 2 . The qualification (s) regarding 


- - 


- - 


- - -- 


- - 


- 


- - 


: - 


- 


- - 


- - - 


- 


- 


- - - - 


- - - - 


- 


- 


- - - 


- 


- - - 


- - 


- 


- . 


( TTT II ; - 9 3 ! ii) ] 
- - - - - - - -- -- 
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-- 


- - 


- 


-- -- - -- - -- -- - - - - - 


- 


- - - -- - 

8 


- - - - 


- 


- - 


- -- 


- 


- 


. . - - 


- - 


- - - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - - 


- - 


experience is/ are relaxable at the dis 
cretion of the UPSC in the case of 
candidates belonging to the Scheduled 
Castes and the Scheduled Tribes if , 
at any stage of selection , the UPSC is 
of the opinion that sufficient number of 
candidates from these communities 
possessing the requisite experience are 
not likely to be available to fill up the 
vacancies reserved for them . 
Desirable : 
1 . Doctorate degree in relevant subject 

from a recognised university 

or equivalent. 
. . 

- -- - - 


- 


- 


- - 


- - - - -- - - - - -- - - - - - 


--- 


- - 


, - 


- - 


- 


- 


Period of 
probation 


Whether age and cdu - 
cational qualifications 
prescribed for direct 
recruits will apply in 
the case of promotees 


if any 


WL 


Method of rectt. whether In case of rectt. by promotion / depu 
by direct rectt. or by pro - tation / Transfer, grades from which 
motion or by deputation / promotion /deputation /transfer to be 
transfer & percentage of made . 
the vacancies to be filled 
by various methods, 


-- - - 


- -- - 


-- 


- - . - - . - - 


. 


10 


12 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


Age - No 

1 year for 
Educational Qualifications direct 
— Yes 

recruits 


By promotion / transfer on Promotion /transfer on Deputation 

deputation (including (including short- term contract ) 
short- term contract) 1. Offrer under the Central Govern 
failing which by direct ment/ Autonomous Bodies/ 
recruitment. 

Statutory Organisation /Research 

Institutes :- - 
(a ) (i) Holding analogous posts on 

regular basis or 
(11) With 3 years regular service in 
the scale of Rs. 1640- 2900 or 
equivalent or 
(iii ) with 8 year s regular service 
in posts in the scale of Rs. 1400 

2300 / 2600 or cquivalent and 
(b ) possessing cducational quali 

fications experience etc. laid 
down for direct recruits in column 

( 8 ) . 
2 . The Departmental Sr. Scientific 
Assistant (Chemistry ) with 3 years 
regular service in the grade in 
Honioeopathic Pharr accpccia Labr 
ratory will also be considered ard in 
case he is selected for appointment to 
the post, the same shall be deemed to 
have filled by promotion ). 
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12 
- - - - - -- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

The departmental officers in the feeder 
category who are in the direct line of 
promotion shall not be eligible for 
consideration for appointment en 
deputation , 


Similarly , deputationists shall not be 
eligible for consideration for 
appointment by promotion) . 


Period of deputation including period 
of deputation in another ex -cadre post 
held immediately preceding this 
appointment in thc , same or some other 
Organisation /department of the Central 
Govt. Shall ordinarily not exceed 
3 years . 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - - 


- 


- - 


- - 


- - - - - - - 


If a DPC exists what is its composition 


-- - - - - - - 
Circumstances in which UPSC is to be 
consulted in making rectt. 


13 


14 


Consultation with UPSC necessary on each 
occasion . 


Group B DPC ( for confirmations consisting of. 
1. Joint Secretary - in -charge ISM ,Ministry of Health & 

Family Welfarc - Chairman . 
2 . Deputy Secretary/ Director-in -charge ISM Ministry of 

Health & FW -Member. 
3. Adviser ( H )Ministry of Health & FW - -Member. 
4 . Director , Homoeopathic Pharmacopoeia Laboratory , 

Ghaziabad - -Member . 
Note : — Th : proceedings of the DPC relating to confirmation 

of a direct recruit shall be sent to the Commission for 
approval. If however, these are not approved by the 
Commission a fresh meeting of the DPC to be presided 
over hy the chairman or a member of the UPSC shall be 


hald 


- - 


-- 


- - 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


[No. A -12018 /1/87- ISM ] 
SHYAM JINDAL , Under Secy . 


of ferom , 20 


$, 1992 


- 


HT. : .Fr. 257 - - Tufer eferent 77572 309 TFT ETT TT A AFFITIŤ 41 TUTT FETT UTFat Terzi TT PAT 
TAT, teftarara # sur safar * /144 (TAPA ) # Tr Fit ATT * Taft # 1 foramha Hirit o fall format for fint fpTH ZATA 
wafa :- - 


( 1 ) मंक्षिप्त नाम व प्रारम्भ ---- ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम स्वास्थ्य विभाग होम्योपथिक भेषज मंहिता प्रयोग गाला , गाजियाबाद ज्येष्ठ शानिक 

HER44 (77746 ) TTT 1994 1992 1 
( 2 ) 279 # 981877 187 atatto o 


30.192/ज्येष्ठ 9, 1014 


_ 
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( 2 ) पद लख्या , वर्गीकरण और वेतनमान उक्त पद की संख्या , उसका वर्गीकरण, और उसका वेतनमान वह होगा जो उन नियमों से उपावन अनुसूची 
के स्तम्भ ( 2 ) में स्तम्भ ( 4) में विनिर्दिष्ट हैं । 


सम्बन्धित अन्य बातें ये होगी 


3. भर्ती की पसति, आयु सीमा, अन्य प्रईताएं आदि --- उपस पद पर भर्ती की पति, भाषु सीमा, आईताएं और उससे 
जो उक्त अनुसूची के म्तम्भ ( 5 ) से स्तम्भ ( 14) में विनिर्दिष्ट है । 


4 . निराईता वह व्यक्ति, 


( क ) जिमने ऐसे व्यक्ति मे, जिसका पति या जिमफी पत्नी जीवित है, विवाह किया है या 

( ख) जिमने अपने पति या पत्नी के लिए, जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है , 
उक्त पद पर नियुक्ति का पाल नही होगा । 


परन्तु यदि केद्रीय सरकार का यह समाधान होता है कि ऐसा मियाद ऐसे अमित थोर विवाद के अध पपकार को माम् स्वीच विविध के प्रवीन 
अनुज्ञेय है और ऐसा करमे के लिए अन्य मापार * मो यह किसी ग्यक्ति को इस नियम का प्रर्वतन से छूट दे सकेगी । 


( 5 ) शिथिल करने की शमित- अहाँ केन्द्रीय सरकार की यह राय है कि देश का पालक या समीचीन है कहां कह सपके थिए को कारण 
हैं उन्हे लेखाबर करके तथा मंघ लोक सेवा आवंग से परामर्श करके , इम मिमिव के किसी सपमाघ को किसी वर्ष या प्रपर्म के व्यक्ति के गावत 
मादेश द्वारा शिथिल कर सकेमी । 


6 . ध्यावृति - इन नियमों की कोई बाख, ऐसे प्रारक्षणों, प्राय सीमा में छूट और अन्य रिवायों पर प्राय की सामेमो, जिनका गीय सरकार 
द्वारा इस सम्बन्ध में समय -समय पर निकाले गए आवेशो के अनुसार अनुसूचित जातियों, अनुसूचित जनजातियों, भपूर्व सैनिकों और अन्य विशेष प्रवर्ग 
के व्यक्तियों के लिए उपबन्ध करना अपेक्षित है । 


अनुसूची 


पद का नाम 


वर्गीकरण 


बेतममान 


मयम पर अपना 


पदों की 
संख्या 


सीने म किये जाने सेवा में जोड़े मर वर्षों 
काले व्यक्तियों के लिए का पापका केनरोप 
भाप सोमा सिविय सेवा ( ) 

निरूप, 1972 के 
क्विम 30 के 
प्रवीन प्रकोप है या 


- 


- 


- 


- 


- 


( 1 ) 


( 6 ) 


पणन 


ज्येष्ठ पेशानिक महायक 
(रसायन ) 


नानू नहीं होता 


1 * 
( 1992 ) 


मानू नहीं होता 


साधारण केनीय सेना 164680200 . 
समूह ख प्रगज - द . से . - 75- 8000 
पत्रित अननुपविधीब क . 


* कारभार के 
माधार पर 
परिवर्तन किया 
जा सफमा 


- 


- - 


- 


- - 


- . 


- 


. 


. 


. 


- . - . 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- - - 


- - - 


- - 


- - 


मीधे भर्ती किये जाने वाले व्यक्मियों के लिए भक्षिक मीधे भर्ती किए गाने वाले व्यक्तिों के लिए परिवीक्षा को प्राधि यदि कोई हो । 
और अन्य अस्ताएं 

विहिता भाषु और मंतिक बहसाएं प्रोप्रति व्यक्तियों 
को रक्षा दशा में लागू होंगी या महीं 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


लाग नहीं होता 


लागू नहीं होपा 


वर्ष 


- 
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- 


- - . - 


.. - - , 


-- 


भर्ती की पति : मी सीधै होगी या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति/स्थाना - प्रोप्रति प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण धारा भर्ती की दशा में वे श्रेणियां जिनसे 
न्तरण द्वारा तथा विभिन्न पद्धसियों द्वारा भरी जाने वाली रिक्तियों की प्रोन्नति प्रतिनियुक्त स्थानान्तरण किया जाएगा । 
प्रतिशतता 


( 11 ) 


( 12 ) 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


प्रोमति द्वारा जिसके न हो सकने पर प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण द्वार 


प्रोन्नति : 
ऐमा गानिक सहायक ( र सायन ) जिसने उस श्रेणी में 5 वर्ष की निर्याग 

सेवा की हो । 
प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण : 
( क ) ( i ) केन्द्रीय सरकार के ऐसे अधिकारो जो - - - - --- -- - - - - नियमा 

प्राधार पर मश पद धारण किये हुए हैं या 
( ii) जिन्होंने 1400 - 2300/ 2600 रु . या समतुल्य वेतनमान वाले पद 

पर 5 वर्ष की नियमित सेवा की है और 
( स ) जिन्होंने निम्नलिखित शैक्षिक महता प्राप्त को है --- - - -- --- - ---- - 
आवश्यक : - - 
( 1 ) किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय से रसायन विज्ञान/ भेषज्य रसायन 
विज्ञान/ भेषज विज्ञान में मास्टर डिग्री या समप्त रूप । 
( 2 ) किसी शामिक प्रयोगशाला में पौनों रसायनिक औषधियों में पावप 
रसायमिक विश्लेषण में 2 वर्ष का अनुभव । 
यू . टी . आई . पार ., स्पेक्ट्रो फोटो मीटर से उपस्करों की चलाने का 
अनुभव एवं उनका परिणाम विश्लेषण : 
वांछनीय : 
एटानिक एजार्पशन स्पक्ट्रोमीटर को चलाने डी . एल . सी . इत्यादि का 2 वर्ष 
का अनुभव । 
( पोषक प्रवर्ग के ऐसे विभागीय अधिकारी, जो प्रोमति की सीधी पंक्ति में 
है प्रतिनियुक्ति पर नियुक्ति के लिए प्रभार किए जाने के पान नहीं होंगे । 
उसी प्रकार प्रतिनियुक्ति किए गए व्यक्ति प्रोन्नति द्वारा नियुक्ति के लिए 
विचार किए जाने के पात्र नहीं होंगे । प्रतिनियुक्ति की अवधि जिसके 
अंतर्गत केन्द्रीय सरकार के उसी या किसी अन्य मंगठनों/विमाग के इस नियुक्ति 
से ठीक पहले धारित किसी अन्य काडर माह्य पद पर प्रतिनियुक्ति की 
अवधि है, साधारणतया तीन वर्ष से अधिक नहीं होगी । ) 

- - - - - - 


- vin - - 


- - 


- 


- -- - - 


- - - - - 


क्या विभागीय प्रोमति समिति है तो उसकी संरचना 


भर्ती करने में किए परिस्थितियों में संघ लोक सेवा प्रायोग से परामर्श 
किया जाएगा । 


( 13 ) 


( 14 ) 


- - - सदस्य 


समाह " " विभागीय प्रोन्नति समिति निम्नलिखित से मिलकर बनेगी - संघ लोक सेवा आयोग से परामर्श करना आवश्यक नहीं है । 
( 1 ) स्वास्थ्य एवं परिवार कल्याण मंत्रालय में पाई एस . एम . के प्रभारी संयुक्त 
सचिव 

- अध्यक्ष 
( 2 ) स्वास्थ्य एवं परिवार कल्याण मंत्रालय में पाई . एस . एम . के प्रभारी 

उप सचिव/निवेशक 
( 3 ) होम्योपथिक भेषज संहिता प्रयोगशाला, गाजियाबाद के निदेशक 

- -- सवस्य 
( 4) होम्योपथिक भेषण सहिता प्रयोगशाला, पाजियाबाव के उप निदेशक 

- - सदस्य 
इटिप्पणी : सीधे भर्ती किए गए व्यक्ति की पुष्टि से संबंधित विभागीय प्रोन्नति 

समिति की कार्रवाहियां संघ लोक सेवा आयोग के अनुमोदनार्थ भेजी 
जाएंगो । किन्तु , यदि पायोग उनका अनुमोदन नहीं करता है तो 
विभागीय प्रोन्नति समिति की बैठक संघ लोक सेवा प्रायोग के अध्यन 
या फिसी सदस्य को अध्यक्षता में फिर से होगी । 


[ सं . ए- 12018/1/ 87-माई एस एम ] 

श्याम जिन्दल , प्रवर सचिव 
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Now Delhi, the 20th May , 1992 

4 . Disqualification . - - No person 

( a) Who has entered into or contracted a marriage with 
G . S . R , 257 . - In cxcrcise of the powors conferred by the 

a person having a spouse living i or 
proviso to article 309 of the Constitution , the President 
hereby makes the following ruleg regulating the method of 

(b ) Who , having a spouse living has entered into or 
recruitment to the post of Senior Scientific Assistant (Che 

contructed a marriage with any person , 
mistry ) in the Homoeopathic Pharmacopooia Laboratory 

shall be eligible for appointment to the said post : 
Ghaziabad , namely : 

Provided that the Central Government may, if satisfied 
1. Short title and commencencot.- - ( 1 ) These rules may 

that such marriage is permissible under the personal 
be called the Department of Health Homeopathic Pharma 

law applicable to such person and tho other party 
copoeia Laboratory , Ghuziab « d , Senior Scientific Assistant 

to the marriuge and that there are other grounds 
(Chemistry ) Recruitment Rules, 1992 . 

for so doing, exempt any person from the operation 

of this rule. 
( 2) They shall come into force on the date of their 

S . Power to relax. - Where the Central Government is of 
publication in the Official Gazette . 

opinion that it is necessary or expedient to do , it may, by 

order , for reasons to be recorded in writing and in consultation 
2 . Numbe of post, classification and scale of pay .-- The with the Union Public Service Commission , relax any of tho 
number of the said post , its classification and the acale of provisions of these rules wih respect to any class or category 
pay attached thereto , shall be as specified in columns ( 2 ) to of persons. 
14 ) of the schedule annexed to these rules , 

6 . Saving . -- Nothing in these rules shall affect reservations, 

relaxation of age limit and other concessions required to be 
3 Method of recruitmicnt, age limits and other qualifications provided for the Scheduled Castes, the Scheduled Tribes, Ex 
etc - - The method of recruitraent, age limit, qualifications and Servicemen end other special Categories of persons in accor 
other matters relating to the said post shall be as specified dance with the order issued by the Central Government frcm 
in column (5 ) to (14) of the said Schedule. 

tin e to time in this regard . 


SCHEDULE 

Classification 


Name of post 


Scale of pay 


No. of post 

2 


4 


Rs. 1640 -60 - 2600 -EB -75 -2900 


Senior Scientific Assistant 
(Chemastry ) 


1 * ( 1972 ) 

Goneral Central Servico Group 
* Subject to variation dependent B Non Gazetted Non 
on workload . 

Ministerial 


- 


- 
Age limit for direct recruits 


Whether selection post or non - 
selection post 


- - - - - - - - - - - - - - 

Whether benefit of added years 
of service admissible under rule 
30 of tho C .C .S . (Pension) 
Rules, 1972 . 


Educational and other qualifi 
cations roquired for direct ere 
cruits . 


8 


Selection 


N . A . 


N . A . 


N . A . 


Period of probation if any 


Whether age and educat- 
100a qualifications pres 
cribcd for diroct recruits 
will apply in the case of 
promoteos . 


Method of rectt. whether by 
direct rectt. or by promotion 
or by doputation /transfer & 
percentage of tho vacancies to 
be filled by various methods 


In case of recit. by promotion /deputation Tra 
nsfer , grades from which promotion /deputa 
tion / Transfer to be made. 


9 


10 


11 


12 


NA . 


2 years 


By promotion failing which Promotion : 
by transfer on deputati on . Scientific Assistant (Chemistry ) with 5 years 

regular service in the grade. 
Transfer on dep utation : 
Officers from Central Government : 
( a ) (i) holding apalgous post on regular 

basis ; or 
(ii) With 5 years regular service in the 

scale of Rs. 1400 -2300 /2600 or 
equivalent; 

AND 
(b ) possessing the oducational qualifications 

as laid down as undor 
Essential : 
(1) M . Sc. degree in Chemistry /Pharmacouti 

tical Chemistry /M . Pharma from a 
recognised University or equivalent, 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - - - - - 


- 


- 


- - - 


- 


- - - 


- 


- 
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- - - - 

12 
- - - - - - - - - - - - - - - - 

- 
- 

- - - 
(2 ) 2 years experience of Phytochemical ana 

lysis of plants /chemicals drugs in scienti 
fic laboratory , experien , of opuration of 
equipments like UV , IR Spectrophoto 

neter and their result analysis . 
Desirable : 
Experience of 2 years in operation of Atomic 

Absorption Spectrophotometer , TLC 
etc. The departmental Oficers on the 
fecder category who are in the direct 
line of promotion shall not be eligible for 
consideration for appointment on depu 

tation, 
Similarly , doputationists shall noi be eligi 

ble for consideration for appointment by 

promotion , 
Period of deputation inculuding period of 

deputation in another ex -cadre post hul 
immediately preceeding this appointment in 
the same or some other organisation / 
department of the Contral Govt. shall 

ordinarily not exceed 3 yoars . 
- - - 
If a DPC exists what is its composition 

Ciroumstancos in which U . P .S . C . is to be consulted in making 
recruitment . 

- - - - - - - - 
- - 

— - . - - - - - - - - - - 
Group B 

Consultation with UPM not necessary . 
DPC (for considerlag pronution ) av Asisting of - 
1 . Joint Socrotary , Incharge ISM , Ministry of Hoalth & FW - 

- - Chairman 
2. Deputy Socretary /Director Inobarge ISM Ministry of Houlth & 

FW - Momber . 
2. Diroctor, Homooopthatic Pharmacopocia Laboratory , Ghazia - 

bad ,--- Morabor. 
4 . Deputy Director, Homoeopathic Pharneacopacia Laboratory 

Ghaziabad , — Morbor. 
Noto.- - Tho procoodings of the DPC relating to confirmation of a direct 

recruit shall be want to the onnisier for approval. If however , 
these are not approved by the Convivion i frosle moving of the 
of the DPC to be presided over by the slaatman or a momber of 
tho UPSC shall be bold , 

- - - - - 

- - - 

- - -- - - - -- - - - 
[No. A - 12018 / 1/ 87-ISM ] 

SHYAM JINDEL, Under Secy. 
Hof foreign to sell, 1902 

New Delhi, tho $ th May , 1992 
FT. FIT , . - 258 grafa, pilluar totala 309 77T ATT 

GS.R .258. — In exercise of the powers conferred by the 
प्रपत्त शमिनयों का प्रयोग करते हुए पाश्मिरी मेशिफल कालेज गर्ग ( 5 और वर्ग proviyo to article 309 of the Constitution , the President 

hereby thakes the following rules to amend the Pondicherry 
4 9 ) met fra 1983 # 1 Teri PA fan farfaring 

Modical College (Class III and Class IV posts ) Recruitment 
farge partt rufa - - 

Rulos , 1963, namely : 
1. ( 1 ) इम मियमों का संक्षिप्त माम पोधेिरी मेशिकल कालेज 

1. ( 1 ) Thesc rules may bo called the Pondicherry Medical 
(ai 3 11 a 4 4 ) Weff (Foto) fara , 1992 

College (Class Ill and Claw IV posts) Recruitment ( Amend 
, 

ment) Rulos, 1992 . 
( 2 ) 4 राजपत्र में प्रकाशन की रोष को प्रवृत्त होंमे । 

( 2 ) Thoy shall come into force on the date of their 
2. पांडिचेरी मेश्किल कालेष ( वर्ग 3 और वर्ग -4 पद ) भर्ती नियम 

publication in the Official Gazette, 
1968 m , * porn 14 of 17 19 ATHA , 

2 In the Schedule to the Pondicherry Medical College 
स्तम्भ 2 में की विधमान प्रविष्टि के स्थान पर , निम्नलिखित प्रविष्टि ( Class II and Class IV posts ) Recruitment Rules , 1963 , 

against serial numbers 7 to 14 and 17 to 19 , in column 2 
grout, wit - - 

for the existing entry , the following entry shall be sub 
" Afterpaku hinter der, find ouragfore,w it ," 

situated , namely 

" General Central Service , Class IV Non -Gazetted , Non 
(A . T . 11018 / 10 / 91-97 . f. (94 . . . . ( )] 

Ministerial" . 
ht. Foot, iz ner4 

{No. A . 11018 / 10 /91-ME(Me.PG (Dosk )] 

S. K . MUKHERJEE , Desk Officer 
qrt fagor : waff ffura , fr.fr . RETT 1039 Altro 

Foot Note : The Principal recruitmont rules were published 
16- 12- 1163 Tr Fifor fi Tii 

vido G .S . R . No, 1939 dated 1 . - 12- 1963. 
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- 


- - 


भारत का राजपत्र मई 30 , 1992/ ज्येष्ठ 9, 1914 
- - -- - - - - 

- - -- - - - - -- - - -- - - - - 
नई दिल्ली, 12 मई , 1992 


- -- - -- - - - - - 


- --- - - - 


--- 


-- --- - - 


मा . का . नि . 529 : - - राष्ट्रपति , मंविधान के अनुच्छेद 349 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त क्मियो का प्रयोग करते हुए, कलावती मरण बाल अस्पताल 
नई दिल्ली में कार्यालय अधीक्षक के पद पर भर्ती की पद्धति का विनियमन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाने है, अर्थात् . 

__ 1. मभिप्त नाम और प्रारम्भ : ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम , फलायती सरण बाल अस्पताल, नई दिल्ली में (कार्यालय अधीक्षक ) भर्ती नियम , 
1992 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होगे । 

2. पद सख्या , वर्गीकरण और वेतनमान :- - उक्त पद की सख्या , उसका वर्गीकरण और उसका वेतनमान यह होगा , जो इन नियमों में उपास अनपूची 
के स्तम्भ 2 से स्तम्भ 4 में विनिर्दिष्ट हैं । 

3. भर्ती की पद्धति , माय -सीमा प्रस्ताए प्रादि :- उक्म पद भर्ती की पद्धति पर पाय मीमा , अर्हताएं और उससे संबंधित अन्य बा । वे होगी जो उक्त 
अनुसूची के स्तम्भ 5 से स्तम्भ 14 में विनिर्दिष्ट हैं । 

4. निरहेता : यह व्यक्ति ,- -- 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिमको पत्नी जीवित ई, विवाह किया है, या 
( ब ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है , 


यत पद पर निमुक्ति का पात्र नही होगा । 

गरु यदि में द्रीय सरकार मा यह समाधान हो जाता है कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लाग स्वीय विधि के प्रधान 
2 है और ऐमा करने के लिए अन्य प्राधार है तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 

5. शिपिल करने की शक्ति : जहां केन्द्रीय सरकार को यह राय है कि ऐसा आवश्पक या समीचीन है, वहां वह उसके लिए जो कारण हैं उन्हें लेखबर 
करके , इन नियमों के किसी उपमंध की झिमी वर्ग मा प्रवर्ग के व्यक्मियों की माबत आदेश द्वारा , शिथिल कर सकेगी । 

6. व्यावृस्ति : इन नियमों की कोई बात, ऐसे आरक्षणों, पाय -सीमा में छूट और अन्य रियायतों पर प्रभाव नही डालेगी, जिनका केन्द्रीय सरकार द्वारा 
इस संबंध में समय- समय पर निकाले गए प्रादेशों के अनुसार, अनुसूचित जातियों , अनुसूचित जनजातियो, भूतपूर्व मनिकों और अन्य विशेष प्रवर्ग के व्यक्तिया 
के लिए उपमंध करना अपेक्षित है । 


अनुसूची 


पद का नाम 


पदों की संख्या 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


चयन अथवा भचयन पद 


( 1 ) 


( 3 ) 


( 5 ) 


कार्यालय अधीक्षक 


चयन 


* 1 ( एक ) ( 1002 ) साधारण केन्द्रीय सेवा, समूह " ख " 164 - 10- 280 . द . रो . - 75 . 

अराजपत्रित अननुसचिवीय ! 2000 रु . 
* कार्यभार के माधार पर परिवर्तन किया जा सकता है । 


- 


- 


सीधी भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए प्राय - सीमा 


मीधी भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के 
लिए अपेक्षित शैक्षिक और अन्य अर्हताएं 


सेवा में जोड़े गए वर्षों का फायवा केन्द्रीय 
मिविल सेवा (पेंशन ) नियम , 1972 
के नियम 30 के अधीन अनुज्ञेय है या । 
नहीं 


- - - - 


- - - - 


- 


- 


- -- - ---- -- - ---- - - 


- 


- - 


- - 


- - 


- - 


. . . . 


- - 


- - 


- 


- 


8 


--- - - 


- - 


- - - - - 


- 


- 


- 


-- - 


- 


- 


लाग महीं होता 


लागू नहीं होता 


- -- -- -- - ---- - - - -- - - - - - - -- - - - 


- - --- - - - - - - - - - - - - -- - - - - - 


परिवीक्षा की अवधि , यदि कोई हो 


सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए विहित प्राय और 
पंक्षिक प्रर्हताए प्रोन्नत व्यक्तियों की दशा में लागू होगी या 
नहीं 


भर्ती की पद्धति : भर्ती मीधे होगी या 
प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति/ स्थानान्तरण 
द्वारा तथा विभिन्न पद्धतियों द्वारा भरी जाने 
वासी रिक्तियों की प्रतिशतता 


__ 10 


11 


- - 


- - 


- - 


- 


- 


- 


लागू नहीं होता 


वो वर्ष 


180 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा जिसके न हो 
सकने पर प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण द्वारा । 


-- - - - - - 


- 


- -- 


- - 


-- - 


- . - - 


- - - - - - 


- - - 


- --- - - 


- - - - 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- - 


- 
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- - - - - 


- - 


-- - - - 


- 


- - - - 


- 


- - -- - - - 


- 


- - 


- -- - 


- 


- - - - - - 


- -- 


- - - 


- 


- 


- - - - - - 


प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति द्वारा स्थानान्तरण द्वारा भी फी दशा में यषि विभागीय प्रोन्नति ममिति लो उसकी भर्ती करने में किन परिस्थितियों में संघ 
घे श्रेणियां जिनसे प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति/ स्थानान्तरण किया जाएगा संरचना 

लोक सेवा आयोग से परामर्श किया जाएगा 


12 


13 


14 


लाग नहीं होता 


प्रोन्नति : संस्थान के ऐसे प्रधान लिपिक और कनिष्ठ लेखाकार समूह “ ख ” विभागीय प्रोन्नति समित्ति जो 
जिन्होंने उस श्रेणी में पांच वर्ष नियमित सेवा की है । निम्नलिखित से मिलकर बनेगी : 
प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण 

1. उप महानिदेशक ( एम ) , स्वास्थ्य सेवा 
केन्द्रीय सरकार के ऐसे अधिकारी : 

महानिदेशालय - अध्यक्ष 
( i) जो नियमित प्राधार पर सदृश पद धारण किए हुए है, 2. निवेशक (प्रशासन और सतर्मता ) स्वास्थ्य 

सेवा महानिदेशालय – सदस्य 
( ii ) जिन्होंने 146 0-2306/ 2688 रुपये या समतुल्य वेतनमान 3. प्रधान / प्रपर चिकित्सा अधीक्षक कलावती 

वाले पदों पर पांच वर्ष नियमित सेवा की है और जिनके मरण बाल अस्पताख --सदस्य 
पास स्थापना संबंधी मामलों, रोकड़ और लेखा का ठोस 

4. उप निदेशक ( प्रशासन ) स्वास्थ्य सेवा 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि, जिसके अन्तर्गत उसी या किसी अन्य महानिदेशालय सदस्य 

संगठन विभाग में इस नियुक्ति से ठीक पहले पारित किसी 
अन्य कार-बाइ य पद पर प्रतिनियुक्ति की अवधि है साभा 
रणतया तीम वर्ष से अधिक मही होगी ) 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


[सं . १.-12018/ 28/ 8 + पार . मार. समूह ( यू . जी . ) डेस्क ] 

भारत भूषण शर्मा, डैस्क अधिकारी 


New Delhi, the 12th May, 1992 


4 . DisqualiAcation, — No person , 
(a ) who has entered into or contracted a marriage with 

person having a spouse living, or 


or 


G . S. R . 259. - In execise of the powers conferred by the 
provisio to article 309 of the Congt tution , the President 
bereby makes the following rulor regulating the methods of 
recruitment to the post of Ohoc Superintendent in the 
Kalawati Saran Children s Hospital, New Delhi, narnely : 


(b ) who , having a spouse living, has entered into 

contracted a marriage with any person , 


shall be eligible for appointment to the saird post : 


1 . Short title and commencement, — ( 1 ) These rules may be 

Provided that the Central Government may , if satisfied 
called the Kalawati Saran Children s Hospital, New Delhi that such marriage is permissible Undor the personal 
( Office Superintendent ) Recruitmoat Rales, 1991, 

law applicable to such person and the other party to 
the marriage and that there are othor grounds for so doing, 

rompt any perion from the operation of thiu rule . 
( 2) They shall come inte feree on the date of their 
publication in the Oficial Gazetto . 

5. Power to relax . — Where the Contral Government is of 
the opinion that it is necessary or expedient so to do , it 

may , by order , for reasons to be recorded in writing, relax 
2 . Number of post, classification and scale of pay etc . 

any of the provisions of these rules with respect to any 
The number of the said post, its classification and the scale i 

clası or category of persons , 
of pay attached thereto shall be as specified in columns 2 
to 4 of the Schedule annexed to these rules, 

6. Suving. - Nothing in these rules shall affect reservations , 

Telaxation of ago limit and other concessions required to 
3. Method of recriutment, age limit , qualifications oto. - - bo provided for the Scheduled Castos , the Scheduled Tribes , 
The method of the recruitment, age limit , qualifications and Ex - servicemen and other special categories of prsons in 
other matters relating to the said post shall be as specifiod accordance with the orders issued by the Central Govern 
in columns 5 to 14 of the said Schedule . 

iment from time to time in this regard . 
SCHEDULE 


Name of post 


Number of post 


Classification 


Scale of pay 


Whether selection 
post or on selec 
tion post 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


___ 2 


3 


45 


- 


- 


- 


- - 


- 


Office Superintendent 


Selection 


1 * ( Ona) 1991 General Central 
* Subject to variation Sorvice , Group B 
dependent on work . Non- Gazetted , 
load . 

Non -Ministerial 


Rs. 1640 - 60- 2600 
EB - 75 - 2900 


- - - 


- 


Com II - 
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- 


- - - - 


- 


3 


- - - 


- - - - - - 


- 


- - - -- - 


- - - - - - - - 


- 


Age limit for direct recruits 


Whether benefit of added years of ser- 
vice admissible under rule 30 of the 
CCS ( Pension ) Rules, 1972 


Educational and other qualification " 
reqnired or direct recruits 


- 


- - 


- 


- - - - 


- - -- - - - 


- - - - 


. - . . 


-- - 


- 


- - - - - 


- - - - - 


- 


- 


- 


Not applicable 


No 


Not applicable 


- - - 


- - - 


- - - 


- - - - - - -- - - - - - - 


Whether age and educa - 
tional qualifications 
prescribed for direct 
recruits will apply in the 
casc of promotees. 


..-.-. -- * 12 


- - - 


- 


- 


Not applicable 


Period of pro - Method of recruitment. In case of recruitment by promotion 
bation , if any. whether bydirect recruitment deputation /transfer, grade from which 

or by promotion or by depu- promotion deputation /transfer to be 
tation /transfer and percentage made . 
of the vacancies to be filled 

by various methods 
10 

-- -- . - - - - . . . - . 
Two years 100 % by promotion failing Promotion : 

which by transfer on depu - From Head Clerk 2n .) Junior Acc 
tation 

ourtant in the institution with live 
years regular service in the gradc 
Transfer on deputation : 
Oficers of the CentralGovernment 
(i) holding analogous posts on regu 

lar basis or 
(ii) with five years regular service in 

the posts in the scale of Rs. 1400 
2300 /2600 or equivalent; and 
having a sound knowledge of esta 
blishment matter and cash and 

accounts . 
( Period of deputation including the 

period of deputation in another ex 
cadre post held immediately prece 
ding this appointment in the same 
or some other organisation /depart 
ment shall ordinarily not exceed 3 
years ). 

- - - . 


- . 


- 


- - 


- 


· If a Departmental Promotion Committee exists , what is its composition 


Gireumstances in which Union Public 
Service Commission to be consulted in 
making recruitment 


- - 


- - - 


- - - - - - - - 


- - - 


- - 


- - 


- - - - 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- - - 


- - 


- 


- -- --- - - -- 

13 


- - -- - - 


- - -- - - 


- -- - -- 


Not applicable 


Group B Departmental Promotion Committee consisting of: --- 
1. Deputy Director General ( M ), Directorate Goneral of Health Services 

- Chairman 
2 . Director (Administration and Vigilence ), Directorate General of 

Health Services --Member 
3 . Princ pal/AdditionalMedical Superintendent, Kalawati Saran Children s 

Hospital - Member 
4 . Deputy Director ( Administration ), Directorate General of Health 

Servicos - Member 


- 


- 


- - 


- - - 


- 


- 


- 


- - 


[No . A . J2018 / 80 /89 - R ,R .-ME (UG )Desk ] 

B . B , SHARMA , Desk Officer . 


- - 


- 


- - - 


- -- - - 


. . 
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नई दिल्ली, 13 मई , 1897 

New Delhi, the 13th May, 1992 
मा . फा . नि , 260: - राष्ट्रपनि , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्थक 

G . S . R . 260. - Inoraroine of the powora cwnterred by the 
द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए लेडी हाटिंग मरिकल कालेज proviwo to atticle 3619 of the Constitution , the President 
और श्रीमती मुचेता कृपलानी अस्पताल, नई दिल्ली ( गमह " ग " पद । 

Hercby makes the following rules to amead ibę Lady Har 

diage Medical Collage and Shrimati Suoliota kripalani Hoy 
भर्ती नियम , 1931 का संणोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते 

rpital , New Dohi ( Group C posts) Recruitment Rules , 1981 , 
है , अर्थात् : 

namely : 
1. ( 1 ) हन नियमों का मक्षिप्त नाम लेग हागि मेसिफल कालेज 

1. ( 1 ) These rules may be called the Lady Hardinge 
और अंमती मुचेता कृपलानी अस्पताल , नई दिली ( ममूह " ग " पर ) 

Modical College anel Shrimali Sucheta Kripalani Hospital, 

New Delhi ( Group C posts ) Recruitanent ( Amendment ) 
भर्ती ( गंशोधन ) नियम , 1992 है । 

Rules, 1992 . 
( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन को सागस्य को प्रवृत्त होंगे । 

( 2) They shall come into force on the date of their 
. . लेडी हार्डिग मेडिकल कालेज और श्रीमती नुपेना कृपलानी अस्पताल , 

publication in the Oncial Gazette . 
नई दिल्ली ( सनह ", " पद ) भर्ती नियम , 1981 की अनुमचो में , 2 . In the Schedule to the Lady Hardinge Medical College 
नासंग मिस्टर के पद मे मध्रिन श्रम सम्यक ": के सामने 

and Shrimati Sucheta Kripalani Hospital, New Delhi (Group 

C posts ) Recruitment Rules, 1981, against crial number 23 
( क ) संभ 5 में को प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टि relating to the post of Nursing Simor , 
रखी जाएगी, अर्थात् - 

(a ) in column 5. for the entry , the following entry shall 
" : 640-6019- 2600- रो .- 75- 290 ) म. " 

he substituted , namely :- -- 

" Rs. 1640- 60- 2600- EB- 75- 2900 "; 
( ख ) स्तभ 7 में की प्रविष्टि के स्थान पर, निम्नलिखित प्रविष्टि 
रखी आएगी , अर्थात् - 

(b ) in column 7 , for the entry , the following cntry skull 

he substituted, nancly : 
" 35 वर्ष में अधिक नहीं " 

" Note exceeding 35 years. 
केंद्रीय सरकार द्वारा जारी किए गए अनुदेशो के अनुसार भरकारी 

Relaxable for Government servants upto 10 yeans 
सेवकों के लिए दम वर्ष तक मिथिल को जा सकती है । 

in accordance with the instructions inued hy the 

Central Government. " 
___ [ म ए . 11012 /14/ 91- प्रार . पार . ( एम . ई.- जी . )] 

INo. A . 11018 / 14 / 91 - RR( ME- UG ) 
भारत मूषण शर्मा, डेस्क अधिकारी 

B . B . SHARMA, Desk Oficer 
पाद टिप्पण . मन भर्ती नियम गा का . नि म 189 नारीख 14- 7- ] 

Foot Note :-- The Principal recruitment rulcs were published 
द्वारा प्रयाशिम किए गए थे । 

vide GSR No. 689 , datod 10 - 7-81 


कृषि मंत्रालय 
( पशुपालन और मेरी मिभाग ) 

मुधि पक्ष 

नई विस्मी, 30 अप्रैल 12 
मा . का . नि . : 63: - भारत सरकार, कृषि मंत्रालय ( कृषि और साकारिता विमाम ) की भारत के राजपत्र भाग 2, खंड 3, उपचंर ( 1 ) में 
दिनांक 16 मार्च, 1901 को भारत के गजपत्र संख्या मा . का . नि ; 174 के पृष्ठ 678 में 680 मोजो भाष में प्रकागि । सापक दिया , दिल्ली दुग्ध : 
योजना, भर्ती नियम , 1901 के - - 

पृष्ट 68 पर, -- 
( 1 ) नियम 3 पृष्ट 6 . पमित 5 और 6 में निम्नमिचित को हलाये 
“ ( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति मे बिसका पति या पत्नी जीवित है, विवाह किया है, या ", 
( 2 ) नियम 4 में पंक्ति 1 में " पक्ति " शम्द के पश्चात् निम्नलिखित जोहिये -- - 
"क जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या पत्नी जीमित है, के साथ विवाह किया है, या " 

[ सं . 3 - 9/ 98 - एम . सी .- 1 ] 

एस . सी . रजोरा, उप - सचिव 


MINISTRY OI AGRICULTURE 
(Depariment of Animal Husbandry and Dairying) 

CORRIGENDUM 
New Delhi, the 30th April , 1992 


at page 689 , -- 
( 1 ) in rule 3 , in lines 5 and 6, omit 
" ( a ) who has entered into or contracted a marriage 

with any person Daving a spousc living, or " 
( 2 ) in rule 4 , in line 1 , after the word " person" 

insert 
" ( a ) who has entered into or contracted a marriage 

with any person having # spouse living, or " 


G . S . R . 261 . — Jn the Assistant Cashier , Delhi Mir Scheme 
Recruitment Rules , 1991, published with the botificative of 
the Government of India , vi the Ministry of Agriculture , 
( Department of Agricwture und Cooperation ) Rumber 

G . S. R. 174, dated the 16th March, 1991 , at pages 678 to 
680 of the Garettc of India , Part- 1 Section 3 , Sub - Section 
(i) , dated the 16th March, 1991, 


INo. 3 -9 /90- IL. D . ] ] 
S . D . RAJORA, Dy . Secy . 


[ माग II - - खण्ड 3( i) ] 
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( कृषि एवं सहकारिता विभाग ) 

नई दिल्ली , 19 मई, 1992 
सा . का . नि , 26 2. ~ - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तु क ारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए पौध संरक्षण संगरोध और संचयम 
मिवेशालय में सविष , केन्द्रीय कीटनाशी बोई रजिस्ट्रीकरण समिति के पद पर भर्ती की पक्षति का विनियमन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते है 
अर्थात - - . 

1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम पौष संरक्षण और संभयन निदेशालय, सचिन, केन्द्रीय कीटनाशी पोरं रजिस्ट्रीकरण 
समिति भर्ती नियम, 1982 है । 

( 2) ये राजपत्र में प्रकाशम की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2. पव संख्या , वर्गीकरण और वेतममान - उक्त पर की संख्या, उसका वर्गीकरण और बेतममान पह होगा जो इन नियमों में उपाबत अनुसूची के 
स्तम्म 2 से स्तम्भ 4 में विनिर्दिष्ट है । 

3. भर्ती की पति, प्रायु सीमा और अन्य प्रहंताएं प्रादि - उक्त पद पर भर्ती की पसति मायु-सीमा , पहताएं और उससे संबंधित अन्य 
बातें ये होंगी जो उक्त अनुसूची के स्तम्भ 5 से स्तम्भ 14 में विनिर्दिष्ट हैं । 

4. निरईता — यह व्यक्ति 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है, या 
( ख ) जिमने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है , 


अनुसूची 


- 


पद का नाम 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


पदों की 
संख्या 


चयन पर अथवा 
अचयन पद 


मीधे भती किए जाने सेवा में जोड़े गए. 
वाले व्यक्तियों के लिए वर्षों का फायवा केन्द्रीय 
आयु सीमा सिविल सेवा (पेंशन ). 

नियम , 1972 के 
नियम 30 के अधीम 
मनुज्ञेय है या नहीं 


लागू नहीं होता 


लाग नहीं होता 


लाग नहीं होता 


मषिय, केन्द्रीय कीटनाशी 10 साधारण केन्द्रीय सेवा 4500-150- 5700 

बोर्ड /रजिस्ट्रीकरण ( 1992 ) समूह क राजपत्रित क . 
समिति 

* कार्यभार के 
आधार पर 
परिवर्तन 
किया जा 
मकता है 


परिवीक्षा की अवधि यदि कोई हो 


मीधे भर्ती किये जाने वाले व्यक्तियों के लिए 
अपेक्षित/ शैक्षिक और अन्य अर्गना 


सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए 
विहित प्राय और शैक्षिक अर्हताएं प्रोन्नत व्यक्तियों 
की दशा में लागू होगी या नहीं 


10 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


लागू नहीं होता 


___ लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 
1204 GI/92 - 6 
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भर्ती की पति : भर्ती सीधे होगी या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति/ स्ना - प्रोमति / प्रतिनियमति / स्थानान्तरण द्वारा भर्ती की दशा में थे श्रेणियाँ मिल्से 
माम्सरण द्वारा तथा विभिन्न पद्धतियों पारा परी जामेवाली रिक्तियों की प्रोन्नति / प्रतिनियुमित / स्थानान्तरण किया जायेगा 
प्रतिशतसा 


11 


12 


प्रतिनियुमित पर स्थानान्तरण द्वाग : 


प्रतिनिमुक्ति पर स्थानान्तरण : 
केन्द्रीय सरकार राज्य सरकारों के ऐसे अधिकारी : 
( क ) ( 1 ) जोनियमित भाधार पर सवृश पद धारण किए हुए है, या 
( 2 ) जिन्होंने 4100- 6300 रु. के पा ममतुल्प पेतनमान वाले पदों पर 
___ 3 वर्ष नियमित सेवा की है ; या 
( 3 ) जिन्होंने 3800- 5000 . के या समतुल्य वेसनमाम वाले पदों पर 

5 वर्ष नियमित सेवा की है ; और 
( ख ) जिनके पास नाशक जोषमार से संबंधित परियोजनाधों की योजना 
बनाने उनका संचालन और समम्बयन करने के लिए प्रविष्टि मिर्वेश मे 
कृषि के क्षेत्र में कार्य करने का अनुभव है । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि , जिसके अंतर्ग,स केन्द्रीय सरकार के उसी किसी 
अग्य संगठन /विभाग में इस नियुक्ति से ठीक पहले धारिस किसी अन्य 
फार-बाल पद पर प्रतिनियुक्ति की अवधि है साधारणत या 5 वर्ष 
से अधिक नहीं होगी । 


यवि विभागीय प्रोन्नति समिति है तो उसकी संरचना 


भर्तीकरने में किन परिस्थितियों में संघ लोक सेवा आयोग से परामर्श किया जाएगा 


13 


- - 


लागू नहीं होता 


संघ लोक सेवा आयोग से परामर्श करना आवश्यक है 


[ सं . - 1 3- 6/ 88-पी पी II ) 
एन . एम . राना, अवर मभित्र 


(Department of Agriculture and Cooperation ) 


4 . Disqualification. — No person , 


New Delhi , the 19th May , 1992 


G . S. R . 262. - In cxercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution, the President 
hereby makes the following rules regulating the method of 
recruitment to the post of Secretary, Central Insecticide Board / 
Registration Committee in the Directorate of Plant Protection , 
Quarantine and Storage , namely : 

1. Short title and commencement.--- ( 1) These rules may 
bo called the Directorate of Plant Protection , Quarantine and 
Storage Secretary , Central Insecticide Board /Registration 
Committee Recriument Rules , 1992 . 


(a ) who, has entered into or contracted a marriage with 

a person having a spouse living , of 
( b ) who, having a spouse living, has entered into or 

contracted a marriage with any person , 
shall be eligible for appointment to the said post : 
Provided that the Central Government may , if saltsfied 

that such marriage is permissible under the personal 
law applicable to such person and the othor party 
to the marriage and that there are other grounds 
for so doing, exempt any person from the operation 
of this rule . 


(2 ) They shall comic into force on the date of their 
publication in the Oliicial Gazette . 


5 . Power to relax. -- Where the Central Government is of 
Opinion that it is necessary or expedient so to do , it may 
by order , for reasons to be recorded in writing and in consul 
tation with the Union Public Service Commission , relax any 
of the provisions of these rules with respect to any class or 
category of persons. 


2. Number , classification and scale of pay. -- The number 
of the said post, its classification and the scale of pay 
attached thorelo shall be is specificd in columns 2 to 4 of 
the Schedule annexed to these rules. 


3. Method of recruitment , age limit , qualifications, etc . -.. 
The method of recruitment to the said post, age liimt, quoli 
fications and other inatters relating thereto shall be as speci. 
fled in columns 5 to 14 of the said Schedule . 


6 . Saving. - Nothing in these rules shall affect reservations, 
relaxation of age limit and other concessions required to be 
provided for the Scheduled Castes, the Schedulad Tribes , Ft 
Servicemon and other special categories of persons in accnr 
dance with the order s issued hur the Central Government from 
time to time in this regard . 


(VT II 
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SCHEDULE 


- LIM 


- 


- 


Nanre of post 


No. of post 


Classification 


Scale of pay 


Whether solection Age limit for 

post or non direct recruits 
selection post 


Whet!? ? benoit 
of added years 
or solvico ad 
missible under 
rule 30 of tho 
C .C .S . (Pension ) 
Rules , 1972 


2 


Secretary, Central Insecti- 1* (1992) General Central Rs. 4500 -150 -5700 Not applicable . Not applicable. Not applicable . 
cides Board /Registration Subject to vari - Sorvice Group 
Committec 

ation dependent A Gazetted 
on workload 


- - - 


Period of probation if any 


Educatioal and other qualification Whothor ago and educational 
required for direct recruits 

qualifications prses 
cribed for direct recruits will ap 
ply in the case of promotees 


Mothod of recruitment whether 
by promotion or by direct re 
cruitment or by deputation / 
transfer & percentage of tho 
vacanci : s to be filled by 
various methods 


10 


11 


Inc 


of recruitinent by promotion / deputa - If the DPC exists , what is its compostion Circumstances in which UPSC is to be con 
tion /transfer grados from which promotion 

sulted in making recruitment 
deputation /transfer to be made 


12 


13 


14 


Not Applicable. 


Consultation with the UPSC . 


Transfer ou deputation ; 
Offlcors under the Central/ Stato Gurer ll 

inents : 
(ac) holding analogous posts on a regular. 

basis ; or 
(ii) with 3 years regular sorvico in posts in 

the scale of Rs. 4100 -5310 or equlvalents 

ог 
( iii) with 5 year s rcgular service in posts in 

the scale of Rs. 3700 - 5000 or equivalents : 
and 


(b ) possessing uxperience of working in the the 

field of Agriculture with particular rofere 
ence to planning , organising and coordina 
ation of projects relating to pesticides . 


Poriod of deputation including poriod of deputation 

in another ex -cadre posts held imme 
diately preceding this appointment in the 
same or some other organisation /depart. 
mont of the Central Government shall not 
exceed 5 years. 


- 


- 


+ 


. 


[No 13 -6 /88 PP II ] 
N . S. RANA, Undor Secy . 
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नई दिल्ली, 20 मई , 1982 
सा , का . नि , 283. - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए वनस्पति-संरक्षण, संगरोध और 
संचयन निदेशालय में सहायक निदेशक (पावप-विषाणु-विज्ञान /पावप-जीवाणु-पिशाम ) के पद पर भर्ती की पद्धति का विनियमन करने के लिए निम्नलिखित नियम 
बनाते है, अर्थात्: - - 

1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ : 
( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम वनस्पति -संरक्षण , संगरोध और संचयन निदेशालय, सहायक निदेशक (पादप-विषाणु-विज्ञान /पाप-जीवाणु-विज्ञान ) 

भी नियम, 1992 है । 
( 2 ) ये राजपन में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2. पद- संख्या , वर्गीकरण और घेतममान: - तपत पद की संख्या , उसका वर्गीकरण और उसका बेसनमान यह होगा जो इन नियमों से उपायल अनुसूची के 
स्तम्भ 2 से सम्म 4 में विनिर्दिष्ट है । 

3. भर्ती की पद्धति , प्रायु- सीमा , अर्हताएं भाषि: - - उषत पद पर भर्ती की पति, प्रायु-सीमा , अहंताएं और उससे संबंधित अन्य बातें ये होंगी जो उपस 
अनुसूची के स्तम्भ 5 से स्तम्भ 14 में विनिविष्ट हैं । 

4. निरहर्ता : वह व्यक्ति: -- 
. . . ( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से, जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है, या 

( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है, 
उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा । 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का यह समाधान हो जाता है कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि के अधीन 
अनशेय है और ऐसा करने के लिए अन्य भाधार है तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 

3. शिथिल करने की शक्ति: -- जहां केन्द्रीय सरकार की यह राय है कि ऐसा करना आवश्यक या समीचीन है वहां पह उसके लिए जो कारण है, उन्हें 
लेखनन करके तथा संघ लोक सेवा प्रायोग से परामर्श करके , इन नियमों के किसी उपबन्ध को किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों की बावत , पावेश द्वारा 
शिथिल कर सकेगी । 

6. व्यावत्ति :--- इन नियमों की कोई प्राप्त , ऐसे प्रारमणों, प्रायु-सीमा में छूट और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी, मिनका केन्द्रीय सरकार 
द्वारा इस संबंध में समय-समय पर निकाले गए आदेशों के अनुसार अनुसूचित जातियों, अनुसूचित जम - जासियों , भूतपूर्व सैनिकों और अन्य विशेष प्रवर्ग के व्यक्तियों 
के लिए उपमंध करना अपेक्षित है । 


अनुसूची 


- 


- 


- 


पद का नाम 


पवों की 
संख्या , 


वर्गीकरण 


बेतनमान . . . . 


चयन पव अथवा 
अषयम पद 


सीधे भर्ती किए जाने सेवा में जोड़े गए 
वाले . व्यक्तियों के वर्षों का फायवा 
लिए माय-सीमा केन्द्रीय सिविल सेवा 

(पेंशन ) नियम 1972 
के मियम 30 के 
अधीन अमुझेय है या 


नहीं 


E 


- 


- 


- 


1 


2 


लागू नहीं होता 


( 1 ) सहायक निदेशक 

( पावप-विषाणु - 
विज्ञान ) 


10 * 
( 1992 ) 


साधारण केन्द्रीय सेवा 
समूह " क " राज- 
पक्षित 


2200- 75- 2800- 
प . रो . - 100 - 4000 


* कार्यभार के आधार पर परिवर्तन किया जा सकता है । 


( 2 ) सहायक निदेशक 

( पादप- जीवाणु 
विज्ञान ) - 5 


35 वर्ष से अधिक हो 
नहीं 

टिप्पण: - केन्द्रीय 
(केन्द्रीय सरकार द्वारा सिविल सेवा (पेंशन ) 
जारी किए गए प्रमु - नियम, 1972 के 
देशों या मादेशों के नियम 30 का फायदा 
अनुसार सरकारी सेवकों केवल सीधे भर्तीकिए 
के लिए 5 वर्ष तक जाने वाले व्यक्तियों 
शिथिल की जा सकती के लिए अनुशेय होगा 
है ) । 

यह फायदा ऐसे व्यक्तियों 
टिप्पण : मायु-सीमा को अनुशेय नहीं 
मषधारित करने के होगा जिन्हें केन्द्रीय 
लिए निर्णायक तारीख सरकार/ राज्य सरकारों / 
भारत में अभाथियों स्वशामी निकायों के 
से मावेषन प्राप्त करने अधीन उपकी पूर्व 
के लिए नियत की सेवा को पेंसन संबंधी 
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- 


- 


- 


- 


- 


--- - - 


- 


- - 


- ..-- . - - . -.- - . -... 


- . . 


गई प्रतिम तारीख फायवों की गणना 
रोगी ( न कि वह करने के लिए अनु 
अन्तिम तारीख जो शात किया गया है 
असम , मेघालय, प्रह- और ऐसे व्यक्तियों 
णाचल प्रदेश, मिजोरम , को अनुशेय नहीं होगा 
मणिपुर, नागालैंड, जो इन निकायों के 
त्रिपुरा , सिक्किम-जम्मू - अधीन अपनी पूर्व सेवा 
कश्मीर राज्य के लद्दाख में , सेवा में जोड़े गए 
खंड , हिमाचल प्रदेश वर्षों का फायवा प्राप्त 
के लाष्ट्रौल और स्पीति कर चुके हैं । 
जिले तथा चम्बा जिले 
के पांगी उपखंड अंड 
मान और निकोबार 
द्वीप या सक्षद्वीप के 
मम्पथियों के लिए 
विहित की गई है ) । 


- 


सीधे भर्ती किए जाने वाले म्यक्तियों के लिए अपेक्षित 
पावश्यक और अन्य अर्हताएं 


सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए परिवीक्षा की अवधि यदि कोई हो 
विहित आयु और शैक्षिक अर्हताएं प्रोन्नत 
व्यक्तियों की दशा में लागू होंगी या नहीं 


- 


- 


- 


9 


10 


सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए 
एक वर्ष । 


आवश्यक : 

__ लागू नहीं होता 
( 1 ) किसी मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय से पादप - रोग-विज्ञाम 

में मास्टर डिग्री या पावप- रोग-विज्ञाम में विशेषज्ञता सहित 
कुषि में एम . एस . सी . डिग्री या पावप - रोग-विजान में 
एम . एस . सी . डिग्री या समतुरुय । 


( 2) पादप-विषाणु-विज्ञान / पादप -जीवाणु-विशाग का 3 वर्ष मा 

अनुसंधान / क्षेत का अनुभव । 


टिप्पण 1. विशेषज्ञता का अनुशासन विशेष , जैसे पादप -जीवाणु 

विज्ञान, पायप -विषाण,-विज्ञान इत्यादि और क्षेत्र 
जिसका अनुभव अपेक्षित है, भर्ती के समय विभि 
विष्ट किया जाएगा । 


टिप्पण 2. अर्हताएं सम्यया सुमाहित अभ्यर्थियों की वसा में संघ 

लोक सेवा प्रायोग के परामर्श से शिथिल की जा 
सकती हैं । 


टिप्पण 3. अनुभष संबंधी महता ( अर्हताएं ) संघ लोक सेवा 

श्रायोग के विवेकानुसार अनुसूचित जातियों और 
अनुसूचित जमजातियों के अभ्यर्थियों की दशा में तय 
शिथिल की जा सकती है ( है ) जब पयन के किसी 
प्रक्रम पर संघ लोक सेवा प्रायोग की यह राय है 
कि उनके लिए प्रारक्षित रिक्तियों को भरने के 
लिए अपेक्षित अनुभव रखने याले उन समुदायों के 
अभ्यपियों के पर्याप्त मंध्या में उपलब्न होने की 
संभावना नहीं है । 
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भर्ती की पद्धति :भर्ती सीधी होगी या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति / स्पानान्तरण प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण द्वारा भर्ती की दशा में थे श्रेणियो जिनसे 
बारा तपा विभिन्न पहसियों द्वारा भी जाने वाली रिक्तियों की प्रतिशतसा प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति /स्थानांतरण किया जाएगा । 


11 


12 


लागू नहीं होता । 


सीधी भर्ती द्वारा 
टिप्पण : - पदधारी के प्रनिमियुक्ति पर स्थानान्तरण पर या लम्बी बीमारी या 

अध्ययम छुट्टी या किसी अन्य परिस्थितियों में एक वर्ष या अधिक 
अवधि के लिए बाहर रहने के कारण हुई रिमितयाँ प्रतिनियुक्ति पर 
म्थानान्तरण के आधार पर केन्द्रीय सरकार के ऐसे अधिकारियों में 
से भरी जा सकेंगी: --- 


( क ) (i ) जो नयमित प्राधार पर मदश पद धारण किए हुए हैं ; या 
( ii ) जिन्होंने 2000 -- 3500 रु . या समतुल्य घेतनमान थाने पदो 

पर 3 वर्ष की नियमित सेवा की है, और . 
( ख ) जिनके पास स्तम्भ 9 के अधीन सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों 

के लिए विहित शैक्षिक प्रर्हताएं और अनुभष है । 
-- - - - - - 


- - 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


यदि विभागीय प्रोति समिति है तो उसकी संरचना 


भर्ती करने में किन परिस्थितियों में संघ लोक सेवा प्रायोग से परामर्श किया 
जाएगा । 


13 


14 


सीधी भर्ती द्वारा अधिकारी का चयन करते समय संघ लोक सेवा प्रायोग से 
परामर्श करना प्रावश्यक है । 


( पूष्टि के संबंध में विचार करने के लिए ) समूह " क, विभागीय प्रोन्नति 
समिति : 
1 . बनस्पति -सरक्षण प्रभाग की देख - रेख कर रहे संयुक्त सचिव - प्रध्यक्ष 
१. प्रशासन / स्थापना प्रमाग की देख -रेख कर रहे संयुक्त सचिव - - मवस्य 
3. पनस्पति - संरक्षण सलाहकार, भारत -सरकार--- मवस्य 
4. बनस्पति-संरक्षण प्रभाग की देख-रेख कर रहे निदेशक / उप- सचिव -- सवस्य 
टिप्पण: - सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्ति की पुष्टि से संबंधित विभागीय 

प्रोन्नति समिति की कार्रवाध्या , संघ लोक सेवा प्रायोग के अनुमोद 
नार्थ भेजी जायेगी ; किन्तु यदि आयोग उनफा अमुमोवन नहीं करता 
है तो विभागीय प्रोन्नति समिति की बैठक संघ लोक सेवा आयोग के 
प्रध्यक्ष या किसी सदस्य की अध्यक्षता में फिर से होगी । 


[ सं . 13- 2/ 90- पी पी -II] 


न. सि . राणा, अवर सचिव 


Now Delhi, the 20th May, 1992 
G .S .R . 263 . - ] n exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution , the President 
hereby makes the following rules regulating the method of 
recruitment to the Post of Assistant Director (Plant /Virology / 
Plout Bacteriology ) in the Directorate of Plant Protection , 
(Quarantine and Storage , namely : -. . 


I Short title and copiniençemont. - ( 1 ) These rules may 
be called the Directorate of Plant Protection , Quarantino and 
Sotrage, Assistant Director ( Plant Virology / Plant Bacterlology ) 
Recruitment Rules, 1992 . 


4 . Disqualification . - No person , 
(a ) who has entered into or contracted a marriage with 

person liaving a spouse living, or 
( b) who, having a spouse living, has entered . into or 

contracted a inarriage with any porson , 
shall be cligible for appointment to the said post : 
Provided that the Central Government may , if satisfied 

that such marriage is permissible under the personal 
law applicable to such person and the other party 
to the marriage and that there to other grounds 
for so doing, exempt any person from the operation 

of this rule. 
5 . Power to reax. -- Where the Central Government is of 
opinion that it is fiecessary of expedient so to do, it may 
hy order, for reasons to be recorded in writing and in congul. 
tation with the Voion Public Service Commission , relax any 
of the provisions of these ivles with respect to any class or 
cutegory of persons, 

6 . Saving . - Nothing in these rules shall affect reservations , 
relaxation of age liinit and other concessions required to be 
provided for the Scheduled Costes , the Scheduled Tribes, Ex 
sorvicemen and other special categorics of persons in accor 
dance with the orders issued by the Central Government from 
Fime to time in this regard, 


( 2 ) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette. 

2. Numbet , classification and scale of . pay . - - The number 
of the said post, its classification and the scale of pay 
attached theieco shall be as specified in columns 2 to 4 of 
The schedulc annexed to thicse rules . 

B . Method of recruitment , age limit , qualifications, etc .... 
The method of iocruitinent to the said post, age limt, quali 
11: ations ind other matters relating thereto shall be as speci 
lied in colunins 5 10 14 of the said Schedule . 
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m 


Namo af. post. 


No . of post. 


Classiñcation 


Scale of pay 


et 


- - - - 

- 
(1) Assistant Director (Plaut Viror 10 (1992) . . . . . . General Central Service Group A Rs. 2200- 75- 2800 -E1 - 107.4070 
logy ) 5 

* Subject to variation dependent Gazetted . 
(U ) . Assistant Director. (Plant) , on workload . . . . . . . . . . . 
Bacteriology ) 5 


Whether selection post 
or non - selection post 


Age limit for direct recruits 


Whether bencfit of added years of Service 

a . missible under rule 30 of the C . C .S . 
(Pension (Rules. 1972 . 

7 


- - - 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


5 


6 


- 


- 


- . . . - . 


. 


Not applicable . 


Not exceeding 35 years . 

Yes. 
(Relaxablo for Governajont sorvants upto 5 Note : the benefits of rulo 30 of the Ceneral 

years in accordancc with tho instructions Civil Servicos (Pension ) Rules , 1973 
or orders issued bythe Central 

can bemade applicable for direct recruits 
Government). 

only . The benefit shall not be admissible 
Note . The crucial date for deterraining the to those who are allowed to count, for 

ago limit shall be the closing date for Pensionery benefits, their previous ser 
receipt of applications from candidats in vice under the Contral Government a 
India (and not the closing date prscribed State Governmont or an autonomous 
for those in Assani, Meghalaya , Aruna - body , and to those who have reccived the 
chal Pradesh Mizoram , Manipur, Naga - bonefit of addod years of service in their 
land , Tripura , Sikhin , Ladakh division of previous service undor such Government 
Jammu and Kashmir und Lahaualand Spiti or body , 
district and Pangi Sub Division of Chamba 
district of Himachal Pradosh , Andaman . 
and Nicobar Islands or Lahabadweep ). 


- - 


- - - 


- 


- 


- 


- - 


Aducationaland other qualifications required Whether age and edu - Period of probation . Method of recruitment whether by direct 
for direct recrisits cational qualification if any 

recruilment or by promotion or by deputa 
prescribed for direct 

tion transfer and percentage of the vacan 
recruits will apply in 

cles to be filled by various methods. 
the case of promotees 
- - 10 

- - - - - -- - - - - - - 
Essential : 

Not Appliciuhle One year for direct. By direct recruitment. 
(1) M .Sc. degree in Plant Pathology or M . 

recruits 

Notes Vacancies caused by incubben 
Sc, dogree in Africulture with specialis 

boing away on transfer oli Jiputai ... 11 or 
ution in Plant Pathology or M .Sc . degree 

long illness or study leave or under other 
in Botany with specialisation in Plant 

circumstances for a duration of nejeni 
Pathlogy from a recognised University 

or more may bo filled on transfer on 
or equivalent. 

deputation basis from officers of the 
( ii ) 3 years research /ſield experience in 

Central Government . 
Plant Virology / Plant Bacteriology . 

(a )(i) holding anılogous posts or I pur 
Note : The particular discipline of speciali - 

basis ; or 
ation like Plant Bacteriology , Plant Viro 

(i ) with 3 year s regular service in person 
logy , etc .,and field in which experience is 

in the scale of Rs.2000- 3500 or quis 
l equired shall be specificd at the tinic of 

alcnt; and 
recruitment 

(b ) possessing the educational quulifica 
Notc2 – Qualifications are relaxable at the dis 

tions and experience laid -down for 
crotion of the Union Public Service Com 

direct recruits under colum17. . 
mission in the case of candidates othorwine . 

well qualified 
Note 3. - The qualitications regarding experi 

ence are relaxable at the discretion of the 
Union Pubic Service Commission in the case 
of candidates belonging to the Scheduled 
Castes and Scheduled Tribos , if at any stage . 
of selection the Union Public Service Com 
mission is of the opinion that sufifcient numi 
ber of candidates from these communities .. 
possessing the requisite cxperience are not 
likely to be available to fill up the vacancies 

roserved for them . 
Desirable : : 
( i ) Doctorato Degree in Plant Virology Plani 

Bacteriology of a recognised University or 

cquivalent, 
( 11) Experience in Plant Protection work . 
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If a DPC oxlts, what is its composition 


In case of recruitment by promotion deputa . 
tion/transfer grades from which promotion/ 

depuation /transfer to be made . 


Circumstances in which UPSC is to 
bo consulto in making recruitment. 


12 


13 


14 


- 


- 


- 


- 


- 


Not applicable . 


Group A DPC (for considering confirma- Consultation with UPSC accessary while 
tion ) : 

selecting an officer by direct recruitment . 
1 . Joint Secretary looking after Plant Pro 

fection Division - Chairman. 
2 . Joint Secretary looking after Adnunis - 
tration/ Establishment Division 

Member . 
3 . Plant Protection Advisor to the Govern 

ment of India - Member. 
4 . Director /Deputy Secrotary looking after 

Plant Projcoction Division -- Member. 
Note. The proceedings of the DPC relating 

to confirmation of a direct recruit shall be 
sent to the Commission for approval. If 
however, these are not approved by the 
Commission a fresh mcering of the DPC 
to be presided over by the Chairman or a 
Member of the UPSC shall be hell. 

INo. 13 - 2 /90- PP -II ) 
N. S. RANA, Under Secy . 


ग्रामीण विकास मंत्रालय 

( प्रामीण विकास विभाग ) 

मई दिल्ली, 8 मई, 1992 
सा० का०नि० 284.-- बनस्लति सेल श्रेणीकरण और चिन्हांकन नियम , 1955 का और संशोधन करने के लिए नियमों का निम्नलिखित प्रारूप , 
जिसे केन्द्रीय सरकार , कृषि उपज ( श्रेणीकरण और चिन्हांकन ) अधिनियम , 1937 ( 1937 का 1 ) की धारा 3 द्वारा प्रवरा शक्तियों का प्रयोग करते हुए 
बमाना चाहती है , उक्त धारा को अपेक्षानुसार ऐसे सभी व्यक्तियों की जानकारी के लिए प्रकाशित किया जाता है जिसके उससे प्रभावित होने की संभावना है 
और इसके द्वारा यह सूचना दी जाती है, कि उक्स प्रारुप नियमों पर उस तारीख से जिसको उस राजपत्र की प्रतियो जिममें यह अधिसूचना प्रकाशित हुई है , 
जमता को उपलब्ध करा दी जाती हैं पंतालीस दिन के पश्चात् विचार किया जाएगा । 

कोई भी व्यक्ति जो उक्त प्रारूप नियमों की वायत कोई सुझाव देना चाहता है या आक्षेप करना चाहता है तो वह ऐसे सुझाव/माक्षेप ऊपर विनिर्दिष्ट 
अवधि के भीतर केन्द्रीय सरकार के विचारार्थ कृषि विपणन मलाहकार, विपणन और निरीपाण निदेशालय , केन्द्रीय सरकार कार्यालय , नया भवन , नरहर 4. 
फरीदाबाद-121001 को भेज सकता है । 


प्रारूप नियम 
1. ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम वनस्पति तेल श्रेणीकरण और चिम्हांकन ( संशोधन ) नियम , 1991 है । 
( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशम की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
2. वनस्पति तेल श्रेणीकरण और पिम्हांकन नियम , 1955 ( जिसे इसमें इसके पश्चात् उक्त नियम कहा गया है ) में ,-- - 

नियम 1 को उसके उपनियम ( 1 ) के रूप में पुन: संखयांकित किया जाएगा और इस प्रकार पुनः संख्यामित उप-नियम ( 1 ) के पश्चात् निम्नलिखित 
उपनियम जोड़ा जाएगा ; अर्थात : . . 

" ( 2 ) ये भारत में उत्पादित वनस्पति तेलों को लागू होगे । 
3. उमत नियमों के नियम 2 के स्थान पर निम्नलिखित नियम रखा जाएगा । प्रति : 
" 2. परिभाषाएं — न नियमों में जब तक कि संदर्भ से अन्यथा अपेक्षित न हो --- 
( 1 ) “ कृषि विपणन सलाहकार " से भारत सरकार का कृषि विपणन सलाहकार अभिप्रेत है ।" 

( 2 ) " प्राधिकृत पंकर " से कोई ऐसा व्यक्ति या व्यक्तियों का निकाय अभिप्रेत है , जिसे इन नियमों के अधीन विहित श्रेणी मानकों और प्रक्रिया 
के अनुसार वस्तु के श्रेणीकरण और मिन्हांकन के लिए प्राधिकरण प्रमाण पत्र दिया गया है । 

( 3 ) " प्राधिकरण प्रमाण पत्र " से साधारण श्रेणीकरण और चिन्हांकन नियम, 1988 के मधीम जारी किया गया प्रमाणपत्र भभिप्रेत है । 
( 4 ) " अमुसूची " इस नियम से संलग्न मानसूची मभिप्रेत है । 
4. उमात नियमों के मियम 3 के स्थान पर निम्नलिखित नियम रखा जाएगा ; अर्थात : 


[ भाग II --- 


3 ( )] 
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- 


- 


- 


- 


- 


" 3. श्रेणी अभिधान : वनस्पति तेलों की क्वालिटी उपनर्शित करने के लिए श्रेणी अभिधान यह होगा जो अनुसूची 1 से 16 में दिया गया है । " 
5. उक्त नियमों के नियम 4 में "अनुसूची 4 मे 13 " शब्दों और संख्या के स्थान पर " अनुसूची 1 मे 16" शय और अंक रखे जाएंगे । 
6 . उक्त नियमों के नियम 5 के स्थान पर निम्नलिखित नियम रखा जाएगा , अर्थात् :-- 
" 5. श्रेणी अभिधान चिन्ह :- ~-श्रेणी मभिधान में निम्नलिखित होगा : 
( i ) वस्तु का नाम श्रेणी अभिधान विनिर्दिष्ट करने वाला लेबल और उस पर एक ऐसा डिजाइन होगा, जिसमें अनुसूची 17-क विए गए से मिलना 

जुलता भारत के मानचित्र के खाके में " एगमार्क " कन्द और " भारतीय उत्पाव " के साथ साथ उगते हुए सूरज की प्राकृति होगी ; या 
( ii ) “ ए गमार्क प्रतिस्प " जिसमें एक ऐसा रिजाइन होगा जिसमें प्राधिकार प्रमाणपन्न फा संख्यांक " एगमार्क " शब्द , वस्तु का नाम और श्रेणी अभिधान 

होगा और जो अनुसूची 17- ख में उपयर्णित से मिलता जुलता होगा : 
परन्तु एगमार्क लेबलों के बदले " एगमार्क " प्रतिरूप का उपयोग केवल ऐसे प्राधिकृत पंकरों को जिम्हें इस संबंध में कृषि विपणन सलाहकार द्वारा या 
एम निमित प्राधिकृत अधिकारी द्वारा निम्नलिखित शर्तों के अधीन रहते हुए अनुज्ञा अनुदत्त की जाएगी; अर्थात् : --- 

( क ) एगमार्क लेबलों के स्थान पर “ एगमार्क प्रतिकृति " का प्रयोग करने की अनुज्ञा विहित प्ररूप में प्रावेदन की प्राप्ति पर दी जा सकेग्री परन्तु यह 
तब जब कि आवेदक प्राधिकरण प्रमाणपन्न का कम से कम दो पूर्ववर्ती वर्षों से धारक रहा हो और जिसके दौरान श्रेणीकरण कार्य संतोषप्रय रहा हो तथा 
जिसने प्रतिवर्ष कम से कम 50 हजार एगमार्क लेबलों का प्रयोग किया हो । तथापि व्यक्तिगत मामले के गुणागण के आधार पर ये शतं शिथिल की जा सकती 


( ख ) ऐसा "एगमार्क प्रतिकृति " जिस पर शतें हों केवल ऐसे मुद्रणालय या विनिर्माण एकक द्वारा जिसको मुद्रित और/ या विनिर्मित किया जाएगा कृषि 
विपणन सलाहकार या उसके द्वारा इस निमित प्राधिकृत किसी अधिकारी द्वारा इस प्रयोजन के लिए अनुशात किया गया हो । 

(ग ) एगमार्क प्रतिकृति के प्रयोग के लिए यह प्रावश्यक शर्त होगी कि इस प्रयोजन के लिए जारी किए गए विस्तृत अनुदेशों का कड़ाई से पालन 
किया जाएगा और उसके किसी भी अतिक्रमण करने पर कोई सूचना दिए बिना इस प्रकार दो गई अशा वापिस ले लो नामा । " 

___ 7. उपन नियमों के नियम 6 के स्थान पर निम्नलिखित नियम रखा जाएगा ; अर्थात् :- - 

" 6. पैकिंग उपबंध : ( 1 ) पनस्पति तेलों को या तो नये मजबूत स्वच्छ और जंग रहित टिमों या साफ बोतलों मदु इस्पान के हमों, रेन ट्रक वैगनों 
या अनुमोविस स्वच्छ और नए थर्माप्लास्टिक प्राधानों लचीले पंकों जैसे पाउच फैनों , बोनल , जार मादि में पैक किया जाएगा । 

( 2 ) प्लास्टिक प्राधानों की दशा में पैकिग पदार्थों की अनु शेयता किसी भी अनुमोदित संस्था द्वारा प्रया प्रमाणिस खाद्य मं पर्ण उपयोगन के लिए उप 
युक्ता के अनुमोदन के अधीन होगी । 

( 3 ) पैकिंग के माकार ये होंगे जो सुस गत मनुदेशों में विनिर्दिष्ट हों ; 

( 4 ) तेलों के माधान किसी भी संदूषण से मुक्त होंगे और पूर्णत : या भागत: किसी ऐसे विषेने या हानिकारक पदार्थ से नहीं बनाए जाएंगे जो अम्त 
वस्तु को स्वास्थ्य के लिए हानि कर बनाता हो । 

( 5 ) तेलों के प्राधान कोटग्रसन फफूदी संदूषण या किसी घणाजनक या भावाछित दुर्गन्ध से मुक्त होंगे । 
( 6 ) पैकिंग विभिन्न प्रकार की पंकिंग के लिए विहित रीति में की जाएगी " 
8. वात नियमों के नियम 7 के स्थान पर निम्नलिखित नियम रखा जाएगा ; अर्थात् : 
__ " चिन्हांकन उपबंध : 

( 1 ) श्रेणी अभिधान चिन्ह कृषि विपणन सलाहकार द्वारा अनुमोदित रीति में प्रत्येक आधान पर मजबूती से लगाया जाएगा । इसके अतिरिक्त निम्न 
लिखित विशिष्टयों को प्रत्येक आधान पर स्पष्ट और स्थायी रूप में लगाया जाएगा और चिन्हांकित भी किया जाएगा ; 

( क ) पंक र का नाम 
( ख ) पैक करने का स्थान ( कारबार का पता ) ; 
( ग ) पैक भराई संख्या - - 
( घ ) पैक करने की तारीख , स्पष्ट शब्दों में * 
( इ.) शुख भार 

( 2 ) प्राधिकृत पैकर कृषि विपणन सलाहकार या इस निमित्त प्राधिकृत अधिकारी का पूर्व अनुमोदन प्राप्त करने के पश्चात् विहिन रीति में प्राधानों पर 
अपना प्राइवेट व्यापार चिन्ह अंकित कर सकेगा । 

परन्तु यह तब जब कि प्राइवेट व्यापार चिन्ह बनस्पति तेल की ऐसी क्वालिटी या श्रेणी को दर्शित नहीं करता है जो उममे भिन्न है जैसी कि इन 
नियमों के अनुसार प्राधान पर लगाए गए श्रेणी अभिधान चिन्ह द्वारा प्रवर्शित की गई । " 

9. उषत नियमों के नियम 8 में साधारण श्रेणीकरण और चिन्हांकन नियम 1937 के नियम 4 शम्बों और अंकों के स्थान पर माधारण श्रणीकरण 
मौर चिन्हांकन नियम , 1988 के नियम 3 के उप नियम ( 8 ) शव , कोष्ठक और अंक रखे जाएंगे । 

10. उक्त नियमों की अनुसूची 1 से 13 के स्थान पर निम्नलिखित अनुसूची रखी जाएगी ; अर्थात् : --- 


* पैक करने की तारीख नमूने के विश्लेषण को पूरा करने की तारीख होगी । 
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अनुसूची- 1 


- - - - - - - 


- - - - - - - 


- - : 


(नियम 3 और 4 देखिए ) 


परमों के तेल के लिए एगमार्फ श्रेणी अभिधान और क्वालिटी की परिभाषा 


स्वालिटी की परिभाषा 
- - - - - -- --- - - - - - -- - - - -- - - 


श्रेणी 
अभिधान 


40 सेंटीग्रेड पर 
अपवर्ननांक 


साबुनीकरण मान 


प्रायोष्ठीन मान (बिन 
पद्धति ) 


पार्वता एवं प्रविलय वाई + 5 पार ( में 30° / 30° सेंटीग्रेम 
अपद्रव्य भार में प्रति गहरा नही ) के रूप म पर अपेक्षित धनन्य 
णत ( से अधिक ) अभिव्यक्त किए गए 

1/ 4 "कोशिका में लोवी 

बांध स्केल पर रंग 
- - - - 

- 


- - - 


- - 


- - 


- 


- -- - - - - -- - ----- - 


- 


परिष्कृप्त 


(0 . 10 


15 


98 से 


(0 . 907 मे 
0 . 910 तक 


1 . 4646 से 
1 , 4663 तक 


169 से 
177 तक 


110 तक 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


M 


प्रसाबुनीकरण पदार्थ भार प्राकृतिक सुगंधित तेल 
में प्रनिशा ( मे अनधिक ) की मात्रा का प्रतिशत 

( एलायल प्रायसो 
थायोस्थानेट ) के रूप 


अम्ल मान से 
अनधिक 


येलियर टुरमिवीटरी भरमंडी सेल की उप- हाइड्रोसाइनिक अम्ल पॉलीबरोमाइष्ट 
तापमान एयर एसि - सिथति के लिए परीक्षण की उपस्थिति के लिए परीक्षण 
टिक अम्ल पद्धति द्वारा ( सरकुलर पेपर / पीन परीक्षण 
( डिग्री सेंटीग्रेड से लेयर क्रोमैटोग्राफिक 
अनधिक ) 

पति द्वारा ) 
- ... .. 

- - 


- 


- - 


- 


- -- - - - 

27 . 5 


0 . 


5 


नकारात्मक 


नकारात्मक 


नकारात्मक 


मामान्य अपेभाएं 


____ 16 


विवरण 
-- - - - - - -- - ---- ---- - -- - - - -- 

___ 15 
सरसों का तेल मासिका केम्पस्टरीज लीन्न ( पीली भौर भूरी सरसों ) के । 
माफ और मजबूत मरसों के बीजो या ब्रासिका जामिया लीन्न ( लाही, राई 
या लाहा) या मासिका नापस (रेप या तोरिया ) या इन बाजों के मिश्रण 
की निष्पीड़न प्रक्रिया द्वारा या मरसों खली की अच्छी क्वालिटी या सद 
सरसों के बीजों को विलायक निष्कर्षण * * प्रक्रिया द्वारा अभिप्राप्त किया जाएगा । 
तेल क्षार सहित निष्प्रभावन द्वारा और/ या भौसिफ परिष्करण/ या /मिस्सेला 
परिष्करण द्वारा अनुमत खाध श्रेणी विलायकों का प्रपोग करने के 
माव अवशोषक मिट्टी के साथ विरंजन द्वारा और / या सक्रियिन कार्बन और 
भाप के साथ निर्गन्धीकृत द्वारा परिष्कृत किया जाएगा । किमी अन्य रामाय 
निक एजेन्ट का प्रयोग नहीं किया जाएगा । 


तेल अभिलक्षफ और स्वीकार्य स्वाद एवं मुगन्धमय होगा । जब तेल 
का एक निस्पन्धित नमूना 30° सेंटीग्रेड तापमान पर 24 घंटे के 
लिए रखा जाएगा, नेल माफ ओर पधलेपन में मका होमा । सेल 
विकृतगंधिता, अपमिश्रक , तलछट या निलम्बित द्रव्य या खनिज तेलों 
या किसी विजातीय पदार्थ या तेलों से मुक्त होगा । यह पृथक्करण 
जल , जोड़े गए रंजकों या सुचिकारक पवाओं से भी मुक्त होगा । 


श्रेणी 


1 . 25 


50 


0 . 907 से 
1 ) . 910 तक 


1 . 1646 से 
1 4663 तक 


169 से 
177 तक 


98 से 
110 सक 


- - - 


vur 


. - 


- - - 


10 


11 


12 


13 


14 


1 . 2 


1 . 5 


27 . 5 


नकारात्मक 


नकारात्मक 


नकारात्मक 


0 . 25 से 
0 . 60 तक 


____ 803 


- - - - - 


[ भाग II.-- खण्ड 3 (i )] 

भारत का राजपत्र : मई 30, 1992/ ज्येष्ठ 9 , 1914 
-- - --- - - - - - - - - - - - - . . - - .- . -. . - - - - - -- - - -- - 

- - - - - -- - - - -- - - - - -- ---- - -- - -- - - - - - - - - - - - - 

16 
श्रेणी- 1 मरमो का तल ब्रासिका केम्पस्टरीज ग्नीन्न ( पा ली और भूगे 

तेल अभिलभक पीर बोकार्य स्वाद एवं सुगन्धमय होगा । नेल 
मरसी ) या बासिका जमीनीन्न ( लाही, राई या लाहा ) या ब्रासिका 

विकृतगंधिता अपमिश्रक , तलछट या निलम्बित द्रव्य या खनिज 
नापमा ( रेप या तोरिया ) या इन बीमों के मिश्रण की निप्पीडन 

नला या किसी विजातीय पदार्थ या तेलों से रहित होगा । यह 
प्रक्रिया द्वारा अभिप्राप्त किया जाएगा । 

पृथक्करण जल से जोड़े गए रंजकों या सुगंधित द्रव्य मे भी रहित 
होगा । 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- -- - - - 


- 


. - - . - - . . - 


. 


7 


__ - 


- 


- 


- - 


- - - 


- 


- 


- 


--- 
0 25 


- - 


श्रेणी-II 


-- - -- -- ---- - - 

50 


169 से 


98 से 


0 . 907 से 
00 9 10 तक 


1 . 4646 मे 
1 . 4663 तक 


177 तक 


____ 110 तक 


. . 


- - - - - - - - 


- 


- - - - 


- 


- - - 


- 


- . - - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - - 
13 


11 


12 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- . 


- 


- 


1 . 2 


4 . 0 


27 . 5 


नकारात्मक 


नकारात्मक 


नकारात्मक 


. 10 से 
0 . 60 सक 


- - - - - - 


- 


. 


. -- - - - - 


- . 


- - -- - 


- 


. - - . 


-- - 


- 


- -- - - - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - 


15 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- . 


- . - । 


_ _ _ 
- -- - - - -- - - ----- - - . - - - - - - - - - - - . - . - -- - . - - . . - - - - - . . 
श्रेणी-II -वही - - 

- -वहीं--- 
- -- --- - - .. . - - - . - . - -- . . . . 

- - - - - -- - . - . . . . - - - - - . . . -- -- - - 
* लोवीबॉड टी , टोमीटर की अनुपस्थिति में रंग मानक रंग , सुलनाकारों से मेल खाना चाहिए । 
* * विलायक निष्कर्षित तेल को दशा में , पेन्मको - - मारटेन्ज ( बन्द कप ) पद्धति द्वारा फलाश बिन्दु 250 से कम ना होगा और प्राधानों को "विलायफ 
प्ररक " चिन्हित किया जाएगा । 

- - - - - - - - - -- - - - - 

अन सूची-2 ) 

(नियम 3 और 4 देखिए ) 
मूंगफली के सेल का एगमार्क श्रेणी अभिधान और क्यालिटी की परिभाषा 

- - - • • - - - 
क्वालिटी की परिभाषा 


श्रेणी अभिधान 


40 " सी पर अपवर्तनांक 


प्रार्द्रता एवं प्रविलय प्रापद्रव्य 
भार में प्रतिशत ( से मनधिक ) 


30°/ 30° सी पर आपेक्षिक 

घनत्व 


वाई + 5 पार ( से गहरा नही ) 
के रूप में अभिव्यक्त किए गए 
( 2 . 54 से . मी . ) कोशिका 
लोवीबांड स्केल पर रंग 


- . - 


. - - 


। 


- 


परिकत 


0 . 10 


3 ( 10) * * 


0 . 909 से 
() . 913 तक 


1 . 4620 से 
1 . 4640 तक 


- 


- - - 


. - . 


. - 


- 


- 


- - - - - 


- - - - - 


- - - 


- - 


- - - - 


- 


- - - - - - - - 


- - - - 


- - 


- 


- - 


- - - 


- - - 


-- - - 


- - 


साबुनीकरण मान 


भायोगन मान (विज पयति ) 


अम्ल मान ( से अनधि क ) 


प्रसाबुनीकरण पदार्थ ( से मन - 
धिक ) में भार 


वेलियरज टरबोडिटी सापमान 
( एसेटिक मम्ल तापमान ) पद्धति 
0 सेंटीग्रेड में । 


10 


18 8 से 195 तक 


87 से 98 तक 


0 . 5 


39 से 41 तक 


___ . - 


- - 


बिबरण 


- 


____ 11 
मंगफली का तेल, साफ मूंगफली की गिरी ( अराधीस हाइपोगे ) से निष्पीड़न 
की प्रक्रिया द्वारा या अच्छी क्वालिटी की मंगफली खली या मुढढ़ मूंगफली 
गिरी ( पराचीस हाइपोगे ) में खाध श्रेणी विनायकों का प्रयोग करते हुए 
विलायक निष्कर्षण * * की प्रक्रिया द्वारा अभिप्राप्त किया जाएगा । सेल भार 
सहित निष्प्रभावन वाग और/ या भौतिक परिष्करण या मिस्सेल्ला परिष् 
करण द्वारा अनुमत खाय श्रेणी विलायकों का प्रयोग करने के बाद अवशोषक 
मिट्टी के विरंजन द्वारा या सक्रियिस कार्बन और भाप के साथ मिर्गन्धीकृत 
द्वारा परिष्कृत किया जाएगा । किमी प्रम्य गसायनिक एजेण्टों का प्रयोग 
नहीं किया जाएगा । 


सामान्य अपेक्षाए 

12 
तेल साफ और धंघलेपन से रहित होगा जब तेल का एक निस्यन्दित 
नमूना 30° सी पर 24 घंटे के लिए रखा जाएगा । तेल विकृतगंधिता 
किसी अन्य लेल या पदार्थ के अपमिश्रण, तलछट , निलम्यित प्रा या 
पृथक्कृत जल से मुक्त होगा । तेल प्राकृतिक प्रभिलक्ष फ और स्वीकार्य 
स्वाद, सुगन्धमय होगा तथा किसी आपत्ति जनय गन्ध्र से रहित और 
जोड़े गए रंजकों या सुगन्धित एजेण्टों मे मका होगा । यह खनिज तेलों 
मे भी मुफ्त होगा । 


_ 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- . 
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- - 


- - - - 


-- - - 


15 


श्रेणी-I 
श्रेणी- I 


0 . 25 
0 . 25 


--- - - - -- - - - - - - - - - - - - 

0 . 909 से 0 . 913 तक 
0 . 909 से 0 , 913 तक 


1 . 4620 से 1 . 4640 12 
1 . 4620 से 1 , 4640 तक 


20 


- 


. 


- -- - 


- - - 


., 


- 


- . 


7 


10 


___ --- - 


- 


. . . 


2 . 0 


188 से 195 तक 
188 से 195 तक 


87 से 98 सक 
87 से 98 तक 


1 . 0 
1 . 0 


39 से 41 तक 
39 से 41 तक 


4 . 0 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


---- - -- - - - 


11 


12 


मूंगफली का सेल साफ और सुदृढ़ मूंगफली की गिरियों ( पराचीस हाइपोगे ) से सेल साफ और विकृतगंधिता, किमी अन्य तेल या पदार्य के प्राधिग 
केवल निष्पीकम की प्रक्रिया द्वारा अभिप्राप्त किया जाएगा । 

तलछट , निलम्बित प्रध्य या पथक्करण जल से मुक्त होगा । सेन 
प्राकृतिक प्रभिलभक और स्वीकार्य स्वाब सुगन्धमय होगा और किसी 
आपत्तिजनक गन्ध से मुक्त और जोड़े गए रंजकों या मुगन्धित एजेन्टों 

से मुक्त होगा यह खनिज तेलों से भी मुक्त होगा । 
- कही 

-वही 

- - . . . . - -. .. - - 
लोवीमांड टीन्टोमीटर की अनुपस्थिति में , रंग , मानक रंग तुलनाकारों से मेल खाना चाहिए । 
केवल विलायक निष्कर्षित तेल पर लागू है । विलायक निष्कषित तेल की दशा में , पेन्सकी मारटेन्ज (बन्द कप ) पति द्वारा फ्लाश मिन्यु 250° सी से 
कम नहीं होगा और प्राधानों को "विलायक भरक चिलित किया जाए गा । 


अनुसूची- 3 ( ए ) 

(नियम 3 और 4 देखिए ) 
सेसमि ( तिल या जिनमहली सेल ) के लिए एगमार्क श्रेणी प्रभिधान और क्वालिटी की परिभाषा 

क्वालिटी की परिभाषा 
माता एवं प्रविलेप मापदण्य Y + 5R के रूप में अभि - 30°/ 30° से . पर यापेशिक 40 से , पर अपवर्तनांक 
भार में प्रतिशत ( से अनधिक ) व्यक्त (से गहरा नहीं ; 1/ 4 " 

कोशिका में लोवीमोड स्फेल पर 


- - 


- - 


श्रेणी अभिधान 


घनत्व 


रंग 


1 


3 


परिष्कृत 


0 . 10 


0 . 915 से 0 . 919 


1 . 4645 से 1 . 4665 


साब भीकरण 

मान 


आयोडीन माम (विज पथति ) 


असाबुनीकरण पवार्थ भार में 
प्रतिशत ( से अनधिक ) 


अम्ल मान ( से अनधिक ) बेलियरज टरबीडीटी तापमान 

( एयरएसेटीक अम्ल पतिद्वारा ) 

( से . से अनधिक ) 


- - - 


- 


- 


- 


10 


188 से 193 


105 . 0 से 110 . 0 


1 . 


5 


0 . 5 


- 


- - 


- 


विवरण 


सामान्य प्रपेक्षाए 


- 


- 


- 


- 


11 


तल का तेल साफ और मजबूत तिल (सिल या जिन जल्ली ) बीज ( सेसामम 
मोरिएन्टल ) काला , भूरा या सफेव किस्मों या इनके मिश्रण की निष्पीड़न 
की प्रक्रिया द्वारा या मच्छी क्वालिटी की तिल तेल मुली या मजबूत बीज मे 
विलायक निष्कर्षण की प्रक्रिया द्वारा अभिप्राप्त किया जाएगा । नेल क्षार के 
साथ और/ या भौतिक परिष्करण/ या अनुमत खाय श्रेणी विलायकों का प्रयोग 
करते हुए अवशोषक मिट्टी के साथ विरंजन करके पिस्सेल्ला परिष्करण द्वारा 

और/ या सफियित कार्यन और भाप के साथ निर्गवकर करके निष्णभावित 
किया जाएगा । किसी अन्य रसायनिक एजेण्ट का प्रयोग नहीं किया जाएगा । 


तेल प्राकृतिक अभिलक्षक , मीठो गन्ध और स्वीकार्य स्वाद या ना 
होगा । यह साफ और विकृतिगंधिना आपत्तिजनक मुगन्ध , जोड़े गए 
रंजक द्रव्य तथा सुगन्धित एजेण्टों से मुक्त होगा । तेल किमी अन्य 
तेल , पदार्थ , अपमिश्रक , खनिज तेल , नपाट और निलम्बित द्रव्य के 
अधिमिश्रण से भी मुक्त होगा । 


[ भाग II - ग्रण्ड (i) ] 
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- - -- - - -- - 
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- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- - - TT 


? 


. 


श्रेणी- I 


0 . 25 


में 


0 . 915 में 
0 . 919 
0 . 915 


1 . 4645 

1 . 4665 
1 , 4645 


श्रेणी-II 


10 . 25 


20 


0 . 199 


1 . 4665 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- - - 


- - 


_ _ - 


- 


- 


- 


- - - . - .. - . 


- - - - - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


10 


- - 


- 


- 


- 


188 . 0 


105 . 0 


1 . 5 


___ 4 . 0 


22 


1 .15 . 0 


193 . 0 
188 . 0 


1105 . 10 


म 


1 . 5 


6 . 0 


- - - - 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- - 


193 . 0 __ 115. 0 

-- - - .. ... ... 
लोवीबार टीन्टोमीटर की अन स्थिति में रंग मानक रंग तुलनाकारों में मेल खाना चाहिए । 

* विलायक निष्काषित टोल की दशा में , पेन्सकी मार्टन्स मंयुत्त पति द्वारा प्रज्वलन ताप 250° से . से कम नहीं होगा और पाचन को "विलायक अर्क " 
चिन्हित किया जाएगा । 
- - . . -- - - - - - 

- - --- - - --- - . . ..--- - - - -- 


- - - 


- 


- 


- 


11 


12 


तिल का सेल साफ और मजबूत सेसमि (तिल या गिनजल्ली ) बीज 
( सेसामम ओरियन्टेल ) काला, भूरा या सफेव किस्म या इनके मिश्रण से 
निष्पीड़म की प्रत्रि या द्वारा अभिप्राप्त किया जाएगा । 


तेल प्राकृतिक अभिलक्षक , मीटी सुगन्ध और स्वीकार्य स्वाद थाना 
होगा । यह माफ और विकृतगंधिमा आपत्तिजनक सुगन्ध , जोड़े गए 
रंजक द्रव्य तथा सुगन्धित एजेण्टों से मुक्त होगा । तेल किमी अन्य 
तेल के प्रधिमिश्रण, पदार्थ, अपमिश्रक , खनिज तेल, तलछट तथा 
निलम्बित द्रव्य से भी मुक्त होगा । 

। यही . . 


वही 


- - - 


- 


.. . - - - 


- - 


. . 


. - 


- 


- 


- 


- 


अनुसूची ( बी ) 

( नियम 3 और 4 वेखिए ) 
देश के पूर्वी भागों में उगाए गए सेममि (तिल या जिन मम्मी ) तेल के लिए एगमार्क श्रेणी प्रभिधान और क्वालिटी की परिभाषा 

क्याग्निटी की परिभाषा 
श्रेणी अभिधान 

प्राग्रता एवं अविलय आप- बाई + 5 पार ( से गहरा 30 / 30 मेंटीग्रेप पर 40° मेंटोर पर प्रा 
द्रव्य भार में प्रतिशत ( से नहीं ) के रूप में अभियान प्रापेक्षिक पनाम वर्तनांक 
अधिक नहीं ) 

1/ 4 कोशिका में लोवी . 

यदि स्केल पर रंग 
_ 1 

3 
परिष्कृत (पूर्वी क्षेत्र ) 

0 . 10 2 . 0 0 . 916 

1 . 4662 


- 


- 


-- 


- 


- - 


- - - 


- 


1 


1 
10 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- - 


- - - - 


___ - - - - 


- - - 


-- 


0 . 923 


1 . 43 ) 

ना 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - - - - - 


- - - . 


सामुनीकरण मान 


आयोडीन मान (विज 
. पति) 


असायुनी करणीय पदार्थ भार सम्म मान ( से अनधिक ) पलियरस दुरवीडोटी 
में प्रतिशत (से अनधिक ) 

तापमान एवर एसीटीक 
पद्धति द्वारा ( से . से 

अनधिक )। . 


10 


18 . 50 


. 


. . 


. 


I 


5 . 0 


. 


2. 5 


Us 


22 


से 


10 , 00 


__ _ _ 120 . 


_ . .. 


- 


- 
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9 


- 


- - - -- - - - - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- -- -- - - - 


- - - - 


185 . 0 


115 . " 


2 . 5 


190 ॥ 

तक 


120. 0 

तक 
-- - -- --- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- . 


- - 


- . 


. 


विवरण 


सामान्य अपेक्षाए 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


12 


- - - - -- - -- - - - -- - -- -- 


- - - - - - - -- - - -- - - - - . - - .. -. . . -. 


- -- - - - -- -- - - -- - - - - - - - - -- - - - - - - 


- - -- - - - - - - - - - - -- - -- - - -- - 


तेल प्राकृतिक अभिलक्षफ , मीठी गन्ध और स्त्रोकार्य स्वाद वाला होगा । 
यह साफ औरविधिता प्रापलिजनक सुगन्ध , जोड़े गए रंजक 
द्रव्य मथा सुगन्धित एजेण्टों से मुक्त होगा । तेल किसी अन्य तेल के 
अधिमिश्रण पधाश्र , अपमिश्रक ग्यनिस तेल, सलछट तथा निलम्बित 
द्रव्य से भी मुक्त होगा । 


शिल का तेल त्रिपुरा , असम और पश्चिम बंगाल में उगाई गई सफेद 
किस्म मे संबंधित साफ और मजबूत मेममि (सिल या जिनामी ) बीज 
( मेमाम म इंडोफम लोन ) से निप्पीड़न की प्रक्रिया द्वारा या पन्छी ना 
लिटी थी तिल सेन खली को उसी किस्म या मजबूत बीज से विलायक 
निष्कर्षण की प्रक्रिया द्वारा अभिप्राप्त किया जाएगा । तेल क्षार के माथ 

और/ या भौतिक परिष्करण / या अनुमन खाध श्रेणी विलायकों का प्रयोग 
करते हुए अवशोषक मिट्टी के माथ घिरंजन करके मिस्सेल्ला परिष्करण 
द्वारा और / या मऋियित कार्बन और भाप के माथ निर्गन्धीकृत करके 
निप्रभाषित किया जाएगा । किमी अन्य रसायनिक एजेण्ट का प्रयोग 
नहीं किया जाएगा । 


. 


. 


. 


- 


- 


- 


0 . 91 


1 . 466 


श्रेणी 
( पूर्वी क्षेत्र ) 


9 . 933 


1 . 4694 


(0 . 15 


श्रेणी-II 
( पूर्वी क्षेत्र ) 


0 . 916 से 
0923 


14663 


14694 तक 


- 


- 


- 


- 


- 


-- - - - 


6 


- 


से 
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4 . 0 


185 . () 
190 . 0 
185 


115, () 
120 . 0 
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. 5 


6 . ) 


120 तक 


19 ) 
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- 
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- 


- 
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- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


11 


2 


- - - - - - - - 


- - - 


-- - - - - - - - - - - -- - - - -- - - - - - - - - 


- - - - - - -- - - - - 


तिल का तेल त्रिपुरा , अमम और पश्चिम बंगाल मे उगाई गई सफेव किस्म 
से संबंधित माफ और मजबूत गेममि (निल या जिनकल्ली बीज ( सेसामम 
इंडीकम ली न ) से निष्पीडन की प्रक्रिया द्वारा अभिप्राप्त किया जाएगा । 


तेल प्राकृतिक अभिलक्षक, लीठी गध और स्वीकार्य स्वाद वाला होगा 
यह साफ और विकृतगंधिता , पापरिनजनक सुगध, जोड़ गए 
द्रव्य तथा सुगन्धित एजेण्टों से मक्त होगा । तेल किमी प्रम्य तेल 
अधिमिश्रण , पदार्थ , अपमित्र क खनिज सेल , तलछट तथा निलम्बित 
घय से भी मुक्त होगा । 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


* लीवीबाट टीम्टोमीटर की अनुपस्थिति में रंग मानक पंग शुलनाकारों से मेल खाना चाहिए । 
* *विलायक निष्कर्षित मेल की घणा में , पेमकी मार्टम्म संपमा पयति धारा प्रज्वलन ताप 250° मेंटोरोन से कम नहीं होगा और भाचान को “विनायक 
मौ " चिन्हित किया जाएगा । 
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अनुसूची 4 

(मियम 3 और 4 देवे ) 
नारियल के तेल के लिए एगमार्क श्रेणी अभिधान और क्वालिटी की परिभाषा 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


क्वालिटी की परिभाषा 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


श्रेणी अभिधान 


ग्रेड पर अप 


40° में , 
वर्मनाक 


आर्द्रता पौर अविलय अप- ( से गहरा नह ) के रूप 30°/ 30° से , ग्रेड पर 
द्रव्य का भार में प्रतिणन में अभिव्यक्त किए गए अपेक्षिक घनत्व 
( से अनधिक ) 

कोणिका में लामीबार स्केल 
पर रंग 


5 


परिष्कृत 


0 . 10 


10 . 915 


1 , 4480 


(0 . 020 


1 . 4490 


तक 


- 


- 


- - - 


- 


- - 


- 


- - - -- -- - - - - - - - - 


- 


- - 


साबुनीकरण मान ( से कम नहीं ) 


आयोडीन मान (विजप्रसाबुनीकरण पवार्थ भार में अम्ल मान (मे अनधिक ) पोलेम्मत्री मान ( से कम 
परति ) 

प्रतिशत ( से अनधिक ) 


- MH 


10 


250 


7 . 5 


0 . 3 


0 . 5 


13 . 0 


10. 0 


- - 


- -- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


विवरण 


सामान्य अपेभाएं 


- - - - - - 


नारियल का तेल अनुमोदित खास श्रेणी विलायकों का 
प्रयोग करते हुए या तो अच्छी क्वालिटी के खोपग ( कोको न्यूसोफेरा ) 
के निष्पीडन की प्रक्रिया से या अन्छी क्वालिटी के नारियल के मथवा 
अच्छी क्वालिटी के सोपरा ( कोको न्यूमीफेरा ) के विलायक निष्कर्षण 
की प्रक्रिया द्वारा अभिप्राप्त किया जाएगा । 
तेल का परिष्करण क्षार के साथ अम्लता को निष्प्रभावित करके और/ या 
भौतिक परिष्करण और/ या मिस्सेस्ला परिष्करण द्वारा किया जाएगा । 
इसके पश्चात् विरंजक मिट्टी, पौर/ या सक्रियित कार्बन से उसको भलीप 
किया जाएगा तथा भाप के द्वारा निर्गधीकृत किया जाएगा । किसी 
रासायनिक एजेंट का प्रयोग नहीं किया जाएगा । 


इस तेल में प्राकृतिक मिठास होगी । यह साफ होगा और धुधलेपन 
से मुक्त होगा जब इसका एक निरयन्दित नमना 30° से . ग्रेष्ठ पर 
24 घंटे के लिए रखा जाएगा । ये सेल विकृतगंधिता, अन्य तेलों या 
द्रव्यों तथा अपमिश्रकों की मिलावट से मुक्त होगा । तेल खनिज सेलों , 
मलछटों, विजातीय द्रव्य , पृथक्कुत जल, हानिक, गंध, जोरें गए रंगमों 
मथा खशबदार रमायनों से मुक्त होगा । 


2 


5 


मेणी - 1 


(0 . 25 


0 . 915 


1 , 4481) 


250 


7 . 5 


0920 


1 . 4490 

सक 


10 . 0 
तक 


सक 


श्रेणी - 

2 


0 


. 25 


11 


11 


0 . 915 


14480 


" . 50 


7 . 5 


1 . 4490 


0 . 920 

सक 


10 . 0 
तक 


सक 
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[PART JI. - SEC , 3 ( 1 ) ] 
- - - - - . - : 


- - - 


10 


11 


12 


- -- - - - - -- - - - - - - -- - - - 
(0 . 8 3 . 0 13. 0 

यह सेल केवल अच्छी क्वालिटी के खोपरा इस सेल में प्राकृतिक मिठाम तथा विशिष्ट 
( कोको म्यूमीफेरा ) के निष्पीडन मे प्राम गंध होगी । यह माफ होगा तथा यह 
उत्पाद होगा । 

विकृतगंधीता , किमी अन्य तेल , तथ्यों या 
अपमिश्रकों की मिलावट से मुक्त होगा । 
यह सेल खनिज तेल , तलछटों, विजातीय 
द्रव्यों, पृथक्कृत जल , हाभिकर गंध, गोहे 
गए रंजकों तथा खुशबवार रामायनों में 

भी मुक्न होगा । 
0. 
8 6 . 0 

13 . 0 - - अही - - 

-- - वही - - 

-- - - -- - - - - - - - - -- - - - - 
* लोवीबार टिंटोमीटर की अनुपस्थिति में रंग का मानक , रंग तुलनाफार से मेल किया जाएगा । 
* *विलायक प्रर्क तेल की दशा में , पेंसकों मार्टनम ( मलोजउकप ) पद्धति द्वारा प्रज्वलन ताप 225° से . ग्रेड से कम नहीं होगा मथा प्राधान पर "विलायक 
अर्क " चिन्हित किया जाएगा । 


अनुसूची - 5 

( नियम 3 और 4 देखिए ) 
अलसी के तेल के लिए एगमार्क श्रेणी अभिधान और क्वालिटी की परिभाषा 

क्वालिटी की परिभाषा 


- - - 


- - 


-- 


- 


- 


श्रेणी अमिधान 


प्रार्द्रता एवं प्रविलय प्राप• 
द्रव्य भार में प्रतिशत 

( से अनधिक ) 


बाई + 5 आर ( से गहरा नहीं ) 30°/ 30° सेंटीग्रेड 40° सेंटीग्रेड पर 

के रूप में अभिव्यक्त 1/ 4 " पर प्रापेक्षिक घनत्व अपवर्मनाक 
कोशिका में लोवीबाड स्केल * 

पर रंग 


साबुनीकरण 

मान 


. 


1 


- 


परिकत 


0 . 10 


0 . 923 


1 . 4720 


188 


0 . 928 


तक 


1 , 4750 

तक 


195 
तक 


पायोडीन मान असाबुनीकरण प्रय 
( विज पद्धति ) भार में प्रतिशत 
( से कम नहीं ) ( से अनधिक ) 


अम्ल मान 
( से अनधिक ) 


फुटरा प्रायसन में प्रति- वूर्ग पवार्य ( फ मेटो - मीपा के लिए परीक्षण प्रचलन ताप डिग्री 
शत ( से अनधिक ) रियल को उपस्थिति 

सेल्सियस ( पेन्सकी में 
के परीक्षण 

मार्टन्स संवृस्त पद्धति 
वारा ) अन्यून 


10 


11 


12 


13 


1 . 5 


170 


0 . 5 


शून्य 


परीक्षण को पास करना परीक्षण को पास करना 


- 


- 


विषरण 


स्वालिटी की सामान्य अपेक्षाएं 


14 


15 


अलसी का तेल केवल साफ और मजबूत ( लीमम उसी टी टा सी मप ) 
अलसी के निष्पीडन की प्रक्रिया द्वारा अभिप्राप्त किया जाएगा । तेल का 
परिष्करण , मार के साथ और / या भौतिक परिष्करण और या मिस्सेलला 
परिष्करण द्वारा और / या मक्रियित कार्बन निष्प्रभावन द्वारा किया जाएगा । 
सेल को क्षार परिष्करण से पहले खनिज अम्ल के साथ अभिजियिन 
किया जाए । किसी अन्य रसायनिक एजेण्ट का प्रयोग नहीं किया 
जाएगा । 


तेल साफ और धुंधलेपन से मुक्त होगा जब इसका एक निस्पन्दिन 
ममूना 30° सेंटीग्रेड पर 24 घंटे के लिए रखा जाएगा । यह विकन 
गंधिता, अपमिश्रकों, तलछट निलम्बिन और अन्य विजातीय द्रों 
सेलों से मुक्त होगा । यह पृथक्कन जल और जोड़ें गए रंगको नया 
सुरुचिकारक पदार्थों से भी मुक्त होगा । 


- - 


- - - 


- - -- 
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3 


प्रर्ष परिषात 


0 . 10 


0 . 923 


1 , 4720 


188 


196 


0 . 928 

तक 


1 , 4750 

तक 


करमा 


0 . 25 


0 , 923 


1 . 4720 


188 


0 . 928 


1 . 4750 


198 

सक 


तक 


7 


10 


11 


13 


170 


1 . 5 


0 . 5 


शून्य 


125 


नकारात्मक 
नकारात्मक 


170 


1 . 5 


1 . 0 


- 


4 . 0 

- - - - - 
- - 


- 


- - 


- - 


14 


15 


अलसी का तेल साफ और मजबूत अलसी ( लीनम उसीटेटीसीमम ) 

तेल साफ और विकृतगंधीता , अपमिश्रकों तलछट , निलम्बित और 
मिष्पीडन की प्रक्रिया द्वारा या मज़बूत अलसी खली या मलसी में अनुमत 

अन्य विजातीय द्रव्यों या तेलों से मुक्त होगा । यह प्रयास जन और 
बाप श्रेणी विलायकों का प्रयोग करले विलायक निष्कर्षण की प्रक्रिया 

जोड़ें गए रंजकों तथा सुरुचिकारक पदार्थों से भी मुक्त होगा । 
वारा अभिप्राप्त किया जाएगा । तेल क्षार के साथ और या 
भौतिक परिष्करण और/ या विरंजक मिट्टी के साथ विरंजित 
मिस्सेल्ला परिष्करण द्वारा और / या संक्रियित कार्यन द्वारा निष्प्रभावित 
किया जाएगा । किसी अन्य रसायन का प्रयोग नहीं किया जाएगा । 
अलसी का सेल केबल साफ और मजबूत अलसी ( लोनम उसीटेटीसीमम ) 

- बही - - 
के मिष्पीडन की प्रक्रिया द्वारा अभिप्राप्त किया जाएगा । 

* बीवीमाड टोन्टोमीटर की अनुपस्थिति में , रंग मानक रंग तुलनाकारों से मेल खाना चाहिए । 
* * अर्ध परिष्कृत अलसी के तेल के प्राधानों को फेवल अखाय प्रयोग के लिए " उचित रुप से चिन्हित किया जाएगा । 


- 


~ 


- 


- 


अनुसूची- 6 

(नियम 3 और 4 देखिए ) 
एरण्ड के तेल के लिए एगमार्क श्रेणी अभिधान और क्वालिटी की परिभाषा 


क्वालिटी की परिभाषा 


भ 


श्रेणी अभिधान प्रार्द्रता एवं भविलेय वाई + 5 आर 

मापद्रव्य भार में ( अधिकतम ) 
( प्रतिशत ) के रूप में अभि 

व्यक्त लोवोमांड 
स्केल * पर रंग 


30° / 30° सेंटीग्रेड 40° सेटिंग्रेड सेल के स्तम्भ की डी एम ( न्यूनतम ) एल्कोहल में तांत्रिक , 
पर भापेक्षिक पर अपवर्तनांक ऊंचाई स्पष्टता सें मी पर 10. 5° से 20. 5° फाल का साप 
घनत्व 

में जिसके माध्यम से सेंटीग्रेड पर चाक्षुष (नीचे का ) 
बार्गो एस नुद्रण को चकमनुक्रम 
100मिली नेसलर 
टयूब में पढ़ा जा सके । 


-- --- 


पौषधीय 


0 . 25 


+ 3 . 5° 


प्रपम पि 


0 . 25 


34 56 

- - - - - - - 
3 . 5 

0 . 954 1 . 4700 10 . 0 
( 1 " कोशिका में 
कोशिका में ) 0 . 960 तक ___ 1 . 4740 तक 
3 . 7 0 . 954 

1 . 4700 10 . 0 
( 1/ कोशिका 

0 . 960 तक 1 . 4740 तक 
30 . 0 0 . 954 

1 . 4700 5 . 0 
( 1/ 9 " कोशिका से 

0 . 960 तक 1 . 4740 तक 
40 . 0 0 . 954 

1 . 4700 --- 
( 1/ 4 " कोशिका से 
___ में ) 0 . 980 तक 1. 4740 तक 


. 75 


बाणिज्यिक 
श्रेणी 


1 . 00 


वाणिज्यिक 
श्रेणी-II 


1204 GI92 - 8 


to _ 
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वालिटी की परिभाषा 


विवरण 


गामान्य प्रपेक्षा 


सामनीकरण गाम आयोडीन मान 

(विज पद्धति ) 


प्रम्ल मान 
( अधिकतम ) 


एमेटिल माम 

( न्युनतम ) 


मसाबुनोकरपा 
द्रव्य भार में 
प्रतिशत ( से 
अनधिक ) 


9 


10 


11 


12 


13 


14 


15 


176 से 18782 से 90 


2 . 0 


143 


0 . 8 


सेल परन्छ के बीज 
( रिसिनल कम्युनिस ) के 
शीत निष्पीडन द्वारा 
अभिप्राप्त परिकृष्त 
प्रवाष्पशील तेल होगा । 


तेल साफ और अन्य तेल या पदाचं 

के साथ अधिमिश्रण से और 
मलण्ट , निलम्बित द्रष्य , जोड़े 
गए रंजकों तथा सुरुमिकारक 

पदार्थों में भी मुक्त होगा । 
घुलनशीलता - -तेल एथिल एल्कोहल 

( 96 प्रतिशत पी / मी ) के 2. 5 
माग में विलय होगा । यह मागे 
परिणय एल्कोहल , पलारोफार्म 
दिलायक इपर और ग्लेशियल 
एमेटिक अम्ल के साथ मिश्रणीय 

होगा । 
पाचान - - सेल इसके पाये पायतन 

हल्के पेट्रोलियम ( कबथम ) रेंज 
40° से 60° से . . के साथ 
अम्लतन में केवल अंशतः विलय 

होगा । 
सेल माफ और अन्य तेल या पदार्थ 

के साथ अधिमिश्रण से और 
तलछट , निलम्बित द्रव्य , जोड़े 
गए रेजक और सुरुचिकारक 

पदार्थों से भी मुक्त होगा । 
सेल अन्य तेल या पदार्थ के साथ 

अधिमिश्रण से और सलछट 
तथा निलम्बित प्रण्य मे भी मुफ्त 
होगा । 


176 से 187 


143 


0 . 8 


82 से 90) 
तक 


सेल एरा के बीज 
( रिसिनस कम्यूनिस ) 
से अभिप्राप्त परिष्कृत 
प्रवाष्पशील तेल होगा । 


82 से 90 


143 


1 , 


0 


176 से 187 

तक 


- नही 


176 से 18782 से 90 


6 


) 


143 


1 . 0 


--पही 


- -- - - - - -- - ---- - - - - - - - - 
"टिप्पणी :- औषधीय एरण्ड सेल के श्रेणीकरण की अनुभा केवल ऐसे करों को दी जाएगी जिनके स्वामित्व में शीतक में एक के तेल के निष्कष्ण के 

लिए तल सेरने वाला और परिष्करण संयंत्र हो उमे परिष्कृत करता हो तथा थे उन अनुदेशों के अधीन विहित उन गर्ने को पूरा करते हों , 
जो इस निमिन समय- समय पर जारी किए जाएं । 


श्रेणी 
मभिधाम 


अनुसूची 

( नियम 3 और 4 देखिए ) 

रामतिल तेल के लिए एगमार्क श्रेणी अभिधान और क्वालिटी की परिभाषा 
पात्रता एवं अविलय वाई + 5 मार ( से 30°/ 30° सेंटीग्रेड पर 40° सेंटीग्रेड पर माबुनीकरण मान 

प्रापार व्य भार में गहरा नहीं ) के रूप में प्रापेक्षिक घनत्व अपवर्तनोक 
( प्रतिशत से अनधिक ) अभिव्यक्त 1/ 4 

कोशिका में लोवीबाट 
स्केल पर रंग 


प्रायोडीन मान 
(विज पनि) 


+ 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- - - - 


1 


2 


परिकत 


0 . 10 


0 . 17 से 
॥ 920 तक 
0 . 917 से 
0 . 920 तक 


1. 4685 से 
1 . 4695 तक 
1 . 4665 से 
1 . 4895 तक 


189 से 
183 तक 
189से 
193 सक 


श्रेणी- 1 


110 से 
135तक 

110 से 
135 तक 


0 . 25 
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क्वालिटी की परिभाषा 


- -- -- -------- 


विवरण 


सामान्य अपेक्षाएं 


असा मी . 
करण पदार्ष 
भार में प्रतिशम 
( से अनधिक ) 


अम्ल माम ( से अनधिक ) बेल्लियरज टर्मोडिटी 

( धुंधमापम ) तापमान 
10 सेंटीग्रेड से अनधिक 


10 


11 


12 


- - - - - -- - - - -- - - - - - - - - --- - - - - - - - -- - - - - - - - - - - - -- - 


0 . 5 25 से 29 तक रामतिलतेल रामतिल पौधों के साफ पोर मज - तेल साफ पौर धुंधलेपन से मुक्त होंगा 

मूत बीज ( गुईजोतिया प्रमाईस्सोनीका ) के जब इसका एक निष्यन्वित नमूना 30 
निष्पीड़न की प्रक्रिया द्वारा या मच्छी सेंटीग्रेड पर 24 घंटे के लिए रखा जाएगा । 
क्वालिटी के रामतिल बीज खली या साफ पीर तेल विकृतगंधिता, अन्य सेल या पदार्थों के 
मजबूत बीज (गुईजोतिया भवाई-स्सोनिका ) अधिमिश्रण से मुक्त होगा । तेल , खनिज तेल 
के विलायक निष्कर्षण की प्रक्रिया द्वारा अभि. तलछट, निलम्बित प्रध्य पृयपापकृत जल जोड़े 
प्राप्त किया जायेगा । सेल की अम्लता को या गए रंजकों पौर सुरुचिकारक पदार्थों से 
मोक्षार के साथ मीर/ या मौतिक परि- करण भी मुफ्त होगा । 
द्वारा मौर/ या अनुमत बाप श्रेणी 
विलायकों का प्रयोग करने के बाद यिरंजक 
मिट्टी के साथ विरंजन करके मिस्सेल्ला परि 

करण द्वारा मोर या कान पोर भाप के साथ 
निर्गन्धीकृत करके समाप्त किया जाएगा । किसी 
मम्प रासायनिक एजेंट का प्रयोग नहीं किया 

जाएगा । 
1. 
0 5 . 0 

25 से 29 सेक रामतलि तेल केवल रामतिल पौधों के साफ और तेल साफ और विकृतगंधिता अन्य तेल या पदाथों 

मजनूत योण है जोसिया प्रमाईस्सीनीक ) के अधिमिश्रण से मुक्त होंगा । तेल बनिक 
निष्पीड़न की प्रक्रिया द्वारा अभिप्राप्त किया तेल, तलछट , निलम्बित द्रष्य , पृषकृत 
जाएगा । 

जल मापत्तिजनक सुगन्ध, जोरे गए रेजकों 
और सुरुचिकारक पदामों से भी मक्त 

होगा । 
* लीबोबार टोग्टोमीटर की मनपस्थिति में , रंग , मानक रंग तुलनाकारों से मेल खाना चाहिए । 
* * विलायक निष्कषित सेल की दशा में पेन्सकी मार्टज ( बन्द कप ) पति धारा 250° सेंटीग्रेड से कम नहीं होगा और भागान "विलायक परक " चिन्हित 
किया जाएगा। 

अनुसूची 

(नियम 3 पार 4 देखिए. ) 
कुसुम के तेल के लिए ए गमार्क श्रेणी अभिमान पोर क्वालिटी की परिभाषा 


- 


- 


- - - - 


- 


- 


- 


-- 


- 


- - - 


श्रेणी मभिधाम 


30°/ 30° सा पर आपेक्षिसे घनत्व 


40° मी पर प्रवर्तक 


आर्द्रता एवं मधिलय प्रापद्रव्य 
मार में प्रतिशत ( से मनधिक ) 


वाई + 5 पार ( से गहरा 
ना ) के रूप में अभिव्यक्त 
किए गए 1/ 4 " कोशिका 
में लोविवाह स्केल पर रंग 


2 


5 


परिष्कृत 


0 . 10 


2 . 5 


0 . 915 से 0 . 920 तम 


1 , 4675 से 1 . 4690 तक 


सायूनीकरण मान 


प्रायोसीन मान (विज पति ) 


प्रसाबुनीकरण पदार्थ अमल मान ( से अनधिक ) 
मार मेप्रतिशत ( से अनधिक ) 


बेलियरज टरबोसोटी सापमान 
( एसेटिक अम्ल तापमान ) 
पति 0 सेंटीप्रेड ( से अनधिक ) 


10 


- 


- 


189 से 195 तक 


- 113से148 


138 से 148 तक 


1 


- 


1 , 0 


0 . 5 


16 
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[ PART II . SEC. 3(i) ] 


विवरण 


सामान्य प्रपेक्षाए 


कुसुम का तेल या सो साफ पीर मजबूत कुसुम बीज ( सारसमस 
टीकटोरियस के निष्पीडन की प्रक्रिया द्वारा या अच्छी क्वालिटी की 
कुसुम बीज खली या साफ और मजबूत कुसुम बीज ( सारपामस । 
दोकटोरियस ) के विलायक निष्कर्षण वारा अभिप्राप्त किया जायगा । 
तेल की माम्लता को क्षार के साथ और या मौप्तिक परिष्करण 

और/ या अनपत खाध श्रेणी विलायकों का प्रयोग करने के बाद विकारंक 
मिट्टी के साथ विरंजन करके मिस्सेल्ला परिष्करण द्वारा प्रौर/ मा 
सक्रिमित कार्यन मोर भाप के साथ निर्गन्धीत करके समाप्त किया 
जाएगा । किसी मम्य रसायनिक एजेंट का प्रयोग नहीं किया जायगारा 


तेल साफ और धुंधलेपन से मुक्त होगा जब इसका एक निस्पन्वित 
नमूना 30° सेंटीग्रेड तापमान पर 24 घन्टे के लिए रखा जाएगा । 
तेल विकतवधिता, अन्य तेल या पवार्य के प्रधिमिश्रण से मुफ्त 
होंगा । सेल खनिज तेल, तलछट, निलम्बित द्रव्य , पुषकृत जल , 
मापत्तिजनक सुगन्ध, जोड़े गए रंजकों और सुरुचिकारक पदार्थों 
भो मुक्त होगा । 


___ 1 


3 


श्रेणी -I 


0 . 25 


15 


0 . 915 से 
0 . 920 तक 
0 . 915 से 
0 . 920 तक 


1 . 4675 से 
1 , 4690 तक 
1 . 4875 से 
1 . 4690 तक 


189 से 
195 तक 
189 से 
195 तक 


138 से 
148 तक 
138 से 
148 तक 


श्रेणी - II 


0 . 28 


15 


11 


12 


1 . 0 


2 . 0 


कुसुम तेल केवल साफ और मजनूस 

कुसुम बीज ( सारथामस टीफोटोरियस ) के 
निष्पीड़न की प्रक्रिया द्वारा अभिप्राप्त किया 
जाएगा । 


तेल अभिलाक , स्वाद और सुगन्धमय होगा । 

सेल साफ और विसर्गसिता, अन्य तेल 
या पवार्य के प्रधिमिमग से मुक्त होगा । 
तेल खनिज तेल , तनण्ट निलम्बित प्रव्य 
पुष्पकृत पल , भापत्तिजनक सुगन्ध जोड़े 
गए रंजकों और सुरुचिकारक पवालों 
से भी मुक्त होगा । 


1 . 0 


6 . 0 


16 


- 


- 


टिप्पणी : 

* सोवियर टीन्टोमीटर की अनुपस्थिति में , रंग मानक रंग तुलनाकारों से मेल खाना चाहिए । 
* "विलायक निष्कर्षित तेल की दशा में , पेन्सकी- मार्टन्स संवृत पद्धति द्वारा प्रजवलन ताप 250° सेंटोग्रेड से कम नहीं होगा और प्राधानों को "विलायक 
म " चिन्हित किया जाएगा । 

मनुसूची 

(नियम 3 और 4 देखिए ) 
विनोला के सेल के लिए एगपाई श्रेणी अमिवान और शालिठी की परिभाषा 


मालिटी की परिभाषा 
प्रापेक्षिक धनत्व 30° / 30° सी पर 

अपवर्तनांक 


सायनीकरण मान 


प्रायोजनमान 
(विज नति ) 


भणी भभिवाम माताएवं अविलय वाई + 10 मार ( से 

पापप्रव्य भार में गहरा नहीं ) के रूप में 
प्रतिशत (से अनधिक ) अभिव्यक्त किए गए 

कोशिका लोपियार 

स्केल पर रंग 
12 
3 


- 


- 


5 


परिणत 


0 . 10 


10 


0 . 010 से 
0 . 920 तक 
0 . 910 से 
0 . 020 तक 


1 . 4830से 
1 . 4860 तक 
1 . 48301 
1 . 4880 तक 


190 से 
198 तक 
100 से 
198 तक 


98 से 
115 तक 
98 से 
116 तक 


पुला हुआ* ** 0 . 10 


38 


- - - 


- 


माग II - - बण ( i) ] 


भारत का राजपत्र मई 30, 1992/ज्येष्ठ 9, 1914 


अम्ल मान ( से अधिक ) 


विवरण 


भसावनीकरण पदार्ष भार में 
प्रतिशत ( से प्रमधिक ) 


सामाग्य प्रपेक्षाएं 


10 


11 


1 . 5 


0 . 5 

मिनीला का तेल या तो साफ और मजमूत तेल साफ और धुंध नेपन से मुक्त होगा जा 
बिनौला के दानों ( जेनस गोस्सीपीयम ) के इसका एक निस्सादित नमूना 40° मेंटीग्रेड 
निष्पीड़म की प्रक्रिया द्वारा या पन्छी क्या - तापमान पर 24 घन्टे के लिए रखा आएगा 
लिटी की बिनौला खली या साफ और तेल विकृतविता अन्य सेन या पदार्थ के 
मजबूत विनीला के दानों ( जेनस गोस्सी- अधितिषण से मुक्त होगा । यह खनिम सेल 
पीयम ) के विलायक निष्करण* * बारा अभि - तलछट, पृथ कृत जल, जोड़े गए रंगकों 
प्राप्त किया जायेगा । तेल की अम्लता को और सुरुचिकारक पदार्थों से भी मुक्त 
क्षार के साथ और/ या भौतिक परिष्करण होगा । 
और/या प्रनुमत खाच श्रेणी विलायकों का 
प्रयोग करने के बाद विरंजक मिट्टी के साथ 
विरंजन करके मिस्सेल्ला परिष्करण द्वारा और 
या सक्रियित कार्यन और भाप के साथ 
निगम्धीकत करके समाप्त किया जाएगा । 
किसी अन्य रासायनिक एजेंट का प्रयोग नहीं 

किया जायगा । 
1 . 5 

मिनीला का तेल केवल साफ और मजबूत . सेल साफ और विकृतगंधिता, मन्य तेल य 
विनौला के दानों ( जेनस गोस्सीपीयम ) के पाप के मधिमिश्रण से मुक्त होगा। 
निष्पीड़न द्वारा अभिप्राप्त किया जाएगा । यह अनिल सेन, मन , मिलम्बित 
तेल क्षार के साप निष्प्रभावित, मोया और द्रव्य , पृषकस जल , आपत्तिमनक सुगम 
सुखाया जायगा । 

जोड़े गए रंजकों और सुरुचिकारक पदापों 

से भी मुक्त होगा । 
टिप्पणी : 

* लीबोगोर टोन्टोमीटर की अनुपस्थिति में रंग, मानक रंग , तुलनाकारों से मेल खाना चाहिए । 
* * केवल विलायक पर्क सेलों के लिए लागू है, विलायक प्रर्फ तेल की दशा में पेन्सकी मार्टम्स संवृत पसति द्वारा प्रज्वलन ताप 250° सेंटीग्रेड से कम नहीं 

होगा और पाषानों को "पिलायक प्रा " चिन्हित किया जायगा । 
* * * सेल की यह श्रेणी हसीधे उपभोग के लए उपयुक्त नहीं है भीर मायानों को "सीधे उपभोग के लिए नहीं " चिहिन्त किया जाना चाहिए । 


- - ... - 


- - - - 


- - - - 


-- 


- 


- - 


( नियम 4 और 4 देखिए ) 
बालबल भूसी तेल के लिए एगमार्क श्रेणी मभिधाम और क्वालिटी की परिभाषा 
क्वालिटी की पपिभाषा 


- 


बेणीमभिधाम 


माताएपपविला पापद्रव्य पाई 5 + मार ( से गहरा नहीं ) के रुप 
भार में प्रतिशत ( से मनधिक ) में अभिव्यक्त किए गए कोशिका में 

लोपीबार स्केल* पर रंग 


30° डिग्री/ 30 डिग्री सी पर 40 डिग्री सी पर प्रपः 
प्रापेक्षिक पनत्व नांक 


2 


परिष्कृत । 


0 . 10 


20 ( प्रभावी हरा रंग नहीं ) 


0 . 910 से 0 . 020 तक 


1 . 4600 से 1 . 4700 
तक 


साबूनीकरण माम 


प्रायोडीन मान (विज पति ) प्रसाबुनीकरण पदार्प भार 

में प्रतिशत ( से अनधिक ) 


अमल मान ( से अधिक ) 


प्रज्वलन ताप शिप्री सेल्सियस 
( पेन्सकी मार्टन्स संवृत पति द्वारा ) 


9 


1 ) 


180 से 106 तक 


90 से 105 तक 


3 . 5 


0 . 


250 
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[Part II - SEC 


(i ) ] 


- 


+ 


- 


- 


पिपरण 


मामाभ्य अपेक्षाएं 


11 


12 


बावल भसी सेल प्रोराजा सातीवा लीन फाम ग्रामीने के धान से चावल तेल साफ पोर धंधलेपन से मुफ्त होगा जब इसका एक निस्पन्तिम 
के प्रेषण की प्रत्रिया के दौरान चावल के भयापोप के चारों ओर अलग की नमूना 35 डिग्री मेंटीग्रेड 24 के धेरे के लिए रखा जाएगा । सेल विकृत 
गई या चावा मी परतों से अनमत खाध श्रेणी विलायकों का प्रयोग करके गंधिता, अपमिश्रकों , तलछट विजातीय द्रव्य , खनिज तेल और अन्य तेल , 
विलायक निष्कर्षण को प्रक्रिया द्वारा अभिप्राप्त किया जाएगा । तेल की माम्लता निलम्बिल द्रध्यो, पृथकृत जल और जोहे गाए रंजकों तथा सुरुचिकारक 
को क्षार के साथ धौर/ या भौतिक परिष्करण मौर / या अनुमत खाच श्रेणी पदार्थों से भी मुक्त होगा । लेल का प्रप्रवल ताप, पेन्सको मार्टन्स 
विलायकों का प्रयोग करने के बाद विरंजक मिट्टी के साथ विरंजम मिस्सेल्ला संवत्स पद्धति द्वारा निर्धारित 250 डिग्री सेंटी ग्रेड कम नहीं होगा । 
परिष्करण धारा और/ या संक्रियित कार्मन और भाप के साथ निर्गन्धीकृत करके 
समाप्त किया जाएगा । साइट्रिक और फासफोरिक अम्ल लषणों के प्रयोग के 
अतिरिक्त कोई अन्य रसायनिक एजेण्ट का प्रयोग नहीं किया जाएगा । 
टिप्पणी: -- लीवीबार टीन्टोमीटर की अनुस्थिति में रंग , मानक रंग तुलमाकारों से मेल खाना चाहिए । 

Ax विलायक अर्फ तेल की दशा में सेल का प्राधान स्पष्ट रूप से विलायक अंक चिन्हित किया जाएगा । 


- 


- . 


- 


- 


अनुसूची 11 - 2 

( नियम 3 और 4 पेखिए ) 
सोयाबीन खेल के लिए एगमार्म श्रेणी अभिधान भोर क्वालिटी की परिभाषा 

स्वालिटी की परिभाषा 


श्रेणी अभियान 


पात्रता एवं पविलय प्राप- 
अन्य भार में प्रतिशत ( से 
अनधिक ) 


30रिग्री/ 30डिग्री सी 40 डिग्री सी पर 
पर मापेक्षिक घनत्व अपवर्तनाक 


साबुनीकरण 
मान 


पाई + 10 मार ( से गहरा 
नहीं ) के रूप में पभिव्यक्त 
किए गए 1/ 4* कोशिका में 
लोनीवार स्केल पर 
रंग 


1 


2 


परिष्कृत 


0 . 010 


0 . 917 से 0 . 921 


1 . 4850 से 1 . 4710 189 से 195 सक 


20 ( गहरा हरा रंग 
नहीं रखेगा ) 


. - 


- 


- 


. - . - . - - . . 


- - - - - - 


आयोडीन माग (विज 
पद्धति 


असायूमीकरण पदार्थ भार में अमल माम ( से 
प्रतिशत ( से अनधिक ) अनधिक ) 


फासफोरस मात्रा भार अखिलेय मोमाइस 
में प्रतिशत 

परीक्षण 


प्रज्वलन ताप रिपी सेंटी 
ग्रेड में ( पेन्सकी मार्टन्स 
मंवृत पतिद्वारा ) 
( मम्पून ) 


1 . 0 


0 . 


5 


120 से 141 


0 . 02 


250 


परीक्षण को 
पास करना 


विवरण 


सामान्य अपेक्षाएं 


13 


14 


सोयाबीन तेल गलाइसीन मैक्स ( एल ) मेरीरला साइन गलाइसीन सोजा सेल साफ और धुंधलेपन से मुक्त होगा जब उसका एक निस्पम्बिस 
माइख एवं जा लेगुमनिसा पोध के मजबूत और साफ पके हुए सोयाबीन नमुना 30 डिग्री सेंटीग्रेट पर 24 घंटे के लिए रखा जाएगा । तेल 
के निष्पीन या विलायक मिकर्षण द्वारा या मच्छी क्वालिटी की सोयाबीन विकृतगंधिता अपमिश्रकों, निलम्बित या अन्य विजातीय द्रव्य , अग्य तेल 
छली के विलायक निष्कर्षण की प्रक्रिया द्वारा अभिप्राप्त किया जाएगा । तेल खनिज तेल, गसलछट , पृथक्कन जल , जोड़े, गए रंजकों पौर सुभचिकारक 
की अम्लता को क्षार के साथ और/ या अनुमान खायणी विलायकों का प्रयोग पदार्थों से मुक्त होगा । 
करके घिरंजक मिट्टी से विरंजक भौतिक परिष्करण द्वारा और/ या संक्रियित 
कार्यन और भाप के साथ निर्गधीकस करके समाप्त किया जाएगा । किसी अन्य 
रासायनिमः एजेण्ट का प्रयोग नहीं किया जाएगा । 
हिणी: --- लोपीबाट टीटोमीटर की अनुपस्थिति में रंग , मानक रंग सुलभाकारों से मेल खाना चाहिए । 

* * बिहायक प्रमेल की दशा में तेल का पाषान स्पष्ट रूप से "विालयक मर्म " चिन्हित किया जाएगा । 


815 


[ भाग II - - बड 3 (1 )] 


भारत का राजपत मई 30, 1992 ज्येष्ठ 9, 1911 


- - 


. . 


- - - . . - - 


- 


- 


. NE 


D 


अनुसूची -11वी 

(मिपम और वेचिए ) 
परिष्कृत, विरजित , हाइड्रोजेनेटिर , शीतित (विनटराइजर ) और निर्गमधीमत ( मोहोराइजर ) सोयबीन तेल के लिए एगमार्क श्रेणी मभिधान और क्वालिटी 
की परिभाषा 


स्वालिटी की परिभाषा 


श्रेणी अभिधान 


मायुनीकरण मान 


मार्त्रता एवं भविलय पाप - 
वध्य भार में प्रतिशत (मे 
प्रमधिक ) : 


40 डिग्री मेंटीग्रेड पर 
अपवर्तनांक 


वाई + 5 पार ( से गहरा नहीं ) 30 मिग्री / 30 डिग्री 
के रूप में अभिव्यक्त किए सटीप्रेड पर प्रापेक्षित 
गए 5/ 1 / 2" कोशिका में घनत्व 
लोवीरस्केल पर रंग 


5 


पार बी एष सम्ल्यूमो० 


0 . 10 


6 गहरा हरा रंग नहीं रखेगा 


I89 से 1951 


0 . 917 से 
0 . 921 तक 


1. 4830 से 
1 . 4870 तक 


- 


o 


n 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


अम्ल मान ( से अनधिक ) 


मायोगन मान (विज पद्धति ) असामुनीकरण पदार्य, 

भार में प्रतिशत ( गे 
मनधिक ) 


प्रज्वलन ताप डिग्री सेल्सियस धुधलापन ताप ( क्लाउड प्यान्ट 
पंन्सको मार्टग्स ( संवृन पनि गिरी मेंदोगे( ये प्राधिक ) 
धारा ) मन्यून 


1041 


11 


107 से 120 तक 


1 . 5 


0 . 5 


0 . 


5 


2 . 60 


18 


विवरण 


सामान्य अपेक्षाएं 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


12 


13 


4 -IN 


सोयासीन तेल गलाईसीन मैक्स ( एल ) मेरिल्ल साइन गलाईसीन मोंजा तेल साफ पौर धूपलेपन से मुक्त होगा तब इसका एक निग्यनिधन 
साइब मोर जफ फाम लेगुमोनोसा पौधे के मजबूत और माफ पके हुए नमना 30 उिग्री सेंटीग्रेड पर 24 घंटे के लिए रखा जाएगा । तेल 
मोयाबीन के निष्पीड़न या विलायक निष्कर्षण द्वारा या अच्छी क्वालिटी ! विकृतगंधिता, अपमिश्रकों , निलम्बित या अन्य विजातीय द्रव्य , अन्य 
मोयाबीन खली के विलायक निष्कर्पण की प्रक्रिया द्वारा अभिप्राप्त किया जाएगा । तेल , खनिज तेल, तलछट, पृथकृत जल , जोड़े गए रंजको पीरः मुरुचि . 
देल क्षार के साथ निष्प्रभावित विरंजक मिट्टी के माय विरंचित किया जाएगा । और कारक पदार्थों से मुक्त होगा । 
या संक्रियित कार्बन निकल केटालिस्ट का प्रयोग करके किंचित हान्होजनेटिड करना , 
पायोडीन मान को कम करके अपेक्षित स्तर पर लाना और नम शीतित किया जाना 
है अलग किए हुए ठोस प्रश्पवों को फिल्टर प्रेम के माध्यम से निस्यन्दिन और यह 
मिस्यन्दित तेल भाप द्वारा निर्गन्धीकृत किया जाता है । 

. - - - . - 
सं , 8 * इस तेल के माधामों को मोटे अक्षरों गमें " पार बी ए च उम्ल्यू मो " सोयाबीन सेल चिन्हित किया जाएगा । 

* लोबोबड टीन्टोमीटर की अनुपस्थिति में , रंग, मामक रंग तुलमाकारों से मेल खाना चाहिए । 
* * * विलायक निष्कार्पित तेल की दशा में , पेम्सकी-मारटेन्म ( बाद कप ) पति द्वारा फलाम बिन्दु 250 ग्रिी सी से पाम मही होगा और प्राधामों 

को "क्लिायफ अक "चिम्हित किया जाएगा । 
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अनुसूची - 12 

( मियम ३ बऔर 4 देखिर) 
सूरजमुखी तेल के लिए एगमार्क श्रेणी मभिधान और स्वालिटी की परिभाषा 

स्वालिटी की परिभाषा 
प्रायता एवं अविलय माप- वाई 5 मार ( से गहरा नहीं ) के रूप में 30° डिग्री/ 30° डिग्री सेंटीमेट 40° डिग्री सेंटीमेड पर 
प्रध्य मार में प्रतिसत ( से मभिव्यक्त किए गए " कोशिका में पर प्रापेक्षिक षमस्व अपवर्तनांक 
पनधिक ) 

लोपीबार स्केल पर रंग 


श्रेणी भाभिमान 


परिष्कत 


0 . 10 


0 . 913 से 
0 . 918 सक 


1 . 4840 से 
1 . 4800 तक 


साबुफिरणमान 


प्रायोडिन मान (पिजपप्ति) 


अम्ल मान ( से अधिक ). 


प्रसामु फि रण पदार्थ भार में 
प्रतिशत ( से मनधिक ) 


प्रज्वलन ताप डिग्री सेल्सियस 

पेन्सको मार्टन्स ( संवत 
पतिद्वारा ) अन्पून 

10 


188 से 194 तक 


100 से 140 तक 


1 . 5 


0 . 5 


250 


विवरण 


सामान्य अपेक्षाएं 


| 


11 


सूरजमुखी तेल या तो हेलियम्यस मानस लीन फाम कम्पोजीट पौधे के मजबूत पौर 
साफ पके हुए सूरजमुखी बीज से निप्पीड़न की प्रक्रिया द्वारा या अच्छी क्वालिटी 
की सूरजमुखी खली या (हेलियन्थस आन्नस ) सूरजमुखी के मजबूत 
औरमाफ पके हुए बीज से विलायक निष्कर्षण की प्रक्रिया द्वारा अभिप्राप्त 
किया जाएगा । तेल की माम्लता को क्षार के साथ और भौतिक परिष्करण द्वारा 
परिष्कृत करके प्रौर या मिहलेल्ला प्रक्रिया द्वारा विरंजक मिट्टी के साथ विरंजक करके 
और या संक्रियि कार्यन और भाप द्वारा निर्गन्धीकृत करके समाप्त किया जाएगा । 
प्रम्य मिट्टी रासायिनक एजेण्ट का प्रयोग नहीं किया जाएगा । 


12 
तेल स्वीकार्य स्वाप और सुगन्ध रखेगा । तेल साफ और धुंधलेपन से 
रहित होगा म इसका एक निस्यन्त्रित नममा 30°ग्री सेंटीग्रेड पर 
24 घंटे के लिए रखा जाएगा । तेल विकृतगंधिता, प्रपमिश्रक , तलछट , 
निलम्बित और विजातीय द्रव्य , खनिज तेल , पृथक्कृत जल और जोड़े 
गा ! रंजकों तथा मुनिकारक पदार्थों से भी भक्त होगा । 


• 


- 


- - - - -. . .. . . . . . 

- - - 


.. 


2 


5 


श्रेणी - 1 


0 . 25 


0 . 913 से 0 . 918 तक 


40 


1 . 4640 से 
1 . 4800 तक 


10 


1 . 5 


100 से 140 तक 


___ 188 से 194 तक 


3 . 0 


--- ... 


- mm - n 

12 


11 


सूरज मुखी तेल ( हेलियनथस मान्नस लीन फाम कम्पोजीट ) सर जमुखी मजबूत, माफ तेल साफ , विकसशंधिता अन्य तेल या पापर्ष के अधिमिश्रण से , खनिन 
पौर पके हुए गीज से निष्पीड़न को प्रक्रिया द्वारा अभिप्राप्त किया जाएगा । 

तेल , निलम्बित द्रव्य , तलछट , पथस्कृत जल पीर जोड़े गए रचेकों तथा 

सुचिकारक पदार्थों से मुक्त होगा । 
* वीयोमांड टीन्टोमीटर की प्रमुपस्थिति में , रंग , ममक रंग तुलनाकारों से मेल खाना चाहिए । 
* * विलायक पर्क तेल की दशा में तेल का भाषान स्पष्ट रूप से "बिलायक अर्क " मिनिहत किया जाएगा । 

अनुसूची - 13 

(नियम 3 और 4 देखिए ) 
मकई ( मनाज ) के तेल के लिए एगमार्क श्रेणी भाभिधान और क्वालिटी की परिभाषा 

क्वालिटी की परिभाषा 
श्रेणी अभिधान माता एवं पविलय प्रापद्रव्य 
माता एवं प्रविलय 

वाई + पार ( से गहरा नहीं ) 30°डिग्री/ 30°डिग्री सेंटीग्रेड 40° डिग्री सेंटीयेड पर 
भार में प्रतिशत ( से प्रनाधिक ) के रूप में मभिव्यक्त किए गए पर प्रापेक्षिक पनत्व अपवर्तनांक 

1/ 2 " कोशिका में लोवीबाड 
स्केल पर रंग 


- 


2 


3 


5 


10 


0 . 10 


0 . 913 से 0 . 920 तक 


परिष्कृत 


1 . 4645 से 
1से 4075 तक 


[ भाग II --- 3(i)] 


भारत का राजपक्ष मई 30 , 199 2/ ज्येष्ठ 9, 1914 
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- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - ve 


साबुनीमारण माम 


प्रायोडीन पाम (विज पति) 


प्रम्म मान ( से प्रनधिक ) 


अमावूनीकरण पदार्थ , भार में 
प्रतिशत ( से मनधिक ) 


- - - 


- - 


- - 


- 


- 


-- 


- - - 


- 


- - - 


- 


. . - . - . - - 


-- - - 


- - 


- - - - 


- - 


- - -- - - 


- - .. - - 


- - 


- 


- - -- 


- -- 


- 


-- 


. . . . . 


- 


- - 


- 


-- - - 


- 


- 


- 


- - 


_ .. . . . . 
103 से 128 तक 
- .. . - - - - - - . . - . - - 


95 तक 

- 


. -- - - - -- - - - - -- - - - --- - - - -- - - --- 

1 . 5 
- -- - - - 

- .-- - - - - - -- - - - - 


0 . 5 


- 


- 


- 


__ .- 


- - 


.. 


- 


. . 


- 


- 


- . 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - - 


सामान्य अपेमारा 


- -- 


-- - - --- 
- - --- - - - - - 


- - - - - - 


विवरण 
-- - 
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- 


- 


- 


- 


- - -- 


- - 


- 


- 


- - .. - 


- 


- - 


- 


- . 


. 


- 


- . - 


- 


- 


- 


- 


. - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- -- - - 


- - - - - - - 


- - 


- 


. 


- - 


- - 


- 


. 


.. - - . 


- . . 


- 


- 


- - . 


माई ( अनाज ) सेल , जी मामस लीन्न फाम ग्रामी ने पौधे के साफ और मजबूत बीजों तेल माफ और धुंधलेपन से मुक्त होगा जब इसका एक निस्पन्वित 
के अंकुरों से जो वानों के शेष में से स्टार्च या ग्लुकोज बनाने के लिए गोले या शुष्क नमुना 30° डिग्री मेटीप्रेस पर 24 घंटे के लिए रखा जाएगा । तेल 
पेषण प्रक्रिया द्वारा अलग किए जाते हैं, से अभिप्राप्त किया आएगा । खेल क्षार के मात्र विकृतगंधिसा , अपमिश्रकों , सलछट, निलम्बित भौर विजातीय द्रव्य , प्रत्य 
भिष्प्रभावन , यिरंजक मिट्टी के साथ विरजन पोर या संक्रियित कार्यन और भाप के तेल मथा पदार्थ, खनिज तेल, पृथक्कृत जल पोर जोरे गए रंजकों तथा 
साथ निर्गन्धीकृत द्वार । पशितकिया जाएगा ।किसी प्रस्य रामायिनक एजेगट का 

सुभचिकारक पदार्थों से मुक्त होगा । 
प्रयोग नहीं किया जाएगा । 

__ - .. - - - - - - - . . - - .. - - -- - . -- - - . - 
* लोवीथान टीन्टोमीटर की अनुपस्थिति में , रंग , मानक रंग सुलनाकारों से मेल पाना चाहिए । 
* * बिलायक निष्कर्षित मेल की दशा में , पेन्मकी-मारटेस्म ( मन्द कप ) पति द्वारा फलाश बिन्दु 250 डिग्री में से कम नह होगा और भाभोनों को 
"षिलायझ परक " चिन्हित किया जाएगा । 

- - -- - . ... .- -- - -- - .. - - - - - - - - - - - .. . . 

अनुसूची-- - 14 

(निमम 3 और 4 वेखि ए ) 
___ महुभा (सोजगह ) तेल के लिये एगमार्क श्रेणी और क्वालिटी की परिभाषा 
- - - - - - - -- . - . 

- ----- -- - - - - - - - - 
स्वालिटी की परिभाषा 
- - --- - . - -- .. - - - - - .. 

- - - - - - 
अंगी अभियान 
भाद्रता एवं पविलय पापम्प भार में प्रतिगत ( से अनधिक ) 
गाई + पार ( से गहरा नहीं ) के रूप में मभिम्यरम किये गये 1 " कोशिका में लोपोगार स्केल पर रंग 
30°/ 30° मेंटीग्रेट पर प्रापेक्षिक बनत्व 
40° सेंटीग्रेड पर अपवर्तनांक 
सामुनीकरण मान | 
मायोडीम माम (विज पथति ) 
मसाबुनीकरण पदार्थ भार मे प्रतिशत ( से पनधिक ) 
प्रम्ब मान ( से मनधिक ) 
ढाइटर (°मी ) से कम नहीं ) । 
प्रज्जवलन ताप डिग्री सेल्सियस पेन्सकी मार्टन्स (मंत पउतिबारा ( अम्बान ) 
- - - - -- - - - - ...-- . 

-- -- - -- . - - - .. . . ---- - - -- - - - - - - - - - . .- -. . - - - . : 

विवरण मामान्य प्रपेक्षाएं 
परित । 0 . 1000, 862 1 , 4590 18758 2 . 0 .. 50 40 2 . 50 महमा का सेल या तो मघका तेल साफ और धृषले 

इगिका जे . एफ , गमेलिन . पन से मुक्त होगा जब 
0 . 75 1 . 4610 19670 

मायन मधुका लेटीफोलिया इसका एक निस्पन्दित 
मा मधु का लोगोफोलिया या नमूना 50 . सेंटीमेग 
मोनों के मिश्रण के साथ और पर 24 घंटे के लिये 
मजबूत पानों से निष्पीड़न रखा जायेगा । तेल 
माग अभिप्राप्त किया विकृतगंधिता, पप 
जायेगा । तेल क्षार के माथ मिश्रकों, विजातीय 
और/ या भौतिक परिष्करण पदार्थ, अन्य मेल , 
द्वारा और विरंजक मिट्टी मनछट ,निलम्बित 
के साथ विरंजन करके और द्रव्य , खनिज तेल , 
या मक्रियित कार्बन और पयककृत जान और 
भाप के माथ निगन्धी:कृत जोड़े गये रंजकों तथा 
सारा निष्प्रभावित किया मुरुचिकारक पदार्थों 
पायेगा । फिसी अन्य से मुक्त होगा । 
रमायनिक एजेण्ट का प्रयोग 
महीं किया जायेगा । 

. . - - - - - - - - 
*लोयाटाल्टोमीटर की अनुपस्थिति में, रंग , मानक रंग गुलमाकारों से मेन बाना चाहिये । 
1204 GI929 
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असभी 


(मियम 1 और 4 रेडिए ) 


पाल बीज के मेला ( बमा ) के लिए एगमार्क श्रेणी अभिमान और पयामिटी की परिभाषा 


-- - - 


- - 


- 


- 


- 


- - - 


- - - - 


- - - 


- - 


- 


- - - . - - . - . 


- 


- - 


- - - - - -- - - 


- 


- - - - - 


- - - 


- 


- 


- - 


- - 


- . - 


- - 


- - 


खेगी अभियान 


प्रार्द्रता एवं पविलय 
पापभ्य भार में प्रतिशत 

( मे अनधिक ) 


40°सी पर 
अपयनांक 


यालिटी की परिभाषा 

. - --- . - - - 
साबुनीकरण मायोशीम मान 
951 

(तिम पद्धनि ) 


- - - - - . - - 
प्रमाबमीकरण 

पपायं मार में 
प्रतिमान 
( मै अनधिक ) 


अमल मान 9 , 10 एपोकमो भीर 
से अनधिक ) 9, 10 दामोत्री 

म्टीयरिमा अम्ल , भार 

प्रसिशन 

( मे मनधिक ) 
---- - - - - - - - - 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- - 


. . 


-- - 


- . 


- 


- - 


- 


- - - -- - 


- - 


- - 


-- 


- - -- 


- 


- - 


- 


- - - - - -- ---- - = .. -- - -- - -- ---- - - - -- - - - - - - - - --- - --- -- -- - - - - - - - - - -- - -- - - -- - - - - - -- -- -- - ----- - --- -- - -- - -- - -- - - -- -- - -- ----- 
परिष्कृत 

0 .101 . 4500 से 100 से 31 . 51 

1 . 4800 तक से 195 तक से 45 तक 
- -- --- - - - - - - - - - - - - - -- - - - --- - -- -- - - - - -- - - - 

-- - - - - - -- - - .. 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


-- 


- - 


- - 


- 


- - - 


- - 


- - 


- - - 


- - - 


- - - - 


- - - - 


- - - - - - 

विवरण 


- 


सामान्य अपेक्षाएं 


- - 


प्रबलन ताप विपी सटीग्रेड । 
में ( पेन्सको माटम्म सबब ) 
पति द्वारा ( प्रभ्यूम ) 

--. . 


... 


- - 


- 


- - 


- 


-- 


- 


... . -- - -- - 


18 


- 


- 


- -- 


- 


- - - 


- - 


- 


- -- 


- 


- - - 


_ . . . - - - 


-- - -- 
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माम वीसपमा, माल वक्ष ( शोरिया रोष म्टा गेर्टन ) के माफ और 
मजबूत बीज दोनों के माम अनुमत वाद घेणो विलायकों का प्रयोग 
करते हुए विमायक निष्कर्षण की प्रक्रिया द्वारा अभिप्राप्त किया 
खाएगा । सेल को भार के पाथ,विरंभमिटटी के साथ विरजन 
और या मंऋियित कार्वन और भाप के साथनिगंधीकट करके 
निष्प्रभाषित किया जाएगा । विकल्प के रूप में भौतिक साधनों 
बारा पाम्लीकरण की समाप्ति , चिरंजन मोर गंधीकृत किमाना 
सकता है । 


- - - - --- . - . . . . . .. . . . - .. -- -- - . 

11 
सा बनाने पर माफ बोर घंधमेपन से मस होगी जब उसका एक 
निस्पमित ममता 40° मटीग्रेड पर 24 घंटे के लिए रखा जागा 
बमा कपिफर स्थाप, सुगंधमय होगा और अपमिश्रकों , मन्य या 
पितगंधिता , सलछट, निप्पम्बित और बिजलीप प्रभ्य , पूषाकर 
wष और जो गा रंकों पा सममिकारका पानी गुमन 
होगा । 


___ - - 


- 


- - - 


- - - 


-- ... - -- 


- 


- - 


अनुसूची -- 16 
( निगन 3 मोर, 4 देखिए ) 


( अविनिविष्ट ) बनम्पति सेनों के लिए भेणी अभिमान मोर मानिटी की परिभाषा 


विशेष लमण 


भणी पमिधाम 
- - - - - - - - - - -- - - - - -- - -- - - - - - - 
मणिनिर्विष्ट श्रेणी --- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


अनुसूती 1 से 1 5 में उल्लिखित कोई वनस्पति सेस , सेल 
की वालिटी के संबंध में विशिष्ट लक्षणों के मनुमारहोगा 
साकिना और विक्रेता के बीच तय किया गया है । 


सामान्य अपेक्षाएं 

- - - -- -- - - - - - - - - - - - .. 
1. मिशिस्ट बनस्पति तेम मगंधित मनुषो म निर्धारित अंग 

से अभिप्राप्त किया जाएगा और केला की अपेधाजों को 
पूरी करेगा । 
2. नेल अपमिश्रको संदृपण तखट पृषफल बस ,नियमित 
विजातीय द्रव्य , अन्य तेम , गोड़े गए रंजकों और पुषि 
फारम पदार्थों में मुक्त होगा । 


- - 


- 


- 


- 


-- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 
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- 


- 
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- 


- 
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- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - 


टिप्पणी :-..- 1. प्रनिनिरिष्ट श्रेणी केवल निम्म पर लागू है : - - 

( 1 ) निर्यात के लिए निमित वनस्पनि नेलों पर ; 
( 2 ) नमस्पति तेलों पर जिनके लिए 1 मे 15 तक फी किमी अनमुषी में क्यापिटी की परिभाषा का लेख महों किया गया है और 
( 3 ) समस्पनि सेलों पर जिनके लिए सरोक्न अनुमचियों में क्वालिटी की परिभाषा का जन्म किया गया है परन्तु वे परिभाषाएं ना की 

क्वालिटी अपेक्षाओं को पूरा नहीं करती है । 
2. ओला की सेम की फ्यामिटी और मात्रा में संबंधित विशिष्ट प्रपेक्षाएं निरीक्षण के लिए प्रावेदन के साथ प्रस्तुत की जाएंगी । 
3. एगमार्क भेणीकरण का प्रमाण -पत्र ता की स्यानिटी पपेक्षाओं का विवरण देगा और कोला के भाषण की एक प्रतिलिपि संसग्न करेगा । 


- 


- - 


- - 


. 


- 


- - 


- - 


-- -- - 


- - - - 


- 


- 


- 


- - 


- - - - 


- - 


- - 


- - - 


- - 


- -- 


- 


- 


- - 


[ भाग II -- 


3 ( i) ] 


819 
- . --:- - - -- - - - - - . - ----- ---- - 


CHH 


- 


- - : - 


- 


- - : : . - . - 


. 


- - : - - - . . - - 


भारत का रानपान मई 30, 1992 म्येष्ठ 9, 1914 
. - :. - . . .. - - - - - - -- --- ..... . .- -- - -- - - ---- : . . - - -- 

अनुमूली 17 ( क ) 
[ नियम 5 ( 1 ) देखे 

श्रेणी अभिधान चिन्ह 
( एक मार्म बल पर डिजाइन ) 


भारतीय उत्पाद 
இந்தியப் பொருள் 
296 Tabar 


WORODUT 


अनुगी 17 ( म ) 
(निमम 5 ( 2 ) देखें 

बेगो अभिधान पिन 
( एगमार्क प्रतिकति मा रिमाइन ) 


CA.NO 


( एगMमार्क ) 


NDIA 


GOVERN 


INMENT 


पथ का नाम : 


- -- - -- - -- - 


- - - - - - 


- - - - 


- - - - - - - - - 
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अनुमनी 18 
अभिकरण प्रमाणपत्र की विशेष पार्स 

( क ) प्राधिकृत पकर प्रसंस्करण , मंगरण भार पंकिंग के बोगम सीमा या सस्वा से पमस्पति पाच तेलों को मंबूषण से बचाने के लिए सभी पूर्वानमामिया 
परत गा । 

( य ) यदि प्राधिकृत पकर उमी परिम में एमः से प्रधिमा प्रकार के ममस्पनि नेपों का मारमार करता है तो उसे विभिन्न प्रकार के सेनों को मिश्रिम 
होने से मचाने के लिए पर्याप्त पूर्वावधानी बरतनी होगी । 

( ग ) प्राधिफस पकर बनम्पति तेलों में परीक्षण के लिए ऐमी पपस्थाएं करेगा नो रुपि निपणन सलाहकार द्वारा समम • ममय पर विहिन की माएं , 
का नमूनों के विश्लेषण का समुचित प्रभिलेख भी रखेगा । 

(प ) नममा लेने और विश्लेषण की पद्धति आधानों को सील मंब मौर चिन्हीका करने , अभिलेख रचने प्रावि की माम ऐमी सभी प्रदेशों का जो 
कृषि विपणन सलाहकार ITरा समय समय पर मिकाले माएं कमाई से पालम किमा जाएगा । 

( E ) अनुमोदित पझिग सामग्री प्रत्येक माधान केवल एक ही भगरण रैक या टेक बैगन से मरा भाएगा । " 
पार टिप्पग: - - 

( 1 ) मल नियम भारत के गमपन , भाग 2, खर नारीख 13- 8 - 1955 में का . नि . पा . 1719 सारीख 13 - 1 - 1955 पारा प्रकाशित मिना गया । 
( 2 ) पहला संशोधन भारत के गजपत्र, माग 2, खंस ( ii ) वारीच 1- 2 - 1964 में का . प्रा . 409 तारीष 25- 1- 1984 द्वारा प्रकाशित किमा गया । 
( 3 ) दूसरा संबोधन मारस के राजपत्र भाग 2, खंड 3 ii ) arरोग 20- 8- 1966 में का . मा . 2472 तारीब 8 - 8- 1966 हारा प्रकाशितकिया गया । 
( 4 ) सीसग संशोधन भारत के राजपत्र, भाग 2, खंड 3 ( ii ) सारीच 19- 8 - 1967 में का . प्रा . 2792 तारीच 9- 8- 1967 बारा प्रकाशित किया गया । 
( 5 ) चोथा संशोधन भारत के राजपन , भाग 2, पं 3( ii ) तारीख 2 - 3- 1962 में का , प्रा . 128 3 तारीच 15- 3- 19P 2 द्वारा प्रकाशित किया गमा । 
( 6 ) पापया संशोधन भारत के राजपत्र भाग 2, खंड 3 (ii ) सारीच 28- 8 - 1982 में का . प्रा . 2987 तारीख 13- 8- 1882 बारा प्रकाशित किया गया । 

( 7 ) छठा संसोधन भारत के राजपत्र भाग 2, खंड (i ) बारीब 18 - 5- 1998 मे पृष्ठ 1003 में 1007 पर मा . का . नि . सं . 219 तारीख 4 
मनम, 1990 पारा प्रकाशित किया गया । 

[ सं . 10- 2/ 88 - एम- 1] 
परना गोपालन , संयुक्त सचिव 
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MINISTRY OF RURAL DEVELOPMENT 


( Department of Rural Development) 


New Delhi, the 8th May , 1992 


G . S . R . 264. - The following dratt tules further to amend 
the Vegetable Oils Grading and Marking Rulex, 1955 which 
the Central Government propUSCS to make in exercise of 
the powers conferred by section 3 of the Agricultural Pro 
duce ( Grading and Marking ) Act, 1937 ( 1 of 1937) are 
hereby published as required by the said section for infor 
mation of all the persons likely to be affected thereby and 
notice is hereby given that the said draft rules will be taken 
into consideration after iho cxpiry of forty Ave days from 
the date on which copies of Official Gazette in which the 
notification is pubilshed are made available to the public. 


Any person desiring to make any suggestion or objection 
jm rospect of said draft rules, muy forward the same for 
consideration by the Central Government within the said 
pcriod to the Agricultural Marketing Adviser , Directorate of 
Marketing and I ospection , Central Government Officer, New 
Building, Neighbourhood 4 , Faridabad - 121001, 


3 . For rule 2 of the raid rules, the following rule shall 
be substituted namely : 
" 2. Definition - In these rules unless the context other 

wisc requires , --- 
( 1 ) " Agricultural Marketing Adviser means the Agri 

cultural Marketing Adviser to the Government of 

India " ; 
( 2 ) " Authorised pecker " means a person or a body. 

of persons, who has been granted a certificate of 
authorisation to grade and mark commodity in 
accordance with the grade standards and proco 

durc prescribed under these rules ; 
( 3 ) " Certificate of authorisation means a certificate 
issued under the General Grading and Marking 

Rules , 19883 
( 4 ) " Schedule means schedulen appended to these 

rules. 
4 . For rule 3 of the said rules , the following rule shall be 
Wubstituted , namely : 
3 . Grado designations. --- The grade designations to in 

dicate the quality of vegetable oils shall be as set 

out i n column 1 of the Schedules I to XVI" . 
5 . In rule 4 of the said rules , for the word and figures 
" Schedules IV to XIII " the word and igures " Schedule I 
to XVI " shall be substituted . 

6. For rule 5 of the said rules , the following rule shall be 
substituted , namely : 
" 5. Grade designation marks. The grade designation 

marks shall consist of, - 
(i ) A label. specifying name of the commodity arade 

designation and bearing a desigu consisting of 
an outlino map of India with tho word 
" AGMARK " and lhe figure of rising sun with 
the words " Produce of India " on भारतीय उत्पाद 
resembling the one as set out to Schedule 
XVII - A ; 


DRAFT KULES 


1. (1) There rules may be called the Vegetabic Oila Grad 
ing and Marking ( Amendment ) Rules , 1991 . 


( 2 ) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette , 


2. In the Vegetable Oils Grading and Marking Rules, 
1955 ( hereinafter referred to as the said rules), - .the rule 1 
shall be renuinbored as sub - rule (1 ) thereof and aftor suh 
rule ( 1 ) 0 renumbered the following sub- rule shall be 
added , namely: 
"( 2 ) They shall apply to Vegetable Oils produced in 

India ," 
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( ii ) Agmark replica consisting of a design incorporat 

( 3 ) Thę sizes of the packagings shall be as specified in 
ing the number of certificate of authorisation , the 

the relevant instructions; 
word " AGMARK " , the name of the comomdity , 

( 4 ) The conta nera of oils shall be free from any con 
the grade designation and resembling the one as 

taminants and shall not be composed of whether 
set out in Schedule XVII-B : 

wholly or in part of any poisonous or deleterious 
Provided that the use of Agmark replica in lieu of Ay. 

substance which renders the contents injurious to 
mark labels shall be allowed to slich authorised packers 

health . 
who had been granted permission , by the Agricultural 

(5 ) The containers of oils shall bo free from insect 
Marketing Advisor or an officer authorised by him in this 

infestation , fungus contamination or any obnoxious 
behalf and subject to the following conditions namely :- - 

and undesirable smell, 
(A ) The permission to us " Agmark Replica " in lieu of 

(6 ) The packing shall be done in the manner prescribed 
Agmark labels may , on receipt of application in 

different types of packing ." 
the prescribed form , be granted provided that the 
applicant has been holder of Certificate of Autho 

8 . For rule 7 of the said rules , the following rule shall be 
rigation for at leust two preceding years and during substituted namely : 
which the grading performance has been satisfactory 
und lies used not less than 50 thousand Agmark 

" 7 . Marking provisions ( 1 ) The grade designation mark 
labels per annum . However , depending on the shall be securely affixed to cach container in i mannor ap 
merit of individual case , these conditions may be proved by the Agricultural Marketing Adviser . In addition 
relaxed . 

to the grade designation mark , the following particulars shall 
(b ) The " Agmark Replica " bearing containert shall be 

also be clearly and indelibly marked on ench container, 
printed und /or manufactured only by such print 

(a ) Name of packer . 
ing press or manufacturing unit which has been 
permitted for the purpose by the Agricultural Mar 

(b ) Place of packing (busines address ). 
koting Adviser or an other authorised by him in 

(c ) Tank Filling No. 
this behalf. 

( d ) Date of packing in plein letters.* 
( c ) It shall be the condition for use of Agmark Replice 

(c ) Net weight. 
that the detailed instructions issued for the purpose 

( 2 ) An authorised packer may aftor obtaining the prior 
shall be strictly adhered to and any violation there 

approval of the Agricultural Marketing Adviser or an offl 
of shall load to withdrawal of permission so grant 

cer authorised in this behalf, mark his privato trade mark 
ed without any notice. 

on a container in a prescribed manner : 
7. For rule 6 of the said rules , the following rule shall 

Provided that the private trade mark docs not represent 
be substituted , namely — 

quality or grade of the Vegetable Oil different from that in 
" 6 . Packing provisions . — ( 1) Vegetable Oils shall be dicated by the grade designation mark affixed on the con 

packed either in new , bound , clean and rust- free txiner in accordance with these rules . 
tins or in clean bottles, mild steel drums, railway 
tank wagons or in aproved clean and new thermo 

9 In rule 8 of the said rules. ( a ) for the words and 
plastic containers / flexible packs like pouches , cans, 

figures , " rule 4 of the General Grading and Marking Rules 
bottles, jara etc . 

1937 " , the words, brackets and figures " sub -rule (8 ) of rulo 

3 of the General Grading and Marking Rulei, 1988 " shall 
( 2 ) In case of plastic containers , the permissibility of 

be substitucd , 
packing material shall be subject to the approval of 
their suitability for food contact applications as 10 . For Scheduler I to XIII of the said rules the follwing 
certified by any of the approved institutions. 

schedule shall be substituled , namely : 
SCHEDULE - II 

( See rules 3 and 4 ) 
Agmark grade designations and definition of quality for Mustard Oil 

Definition of quality 
Grade 

Moisture and insolu - Colour on Lovibond Specific gravity at Refractive Index 
designation ble impurities per scale * in 1/4 inch 30° /30° C 

at 40° C . 
cent by weight cell expressed as 
(notmore than ) N + SR (not 

deeper than 

- - - - - - - -- - - - - - - 
1 

- - 
Refined 0 . 10 

15 0 . 907 to 0 .910 1.4646 to 1.4663 
- - - - - - - - - — - - - - 

- - . - . 

-- - - 

- - - - 
Saponification Iodine value (Wij s Unsaponifiable Percentage of Acid value 
value method ) 

matter percent by natural essential (notmore than ) 
weight ( not more than ) oil content ( as All 

isothiocyanae ) 
- 6 - 7 - 

: 10 - 

- - - - 
169 to 177 98 to 110 

1.2 
- - - - 

-- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
* the date of packing shall be the date of completion of analysis of the sample. 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


o 


- - 


9 


0. 5 
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- V - - - - - - - - - - - - - - - -- - -- - - - - - - - 

- - - - 

- . . . - - - , LT " - - - 
Railways turbidity Test for the presence Test for the presence of Polybromide Test 
temperature by Ever s of Argemone oil 

Hydrçcyanic Acid 
acetic acid method (by Circular paper ) Thin 
(not more than " C ) Layor Chromatographic 

method ) 
- 
11 12 13 

14 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


27 .5 


Negative 


Negetaive 


Negative 


- 


- - 


- - - 


- - - 


- - 


- 


-- - 


- 


- 


Description 


Genearl requirements 


- - - 


- - 


- 


- 


- - 


15 


16 


- 


- 


Refined -Mustard oil shall be obtained by a The oil shall have characteristic and acceptable 
process of expression of clean and sound 

taste and flavour. The oil shall be clear and frec 
mustard secds of Brassica Campestris Linn ., from turbidity when a filtered sample of oil is kept 
( yellow and brown sarson ) or Brassica Juncea Linn ., for 24 hours at 30 °C . The oil shall be free from 
(Lahi, rai or laha) or Brassica napus (rape or rancidity , adulterants, sediments or suspended matter 
toria ), or a mixture of these seeds, or by a process ormineral oils, or any foreign matter or oils . It shall 
of solventextraction * * of good quality ofmustard also be free from scparated water, added colouring 
oil cakc or sound mustard seeds. 

or flavouring matter. 
The oil shall be refined by neutralisation with 
alkali and /or physical refining /or by miscella refin 
ing using permitted foodgrade solvents followed 
by bleaching with absorbent earth and /or activated 
carbon and deodorisation with steam . No other 
. chemical agent shall be used . 
- - - - - - - - 

- 

- - - - - - - - 
Grade I . * 0. 25 mm . 50 

0. 907 to 0. 910 1. 4646 to 1.4663 
- - --- - - - - - 


- - - 


169 to 177 


98 to 110 


12 


0.25 to 0 .60 


1.5 


- - 


- - 


- 


- - - 


. - . - - 


- 


- 


- 


- - - 


- - - - - -- 


--- -- 


- - 


- 


- - - - 


--- - - 


- - 


- 


- 


-- 


27 . 5 


-do 


-do 


- do 


- - 


- - -- - 


- - - - - - - - 


- 


- - - - 


-- 


- - - - - - 

- - - - 


- - - 
- 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


HIS 


Grade -I Mustard oil shall be obtained by a pro - 

cess of expression of clean and sound 
mustard seeds of Brassica Campestris 
Linn . ( yellow and brown sarson ) or 
Brassia Juncea Linn ., (Lahi, rai or laha ) 
or Brassica napus ( raper of toria ) ora 

mixture of these . 
- - -- - - - - - - - - - - - - - -- - - - - - - - - - - - - 


The oil shall have characteristic and acceptable taste 
and flavour. The oil shall be free from rancidiy , 
adulterants , sediments or suspended matter , or 
mineral oils , or any foreign matter or oils. It shall 
also be free from separated water added colouring 
or flavouring matter. 


- 


- - 
- 


- - - 


-- 


- 


- 


- 


- -- - 


- 


- 


-- - - - 


- - 


- 


- - - - 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- - 


- 


- 


- 1.2 


-- - - - 


- 


. 


169 to 177 
Grade II 


- - - - 
* 
. 


- - 


98 to 110 
- 0. 25 


0 . 10 to 0. 60 
0 . 907 to 0 . 910 


- 


4.0 
1. 4646 to 1 .4663 


30 


- 


- 


- - - - - 


- 


- 


- - 


- - - - - 


- - 


- - - 


- - - - 


[ 417 ] I- - 03(1) ] 


9 , 1914 
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nn 


RAR 


- - 


- - 


WITH $ 1 2737977F 30, 1992/ 
- - - - -- -- - - - - - 

- -do 


T - - 


- - 


- 


T 


27. 5 


- do 


- do 


- - 


- 


- 


Grade- II 


-do 


- do 


- - - 


* In the absence of Lovibond Tintometer the colour shall be matched against standard colour 

compcrators. 
* * In case of solvent extracted oil , the flash -point by Pensky -Martens (closed cup ) method shall not be 

less than 250 °C and the container shall be marked " Solvent Extracted " . 


SCHEDULE - IL 

(See rules 3 and 4 ) 
Agmark grade designation and definition of quality of Groundnut Oil 


- - 


- - - — 


— 


-. 


- - - - 


- - - 


- - - - - - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- - 


- - - 


- 


Grade Designation 


Specific gravity 


- , , - -- -- -- - 
Moisture and insol. 
uble impurities 
percent by weight 
( notmore than ) 


- - - -- - - -- - - - - - 
Colour on 
Lovibond scale* 
in 1 inch ( 2 .54 cnis ) 


Speci 
at 30 fic gravite 


Refractive Index 
at 40 °C . 


cin , inche scale* 
Y7 s presse :S4 chis) 


(not deeper than ) 


- 


- 


- 


- 


- 


4 


-- - 
0 . 909 to 0. 913 


-- - * 5 *** - - 
1.4620 to 1.4640 " 


Refined 


0 . 10 


3 ( 10 )* * 


- 


- 


-- - - - 


- 


- 


- 


. . 


- - 


- 


- 


- 


- - - - - - - 


- - - - - - - - - - - - 


- - 


- 


- - - 


- - - - - - 


- - - 


Definition of quality 


- - 


- - 


- - 


- 


- - - --.. 


- - 


- - - 


- - - 


- - 


- 


- -- 


- - 


- 


- - - - 


- 


- - 


-. . - 


- 


- . 


- - - - - - - - 


Saponification 
value 


Iodine value 
(Wij s method ) 


( NO ! 


Unsaponifiable 
inatter percent by 
weight 
(not more than ) 


Acid value B ellier s Turbidity 
( not more than ) Temperature 

(acetic acid method ) 
( in C ) 

10 
0 . 5 

39 to 41 - - --- 
-- - -- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- .- . - . 


- 


- - 


- 


- - 


6 


& 


9 


- - - - - 


- 


** 188 to 195 


8 


8t00 


7 to 98 


0 . 8 


- 


- - - 


- - - - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - - 
General requirements 


-- 


- . . 


. 


- - - 


- 


- - - - 


Description 


- - -- - - - - - - - 


11 


Groundnut oil shall be obtained either by process. The oil shall be clear and free from turbidity when a 
of expressing clean groundnut Kernals (Arachis filtered sample is kept for 24 hrs . at 30°C . The oil 
hypogaca ) or by a process of solvent extraction * * shall be free froin rancidity , admixture of any other 
of good quality groundnut cake or sound ground - oil os substance , sediments suspended matter or 
nut kernals (Arachishypogaca ) using permitted scparated water. The oil shall have natural charac 
foodgrade solvents . The oil shall be refined by teristic and acceptable taste , flavour and free from 
nutreralisation with alkoli and /or physical any obnoxious odour and shall be free from added 
refining and /or miscella refining followed colouring or flavouring agents . It shall also be free 
by bleaching with absorbant carth or activated from mineral oil. 
carbon and deodorised with steam . No other 
chemical agent shall be used . 

- . - - -- - - - - - --- - - - - - -- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - - 


- 
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-- - 


S 


ENT - 


- 


- - - - - 


- - - 


- - - 


-- 


- - - - 


- - - 


- - -- - 


2 


5 


Grade 


0.25 


15 


0 . 909 to 0 . 913 


1.4620 to 1. 4640 


. - 


- . 


- - - - 


- - 


--- 


- 


- - - - 


- 10 


188 to 195 


87 to 98 


1 .0 


2.0 


39 to 41 


LL 


- - - 


· - - - - - -- ---- - - - 


- 


11 


Groundnut oil shall be obtained by a process of The oil shall be clear and free from rancidity , admixture 
expressing clean and sound groundnut of any other oil or substance , sediments suspended 
Kernals (Arachishypogaes ) only . 

matter or separated water. The oil shall have natural 
characteristic and acceptable taste flavour and free 
from any obnoxious odour and shall be free from any 
added colouring or flavouring agents . It shall also 
be free from mineral oil. 


- or - 


- 


- 


- 


- - - - - - 


- - 


- - 


- - 


- 


- - 


--- - - - - - - - - - - - -- 


-- - - 


- 


Grade - II 


0 . 25 


0 .909 to 0. 913 


1. 4620 to 1.4640 


- - -- 


- - 


- 


- 


- - 


- - - 


8 


- 


9 


10 


188 to 195 


87 to 98 


4.0 


39 to 41 


- - 


- 


--- -- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - - - - - - 


- -- -- - . . - - . . 


- 


- 


11 


- 0 - 0 


-do 


* In the absence of Lovibond Tintometer, the colour shall be matched against standard colour comparator, 
* * Applicable to Solvent Extracted oil only . In case of solvent extrated oil, the flash - point by Penisky 

Martens (closed cup ) method shall not be less than 250°C and the containers shall be marked " Solven 
Extracted " . 


SCHEDULE - IJT ( A ) 


( See rules 3 and 4 ) 


Agmark grade designations and definition of quality for Sesame ( Til or Gingelly Oil) 


Definition of Quality 


Grade designation 


Moisture and 
insoluble impurities 
percent by weight 
(not more than ) 


Specific gravity 
at 30 " / 30°C 


Refractive Index 
at 40°C 


Colour on Lovibond 
scale * in /1 /4 inch 
cell expressed as 

Y + 5 R 
(not deeper than ) 


3 


Refined 


0 . 10 


0 . 915 to 0 .919 


1. 4645 to 1 .4665 


(HTT II - - 083( ) ] 

-- - - - - - - - - I - - -- - 
Saponification value 


-- - - - - - - : - - -- - - - 

fodine value 
( \Vijl : metlid ) 


1777 4T TITTA : R $ 30, 1992/TICE 9, 1914 

825 
- - : --- - --- - - - - - -- - 

- - - - - 
Unsaponifiable Acid value Bollicr s Turbidity 
mutter pórcent by (not more than ) Temperature hy 
weight (notmore 

Ever s acetic acid 
than ) 

mcthod 
(not more than " C ) 


- - 


- 


- 


- 


- - - - - 


8 


9 


10 


- -- - 


- - - - - - 


- - - - - -- 


- - 


- 


- -- - - - " . 


-- - 


- - 


- - - 


- - - 


- 


- - - - 


- - 


- 


- - 


- - - - - - - - - - 


- - - 


- - 


- 


- 


- 


- 


188.0 to 193.0 


105.0 to 110 . 0 


1. 5 


0.5 


22 


- 


- 


- : - - : 


- - - - - - - - 


- - - 


- 


- - 


- - . - 


. - . - 


- 


- - - - 


- 


- - 


- 


- - 


-- - 


- -- - - - - 


- - - - 


- --- ---- - - - -- - - --- 


- - 


- - 


Description 


Gineral requirements. 


- 


- - 


- 


-- - - 


11 


12 


Sesame oil shall be obtained by a process of The oil shall have natural characteristic sweet smell and 
expression of clean and sound sesame ( Til or acceptable taste . It shall be clear and free from rancidi 
gingelly ) seeds (Sosamum orientale ) belonging ty , obnoxious odour, added colouring matter and 
to black , brown or white varieties or mixture flavouring agents. The oil shall also be free fron 
thercof or by a process of solvent extraction * * admixture of any other oil, substances, adulterants , 
of good quality of sesame oil cake or sound seeds. mineral oil, sediments and suspended matter. 
The oil shall be refined by neutralisation with alkali 
and /or physicalrefining /or by miscella refining 
using permitted food grade solvents followed by 
bleaching with adsorbant earth and /or activated 
carbon and deodourisation with stream . No . 
other chemical agent shall be used . 


- 


- 


- - 


- - . 
23 


Grade I 


0 .25 


0 . 915 


to 


1 . 4645 

to 
1 . 4665 
1 . 4645 

10 
1 . 4665 


188 .0 

to 
193 . 0 
188 . 0 

to 
193 . 0 


0 . 919 
0 . 915 


105 . 0 

to 
119 . 0 
150 . 0 

to ) 
115 . 0 


Grude II 


0 . 25 


to 


0 .919 


. 


8 


8 


11 


12 


1 , 5 4 . 0 

Sesame oil shall be obtained by a process The oil shall have natural characteristi 

of expressing clean and sound sesame ( Tu) sweet smell and acceptable taste . It 
or Ginyally ) seeds ( Sesamum orloetale ) shall be clear and free from rancid ity 
belonging to black , brown or white obnoxious odour , added colouring 
varieties or mixtures thereof. 

matter and flavouring agents . The 
oil shall also be free from admixture 
of any other oil, substancos , adulte 

rants, mineral oil, sediments and 
15 60 

suspended matter . 
-do 

1o 
-- - - - - - - - - -- - - - - 

- - - 
* In the absence of Loyi bond Tintomcter, the colour shall be matched against sta land colour comparators . 
* * In case of solvent extracted oil, the flash point by Pensky - Martens ( closed - cup ) method shall not be less than 250°C 

and the container shall be marked " Solvent Extracted " . 
1204 G192 - 10 


22 


- 


- - 


- - - - 


- 


- 


- - - 


- 
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- 


- 


SCHEDULE HỊ (B ) 

( Sec rule 3 and 4 ) 
Agmark grade designations and definition of quality for scgame ( Til or Gingelly) oil from white seeds grown in eastern 
parts of the country . 
- - - -- - - - - - . - - - 

- - - . - . . - - - - - - - - - - - - " 
Grade designation 

Definition of Quality 
Moisture and Colour on Lovi Specific gravity Refractive Index Saponification Iodine value 
insoluble impu - bond scale * in at 30 " / 30°C at 40 - C 

value 

(Wiji s methoj 
rities per cent 1/4 inch cell 
by weight (not expressed as 
more than ) Y + SR 

(not deeper than ) 


_ 


- 


6 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- - 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- - - - 


Refined (E . R .) 


0 . 10 


2 .0 


1 . 3662 


185 . 0 


0 .916 

to 
0 . 923 


to 


to 


115 . 4 

to 
120 . 0 


1 . 4694 


190 . 0 


Grade 1 

( E . R . ) 


0 . 25 


0 . 916 


115 . 0 


to 


1 . 4662 

to 
1 . 4694 
1.4662 


Grade II (E . R .) 


0 . 923 
0 .916 

to 
0 . 923 


185 . 0 

to 
190 . 0 
185. 0 

to 
190 . 0 


0 . 25 


120 . 0 
113. 0 

to 
120 . 0 


to 


1 . 4694 


- 


- 


- 


- - - - - 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


- - - 


- - - 


Unsaponifiablo Acid value Bellter s Turbi 
matter per cent (notmore than ) dity Temperature 
by weight (not 

by Ever s acitic 
more than ) 

acid method 
(not more than 


Description 


General Requirements 


°C ) 


- 


- - 


- 


- - 


- - 


- - - 


- - - 


- 


- - - -- - 


- 


8 


10 


11 


12 


- - 


- 


C 


2 .5 0 .5 

22 Sesame oil shall be obtained by process Thc oil shall have natural character 

of expressing clean and sound scsame ristic swoet smell and acceptable 
( til or gingolly ) seeds (Sesomum tasta. It shall be clear and free 
indicum Linn .) belonging to the from rancidity , obnoxious odour 
white variety own in Tripura , added colouring matter and fe 
A sgam and West-Bengal or by a vouring agents, Thooil shall also 
process of solvent extraction * * of be free from admixture of any 
good quality of sesame oil cake of other oil, substances, adultcrants , 
the game variety or sound socdn. mineral oil , sediments and supend 
The oil shall be refined by neutrali- ded matter. 
sation with alkali; and /or physical 
refining /or by miscella refining using 
permitted food grade solvents followed 
by bleaching with absorbont carth /or 
activated carbon and deodourisation 
with steam . No other chemical 

agent shall be used . 
2 . 5 40 

22 Sesame oil shall be obtained by a The oil shall have natural character 
process of expressing lean and 

ristic sweet smell and acceptable 
sound scsame ( Til or gingelly ) seeds taste . It shall be clear and froce 
(Sesamum indicum Linn .) belonging 

from rancidity, obnoxious odour 
to the white variety grown in 

added colouring matter and flavou 
Tripura , Assam and West Bengal. ring agents . The oil shall also be 

free from admixture of any other 
oll substances, adulterants , 
and mineral oil, scdiments and 

suspended matter, 
2 . 5 6 . 0 

22 - do 

-do 
* In the absence of Lovi and Tintometer, the colour shall be matched against standard colour comparator. 
* * In case of solvent extracted oil, the flash point by pensky - martens ( closed -cup) method shall not be less than 250°C 
and the container shall be marked " Solvent Extracted " . 


2.5 


40 


22 Sesar 


( MTII - - 3 ( i) ] 
- - - - - - = - SU.. 
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- 


. . 


- -- - 


- - 


- 


- 


. - 


- 


- 


. - - 


- 


- 


- - - 


- - 


- 


- - - - - 


- 


- - - - 


HTTT FT 275798 : € 30, 1992/ 9, 1914 
- - - - - - - - - - : - - 

SCHEDULE - 1V 

(Sec rules 3 and 4 ) 
Agmark grade designation and definitions of quality for coconut oil 

- - - - - - - - 
Definition of quality 
- - --- - -- - - - - - 

- - - - - - - - - 
Moisture and Colour on Specific gravity Refractive Index Saponification 
insoluble impuri- Lovibond at 300 / 30°C at 40°C 

value (not 
tios percent by scale " in 1 inch 

less than ) 
weight (not cell expressed as 
more than ) Y + SR (not 

deeper than ) 


Grade designation 


Iodine value 
(Wij s method ) 


7 - - 


2 


6 


- 


LL - - 


Rofined 


0 . 10 


0 . 915 


1 . 4480 


250 


7 . 5 


to 


0 . 920 


1 . 4490 


to 
10 . 0 


- 


- 


- 


- 


Description 


General requirements 


Unsa ponfiable Acid valuo P olenske value 
m * tter Percent (not more than) (not less than ) 
wolgbt, by 
( 110tmore than ) 


8 


9 


10 


11 


12 


- 


- 


- 


- 


0 . 5 


13 . 0 


Coconut oil shall be obtained olther The oil shall have natural sweet 

by a process of expression of good taste . It shall be clçar and free 
quality copra (Cocos nucifera ), or from turbidity when a filtered 
by a process of solvent extraction * * sample is kept for 24 hors. at 
of good quality coconut cake or 30°C . Thic oil shall be free froin 
good quality copra (Cocos nucifera ) rancidity admixture of other oils 
using approved food grade golvents . or substances or adulterants . The 
The refining of the oil shall be done oil shall also be free from 
by neutralisation with alkali and /or mineral oil, sadiments , suspended 
physical refining and /or by miscolla matter , separated water , obno 
refining followed by bleaching with xious odour, added colouring 
absorbent earth and / or activated 

and flavouring agents . 
carbon and doodourisation with steem . 
No chemical agent shall be used , 


4 


Grade I 


4 


; 


0 ,915 


1 . 4480 


250 


7 . 5 


to 


to 


0 . 920 


1 . 4490 


10 . 0 


Grado I 


0 . 25 


0 . 915 


250 


7 . 5 


to 


1 . 4480 

to 
1 . 4490 


0 


0 . 920 


10 . 0 


Lower 
10 


11 


0 . 8 


13 , 0 


The oil shall be the product obtained 

by expression of good quality copra 
(Ccos nucifora ) oply . 


12 
The oil shall have natural swect tasto 

and characteristic odour. It shall 
bo clear and freo from rancidity , 
admixturc of any other oil, substan 
cos or adultera pts. It shall also 
be free from mineral oil , sedim 
monts , matter , separated water , 
obnoxious odour , added colouring 
And flavouring agents . 


0 . 8 


6 . 0 


13. 0 


- do 


- do 


* In the absence of Lovibond Tintonicter, the colour shall be matched against standard colour comperator. 
* * [ o the case of solvent extracted oil , the flash point by Pengky Martens (closed cup) method shall not be less than 225°C 

and the container shall be marked " Solvent Extracted " . 
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SCHEDULE _ V 

(Seo rule 3 and 4 ) 
Agmark grøde designation and definition of quality for lipseed oil 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


Grado designation 


Refractive 
index at 
40°C 


Saponifica- 
tion value 


lodine value * Unsaponi 
(Wij s method ) fiable 
(not less 

matter 
than ) 

by weight 
(not more 
than ) 


. Definition of quality 
Moisture and Colour on Specific 
insoluble Lovi bond gravity at 
impuritics scale in 1 /4 30°C /30°C 
per cont by inch cell 
weight (not expressed 2.5 
more than ) Y + 10R 

(not deeper 
then ) 

3 
0 . 10 

0 , 923 

to 

0 , 928 
0 . 10 

0 . 923 
to 

0 . 928 
0 .25 

0 . 923 

to 
0 .928 


* 


2 


Refined 


1 . 4720 


188 


to 


to 


195 


Semi-Reflued * * 


188 


170 


1 .4750 
1 . 4720 

to 
1 . 4750 
1 .4720 


to 
195 
188 
to 


Raw 


170 


1. 5 


to 


1 .4750 


195 


Acid value 
( notmoro 
than ) 


Foots per Test for Test for 
contby the presence Lead 
volume ( not of break 
more than ) 


9 


10 


11 


12 


13 


0 . 5 


nil 


to pass 
the test 


to pass 
the test 


Definition of quality 
Flash point Description 

General requirements of 
by Pensky 

quality 
by Martens 
(closed cup 
method in 
°C Min . 

14 

15 
Linseed oil shall be obtained by The oil shall be clear and 

a process of expressing clean free from turbidity wben 
and sound (Linum usitati filtered sample is kept at 
ssimum ) only . The refining 30°C for 24 hrs. It shall be 
of oil shall be done by frce from rancidity dul 
neutralisation with alkali terants , sediments , suspen 
and /or physical refining and / ded and other foreign 
or by miscella refining and / matter or oils. It shall also 
or activated carbon . The bc free from separated water 
oil may be treated with and added colouring or 
mineral acid before alkali flavouring substances. 
refining . No other chemical 

agent shall be used , 
125 Linseed oil shall be obtained The oil shall be clear and free 

either by a process of from rancidity , adultcrants , 
experessing clean and sound scdimcots , suspended and 
linseed (Linum usitatissimum ) other foreign matter or oils . 
or by a process of solvent It shall also b¢ free from 
extraction of sound linsecd separated water and added 
cake or linsecd using permi- colouring or flavouring 
tted food grade solvents . substances, 
The oil shall be neutralised 
with alkali and /or ptysical 
refining and/or by miscella 
refining bleached with blea 
ching carth and /or activated 
carbon . No other chemical 

shall be used 
Linseed oil shall be obtained 

by a process of expressing 
clean and sound linseed 
(Linuin usitaligsimum ) only . 


0.5 


nil 


Neg. 


.. 


125 Lin 


4 .0 


1. 0 


Neg. 


- do 


* In the absence of Lovibond Tintometer, the colour shall be matched against standard colour comparators . 
* * Containers of Linseed oil of Şeini-refined shall be suitably marked for Non- edible uses only . 
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- - 


- 


- 


- -- - 


- - 


- 


- 


- 
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SCHEDULF - VI 

( Soc rule 3 and 4) 
Agmark grade designations and definition of quality for Castor oil 


Grade Designation 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


sve 


Definition of quality 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
Moisture Colour on Specific Refractive 
and impurities Lovibond gravity al Index at 
percent by scale exure . 30 c / o 

40 0 
weight 

cssed as 
(maximum ) YUSR 

(Maximum ) 


- - - - - - - 
Clarity in 
height of 
column of 
ofl in Cms. 
through 
which Bo 
urgdosie 
print 
can be read 
in 100 ml. 
ncssler tube 


Optical 
rotation at 
19 . 50 
to 20 . 3 " on 
1 . dm 
thickness 
(Min .) 


Critical 
sulution 
temperature 
in alcohol 
(below ) 


L 


L 


- 


1 


- 


w - 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


Medicinal 


0 . 934 


1 . 4700 


10 . 0 


3 . 5 
(in 1" cell) 


7. 3. 5. 


0°C 


to 


to 


0 . 960 


1 . 4740 


- - - - 


Definition of quality 


Description 


General requirements 


Saponification Iodine 
value 

value 
(Wij s 
method ) 


Acid value Acetyly Ungponi. 
(Maximum ) value fiable 
(Mininum ) matter 

percent by 
weight 
(Maximum ) 


mm 


- - - 


- - - 


- - -- 


9 


10 


11 


12 


13 


14 


15 


- 


- - - 


USELL 


176 to 187 


82 to 90 


2 . 0 


143 


0 . 8 


The oil shall be the refined 

fixed oil obtcined by cold 
expression of cestor seed 
Riojnus communsi) 


The oil shall be clear and free 

from adniixture with othor 
oils or substances and also 
free from scdiment suspen 
ded matter , added colur 
ring and floavouring subs 

tauces. 
Solubility : - The oil shall be 

soluble in 2 . 5 parts of 
cthyl alcohol (95 per cent 
V / V ). Further , it shall be 
miscible with Absoluto 
Ethyl alcohol, with chlo 
roform , with solvent cither 

and with glacial acctic acid . 
Identification The oil shall 

be miscible with half its 
volume of light petroleum 
(boiling range 40° to 60°C ) 
and is only partially soluble 
in two voluntes . 


- - 


- - 


- 


- 


- - - 
- - - - 


- - 
- - 


- 


- 


- 


- 


3 


4 


1 


Firsts spocial *- .moment 


0 . 25 


* - *- 


3.7 


0 . 954 


1 . 4700 


10 . 0 


( in 1 " cell ) 


to 


to 


Commercial Gra í 


0 . 75 


5 . 0 


0 . 960 

0 . 95 
to 
0 . 960 
0 , 954 
to 
0 . 960 


30 . 0 
(in 1 / 4 " 

Cell ) 

40 , 0 
( in 1/4 " 

cell ) 


1 . 4740 
1 .4700 

to 
1 . 4740 
1 . 4700 


Commercial Grade- 11 


1 . 00 


to 


1 . 4 740 


- 


LURI - - 


= 


830 
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[ PART II - Sec . 3 ( 1) ] 
= = - = - - - - = 
15 


H 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - - 


- 


176 to 187 


82 to 90 


2 . 0 


143 


0 . 8 


The oil shall be the refined 

fixed oil obtained from 
castor seed (Ricinus 
communis ) 


The oil shall be clear and frec 

from admixture with other 
oils or substances and also 
free from sedimients, sus 
pended matter , added 
colouring and flavouring 

substances , 
The oil shall be free from 

admixture with other oils 
or substances and also free 
from sediments and suspen 
ded maticr. 


176 to 187 82 to 90 


4.0 


4 . 0 


143 


143 


1 . 0 


1.0 The 


The oil shall be the fixed oil 

obtained from castos socd 
(Ricinus communis) 


- do 


176 to 187 82 to 90 6 . 0 143 1. 0 

-do 
- - - - - - - - - - - -- - - - - - - 6 - - - - - - - - - - - - - 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - -- - - - - - - - - 
Note : Permission for grading Modicinal grade castor oil she ll be granted to only such packers who we an oil crushing and 

refining plant for cxtracting castor oil in cold ant refining the same and satisfy thc conditions prescribed under the 
instructions issued from time to time in this behalf. 


SCHEDULE - VII 

(S¢c rules 3 and 4) 
Agmark grade designation and definition of quality for Niger seed oil 
--- -- - - - - - - - - - --- - - -- - - - - - - - - - - - - - - - 

-- - - - 
Definition of quality 


- 


- - 


- - 


Grade designation 


Moisturc aoc Colour on Specific gravity Refractive Saponification Iodine value 
insoluble Lovibond scale at 30°/30°C Todex at value 

(Wiji s 
impurities per in 1 /4 inch 

40°C 

method ) 
cent by weight cell, expressed 
(not more than ) as Y + 5R 
(not decper than ) 

52 - * * - - 6 - 7 - me 


- . . 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


Refined 


0 . 10 


1 . 4665 


110 


0 . 917 

to 
0 . 920 


to 


189 

to 
193 


1 . 4695 


to 
135 


Deinition of Quality 


- 


- 


- 


- 


Description 


Gonerul requirements 


Unsaponfiable Acid value Bellier s 
matter per cent (not more than ) turbidity 
by weight 

temperature (by 
(notmore than ) 

Evers Acetic 
acid method ) 
in °C 


- 


- 


12 


- A 


- - 


- 


- 


- 


0 . 8 


0 .5 


Niger seed oil shall be obtained eithor 

by a process of expression of clean 
and sound seeds of niger plant 
(Guizotla abyssinica ) or by a process 
of solvent extraction of good quality 
nigerseed oil cake or clean and 
sound aceds of (Ghizotia abygginica ). 
The oil shall be deacidified either 
with alkali and /or by physical 
refining and /or by miscella refining 
using permitted food grade solvents 
followed by bleaching earth and /or 
carbon and deodorised with steam . 
No other agent shall be used . 
- - - - - - - - - - 


The oil shall be clear and free from 
turbidity whon 4 filtered sample 
is kept for 24 hrs . at 30°C . Tho 
oll shall be free from rancidity 
admixture of other oils or subs 
tances . The oil shall also be 
free from miner oil sediments , 
suspeodod matter, separated water, 
obnoxious odour , Added colouring 
and flavouring substances. 


— 


- - 


- 


[4197 1]- - 3 (1) ] 


HIVAT 17TH : 

S 


30 , 1992 / 5475 9, 1911 
- r - . . - - I - - - -- - - - - 


8 31 
-- -- - - -- - - - -- - 


- 


- -- - 


- - - - 


N 


E 


+ 


- 


+ 


L 


- 


1 - 


4 


1 


+ - 


+ - 


- 


+ 


- - 


- 


+ - - - 


- - 


- - 


- 


- - - - - 


- 


- - 


- - - 


-- 


- 


- I - 


+ 


+ - 


- - - 


- - 


- 


- 


. 


. 


. 


+ - 


+ - 


- + - - + - - + 


1 . - 


- 


- 


- 


. 


- 


- - 


Grade 1 


0 . 25 


15 


1 . 0 


0 . 917 

to 
0 . 920 


1 4605 

to 
1 . 4695 


189 
ÇO 
193 


135 


- 


- 


- -- --- 


- - - - - 


- 


- 


- 


- - 


- - - 


- - 


- - - 


- - 


- - 


- - - 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - - 


- - - 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- - 


- - - - 


- - 


- 


- 


TE 


- - 


- - - 


- - 


- - 


-- 


- - 


- - 


+ - 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- . - . 


- - 


- 


- 


- Y - 

10 
- - - - - - - - - - - - - - -- I - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- - - - - - - -- - - - - - . . . - - . - - - - - - - - - - - -- - - - - - - - - - - - . . . - -- - 
1 . 0 5 . 0 

25 

Niger seed oil shall be obtained by a The oil shall be clear and free from 
to 29 

process of cxpressing clean and sound incidiry , idmixture of oil cr oils 
sceus of Niger plants (Guinotia 

or substances . The oil shall also 
abyssinica ) Only . 

be free from mineral oil sedi 
1nents , suspenlcc muller , separa 
led water , obnoxious odour , 
illed colouring 2nd flavouring 

substances. 
* In the absence of Lovibond Tintometer, the colour shall be matched against standard colour con.parator , 
* * In the use of solvent - extracted oil, the flash - point by Punsky-Martens ( closed - cup ) method , shall not be less than 

250 * C and the container shall be marked " Solvent Extracted " . 


SCHEDULE VIII 

( See rule 3 and 4 ) 
· Agmark grade designation and definition of quality for Saofflower seed oil 

- - - - - - - 
Definition of quality 


- - - - 


- - - 


- - 


Grade designation 


Specific gravity Refractive Index Saponificationlodine valuc 
at 30°/ 30C at 40 C 

value 

(Wij niethod ) 


Moisture and Colour on 
insolubic Lovibond 
impurities scale * in 
percent by 1 /4 inch cell 
weight 

expressed as 
(not more than ) Y + SR (not 

deeper than ) 


3 


Refined 


0 . 10 


2 . 5 


0 . 915 


1 . 4675 


189 


138 


to 


to 


to 


0 . 920 


1 . 4690 


to 
195 


148 


- 


- - 


- - 


- - 


- 


Description 


General requireinents 


Unspaponifiable Acid valuc Belliers 
matter percent (not niore than turbidity 
by weight 

temperature by 
(notmore than ) 

Ever s Acetic 
acid method ) 
in C 
( not more than ) 


9 


10 


11 


12 


1 , 0 


0 . 5 


16 


Saflower sced oil shall be obtained 
either by a process of expression of 
clear and sound seeds of safflower 
(Carthamus tinotorious) or by a 
process of solvent extraction * * of 
good quality of Safflower seed oil . 
cake or clean and sound seeds of 
Safflower seed (Carthamus tincto 
rius ). The oil shall be decidified 
with alkali and/or physical refining 
and or/ miscalle refining using 
permitted food grade solvents fol 
lowed by bleaching with bleaching 
curth and /or activated carbon and 
deodorised with steam . No other 
chemical agent shall be used . 


The oil shall be clean and free from 
turbidity when a filtered samp lc is 
kept for 24 lirs, at 30 C . Thcoil 
shall bo free from rancidity , ad 
inixture of other oils or substances , 
The oil shall also bc ficc from 
mineral oil, seciments, suspended 
matter, separated water, obnoxious 
odour, Eled colouring and 
flavouring substances . 


- 


- 


- 


- 


- . . - - - 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- - - - - - 


- 


- 


- 


832 
- 
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[PART 1] -- Ser . 3 ( 1) ] 
- - - - - - - - C - - - - - - -- 


- 


- 


- 


- 


Gradc- I 


0 .75 


0 . 915 


138 


to 


1 . 467.5 

lo 
1 . 4690 


189 
to 

195 


to 


0 . 920 


148 


Grade - II 


0 . 25 


138 


0 . 915 

to 
0 . 920 


1 . 4675 

to 
1 . 4690 


189 
to 


to 


195 


148 


mu 


- - 


- - -- 


- - - 


-- - 


- 


- - 


- 


12 


- 


- 


10 


1 . 0 


2 . 0 


16 


Salllower søed oil shall be obtained by Thcoilshall have characteristico dour 

a process of expressing clean and and taste . The oil shall be 
sound seed of Safflower seeds of clear and fee from rancid ity, 
Safflower seeds (Carthamus 

admixturc of other oils or 
tinctorius ) only . 

substances. The oil shall also bo 
free from mineral oil, sediments 
suspooded matter , separated water , 
obnoxious odour, added colouring 
and flavourind substances. 


-- -- * la checase of sol 


1 . 0 6 . 0 16 -do 

- do 
+ ln the absence of Lovibond Tintometer, the colour shall be matched against standard colour comparator . 
* * In case of solvent extracted oil, the flash - point by Pensky - Marten s (closed cup ) method shall not be less than 250°C 

and the containers shall bo marked " Solvent Extracted " . 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - - 


- 


- 


Grade 
dеѕignаtіод 


SCHEDULE - IX 

( Sec rules 3 and 4 ) 
Agmark grade designitions and definition of quality for Cotton seed oil 

- - - - 
- - - - 

- - - - -- - - - - - - 
Definition of quality 
- - - - - - - - - - 
Moisture and inso - Colouron Lovibond Specific gravity Refractive in ex Saponification 
luble impurities scale * in 1 /4 inch at 30° /30 C at 40°C 

value 
porcaut by weight cellexpressed as 
( not more than ) Y + 10R (not 

deeper than ) 
" 3 

4 


Jodine value 
(Wij s method ) 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


4 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


Refined 


0 . 10 


10 / 14 )* * 


190 


0 . 910 

to 

0 .920 
- 
Descriprion 


1 . 4630 

το 
1 . 4660 
- - 


98 
to 
115 


19 


- - 


-- 


-- - - 
- - - 


-- -- 


- - - - 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


. 


- - - - -- 
General requiren ents 


- 


-- --- -- - - 


- - 


- 


- 


- — - - -- -- 
Unsaponiftable 
matter percent by 
weight (notmore 
than ) 


--- - - - - - - - 
Acid value ( notmore 

than ) 


1 . 5 


0 . 5 


10 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- - - - - - - - - - - - - - - - - -- - - - - 
Cotton seed oil shall be obtained either The oil shall be clear and free from 

by a process of expression of clean turbidity , when a Altered sample is 
and sound kernals of Cotton seed 

kept at 30°C for 24 hrs . The oil shall 
( genus Gossypiun ) or by solvent 

be free from rancidity , admixture of 
cxtraction * * of good que licy of cotton other oils of substances. It shall 
seed oil cake or clean and yound also be free from mineral oil , sedi . 
kernals of cocon seed (genus 

ments , suspended inutter, separaied 
Gossypium ) only . The oil shall be water , obnoxious odour , added 
decidilled with alkali and / or Colouring and flavouring substances, 
physical refining and /or lwy miscella 
refining using permitted food 
fra le solvents followed by bleaching 
with bleaching earth and /or activated 
carbon and deodorised with steam . 
No other chemical agent shall be used , 

- - - - - - - -- - - - - - - 


- . 


-- 


- 


- - 


-- 


- 


-- - - - - - --- - - 


- - 


- 


- 


[ autor ll-- 109 310 31 


833 


472,74T FITTA 31 , 1992/ FUUL 4 1411 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - 


- 


-- - - 


- 


- 


- 


- 


- - -- - 


- - - - - - - - - 


- 


L 


- 


- 


L - 


- 


- - 


- - - 


- 


- 


- - 


- 


- - - - 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


Washcd * * * 


0 . 10 


0 . 910 


190 


10 


1 . 4630 

to 
1 . 1660 


10 


97 
to 
115 


0 . 920 


198 


+ 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- - 


- 


1 . 5 


0 

C ( ouon seed oil shall be obtained by 
on ceciloil war 

Tlie oil shall be clear and free from 
cypressing clean and sound hernals rannidity , admixture of other oils or 
( genus Gossypium ) only . The oi] substances . It shall also be free 
shall be neutralised with alkali, 

from mineral oil, sediments , suspend 
Walthed and dricd . 

ded 11tter , separated water , obnoxious 
odour , adde:1 colouring and flavouring 

substances, 
- - -- - - - - - - - - - - - - - -- - . . - . . . . , . - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - . - - . 
Noics : - * In the absence of Lovibond Tintomeler, the colour of the oil shall be matched against standard colour comparator. 

Applicable to Solvent extracted oil only . In the case of solvent cxcracled oil, the flash point by Penshy - -Martens 

(closed cup ) method shall not be less than 250°C and the container shall be marked " Solvent Extracted " 
* * * This grade of oils is not suitable for direct consumption and the containers should be mikrod " rint for ditect 
consumption 

SCHEDULE - X 

(Sac rules 3 and 4 ) 
Agmark grado dsign :lti011 2111 definition of quality for Rice bran vil 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- - - - - - . . . -- - - - - - - - - - - - - - -- . . . - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

Definition of quality 
Grade 
Designation Moisture and in 80 - Colour on Lovibond Specific gravity Refractive Saponification Jodine vniuc 
luble impurities cule * in 1 inch at 30°C / 30°C intex it 

value 

( wii s method ) 
percent by wo iglit cell expressed us 

40 - C 
(not more thar : Y - SR ( not 

deeper than ) 


- 


- 


ULP 


- 


- 


- 1014 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- - 


- 


- 


- 


- 


Refined 


0 . 10 


CO 


180 


- - - - - --- - - --- - - - - -- - - - 
0 . 910 

1 . 4600 

10 
0 . 920 

1 . 47010) 


to 


to 


195 


105 


(no dontinent 

green colour ) 
- - - - -- - - . . . - - - - - - - - - - - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - - - - 


- - 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


Description 


General requirements 


Unsaponfiable Acid value 
matter perceni (1700 nuore thun ) 
by weight 
(no more than ) 


Flash point in 

by Pensky 
Martens ( closed 
cup ) method 
(Min ) 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


+ - 


- 


- 


- 


- - - 


10 
- -- - - - - - - -- - - - - - - -- , . . . - - - - - - - - -. -- . - - . - .- - . - - I - - - - - - - - - - -- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- - 
3. 5 0 . 5 

250) Rice bran oil shall be obtained from the oil shall be clear and free from 

the rice bran layar around the turhility when a fillerod ample 
en lusporm of rice , renoveci during is kept at 35°C for 24 hrs . The 
the process of ricc -milling from paddy oil shall also be free from 
oli Oryza sativa Linn , fam . 

rancidity, adulterants , sediments , 
Gruminesc ly 3 process of sulvent foreign matter, mineral oil and 
extaction* * using permitted food other oils , suspended natier , 
grude solvent . The oil shall be 

separated water and added 
cicaçidined with alknli and /or 

colouring unit avouring sul 
physical retining and / or by 

stances. 
mis collu relining using permitte .! 
food gracke solvents followed by 
bleaching with bleaching carth and ! 
or .ictivated carbon 2nd dcodorised 
with stenl. No other chienical 
i .gent cxcept the salts of Citric and 

Phosphoric acid shall be uscd , 
Note : . . In the absence of Lovibond Tintometer , the colour of the oil shall be matched against standard colour com 

parators . 

* * In case of Solvent extracted oil, the containers of the oil shall be predominently marked " Solyont Extracted 
1204 G1/ 92 - 11 


- - - 


- 


834 


(Part II=Suc.3() 


(PART II SLC . 3 ( i ) 
- - I - I - - - E 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- - 


- 


- - - - 
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SCHEDULE XIA 

(See rule 3 and 4 ) 
Agmark grade designation and definition of quality for Soyabean Oil. 

Definition of quality 

- - - - - - - - - - - - 
Moisture and Colour in Lovi - Spucific Refractive Saponifica - 
insoluble 

bond schle * in gravity a Index at tjon value 
impurities 1 / 4 inch cell 30 " / 30°C 40 " C 
percent by expressed as 
weight (not Y + JOR (Not 
more than ) deeper than ) 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- - 


Grade 
designation 


lodine valuc 
(Wij s 
methol) 


Vasaponifi 
blo matter 
percent by 
weight (Not 
more than ) 


- - 


- 


3 


8 


Refined 


0 .10 


189 


120 


1 . 0 


20 
shall not 
have predontinant 
greon colour 


0 .9171 

to 
0 . 921 


. 4650 
1. 4710 


195 


141 


Description 


Gencral Requirements 


Acid value 
(not more 
than ) 


Insoluble 
bromide test 


. 


Phosphorus 
content 
percent by 
weight ( not 
more thani ) 


Flash point by 
pipaky Martens 
( closed cup ) 
mathod ( not 
lous than C ) 


10 . U 


UT 


0 . 5 


0 . 02 


250 


to pass the 
test 


Soyabeen oil shall be obtained The oil shall be clear and free 
either by a process of 

from turbidity when filtered 
cxpression or solvсht extrac sample is kept at 30°C for 24 
tion of sound and clean hours, Tho oil shall be free 
matured Soyabeans from from rancidity, adulterants , 
the plant Glycinc Max ( 1 ) suspended or other forciga 
Merill Syn . Glycine Soja matter , other oils , mineral oil, 
Seib & Zuce ., Leguminosac sediments , separated water 
or by Solvent extraction of ulded colouring and favouring 
good quality of Soyabcan substancos. 
oil cake. The oil shall be 
doacidified with alkali and / or 
by physical refining using 
permitted food grade 
solvents, bleaching by 
belaching earth and /or 
activated carbon and deo 
clorised with steam , No 
other chemical agents shall 
be used . 


Note : * In the absence of Lovibin TWO:n : ter , th colour of the oil shall be matched against standard colour comparator. 

* * In case of solvent extracted oil, the containers of oil shall be markel " SOLVENT EXTRACTED " . 


SCHEDULE -XI- B 

(Sce rule 3 and 4 ) 
Agmark grnde designation and definition of quality for Refined , bleached , hydrogenated , winterised 

Soyabean Oil, 
Definition of quality 


and decodnurised 


Gradc 
designation 


Specific gravity 
at 30°C / 30°C 


Rofractive Saponifica - 
Index at 40 C tion value 


lodine value 
(Wij s 
method ) 


Moisture and 
insoluble 
impurities 
percent by 

weight (not 
more thap ) 


Colour on 
Lovibond 
scale * * in 5- 1 /4 
inch cell 
expressed as 
Y - SR ( not 
deeper than ) 


Unsaponifia 
ble matter, 
percent hy 
weight (not 
more than ) 


1 


L 


R BHWD * 


0 . 10 


189 


107 


0 . 917 

to 
0 . 921 


6 ( shall not 
have a predo 
minatly green 

colour.) 


1 . 4630 

to 
1 . 4670 


to 


to 


195 


120 


835 


----- 


11 

18 


- - - - 


(W II - U 3 (1) ] 

Ta T 175146 : Af 30 , 1992/ 9, 1914 
- - - - . . . 

- - - 
Acid Value Flash - point hy Cloud point in 

Description 

General requirements 
(notmore than ) Pensky -Martens C ( not more 

( closed cup than ) 
method ) in " c 
(not less thanh 

- - - . . . 

. . . - - 
10 

. 

15 
z . 
0 . 5 250 

Soyabean Oil shall be obtained either The oil shall be clear and free 

by a process of exprossion or solvent from turbidity when a filtered 
extraction of sound and clean matured sample is kept at 30°C for 24 
soyabeans from the plant Glycine Max hrs . The oil shall be free from 
( L ) Merrill Syn , Glycino Soja Sjeb and rancidity , adulterants , suspend 
Zucc. fam . Leguminobae or by 

ed or other foreign matter , 
solvent extraction of good quality of other oila , mineral oil, 
Soyabcan Oil Cake. The oll shall be sediments, separated water, 
neutralised with alkali, bleached 

added colouring and flavouring 
with bleaching earth and /or activated substances , 
carbon , mildly hydrogenated using the 
nickel catalyst, reducing the lodino 
value to the required levd , and then 
be winterised . The solid components 
that separate out are filtered through a 
filter pross and the filtered oil is 
doodorised by stoam , 

- - - - - - - - - - - - - - - - 
N . B . * Tho containors of this oil shall bo marked in bold letters " RBHWD . Soyabean Oil. 

* * In the absongo of Lovibond Tintomoter , the colour of the oil shall be matched with standard colour comparators . 
* * * In case of solvent extractod oil, the containcre shall be marked " SOLVENT EXTRACTED " . 

SCHEDULE -XII 

(See rules 3 and 4 ) 
Agmark grado designation and definition of quality for Sunflower secd oil 

Definition of quality 
Grade 
douignation Moisture and 

Colour on Lovibond Spoçiflc gravity Rofractive Index Saponification Iodine value 
insoluble impurities scale " in 1 inch at 30° /30°C et 40°C 

value 

(Wij s 
porcent by weight cell expressed in 

method ) 
(notmore than) Y - 5R ( not doeper 

than ) 


- 


- - 


- 


2 


4 


Refined 


010 


- -- - - 


0 . 913 

to 
0 . 918 


1 . 4640 

to 
1 . 4800 


to 
194 


100 

το 
140 


- - - 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- - - 


- -- 


- - 


- 


Descripcion 


General requirements 


Unsaponifiable Acid value Flash point by 
matter percent by (notmore than) pensky -Martens 
weight ( not moro 

( closed cup ) 
then ) 

mathod in °C 
( not leg than ) 

10 
250 


11 


12 


05 


Sunflower seed oil shall be obtained The oil shall have acceptable tasto 

either hy & proces of expressing and odour . The oil shall be clear 
sound and clean mature sunflower and free from turbidity when 
seeds of the plant Helianthus 4 filtered sample is kept at 30°C 
annus Linn . fam . Compositae or for 24 Hrs . The oil shall also be 
by a process of solvent extraction * * free from rancidity , adulterants , 
of good quality Supflower seed sediments suspended and foreign 
ojl- cake or from sound and clean matters , mineral oil, separated 
mature geeds of Sunflower 

water and added colouring and 
(Helianthus annus ). The oil shall flavouring substances. 
be deacidified with alkali and 
refining by physical refining and /or 
by miscella process followed by 
belaching with bleaching earth 
and /or activated carbon and deo 
dorisation by steam . No other 
chemical reagent shall be used . 
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VIJ . -Mer 


- - 


S 


- 


- 


. 


- 


2 


- - - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


= : 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


4 


+ - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


Gradu- 1 


0 . 25 


20 


188 


0 . 913 

to 
0 . 918 


1 , 4640 

to 
1 . 4800 


to 


100 
to 
140 


194 


- 


- - 


- 


L 


I 


L 


A 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


I 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


-- 


- - 


- 


+ 


- 


v 


. - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


301 


9 


10 


12 


- 


- 


- 


+ - 


- 


+ 


+ 


- 


+ 


- 


+ - 


+ - 


- - - 


- 


4 - - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- - 


- - 


- 


- 


-- 


- 


- - - 


- 


- - - - - 


3 . 0 


. . 


Sunflower seed oil shall be obrained 

by a process of expression of 
sound clean and maturc sunflower 
sceds (Helianthus annus Linn fam . 
Composilac). 


The oil shall be clear , free from 

rancidity , admixture of other oil 
or substances , mineral oil, 
suspended matter sediments , 
Spearated water and free from 
added colouring and flavouring 
substances. 


Note : - 


In the absence of Lovibond Tiutomster , the colour of the oil shall be patched against standard colour comparators . 
to where in caso of solvent extracted oil the containers of oil shall be marked " SOLVENT EXTRACTED " 


SCHEDULE - XIII 

(Scc rule 3 and 4 ) 
Agmark grade designation anl Jelinition of quality of Maize ( coru ) Oil, 


- - 


- 


- - - -- - 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- - - - - 


- 


- - 


- 


- 


- - 


Definition of quality 


- 


LA 


- 


- - 


-- 


Grade 
designation 


Refractive 
Index at 40°C 


Saponification 
value 


Idodine value 
(Wij s mothod 


Moisture and impu - Colour in Lovibond Specific gravity 
rities percent by scalc * in 1/2 inch at 30°C /30°C 
weight ( not more cell expressed as 
than ) 

Y - 5R (not deeper 
than ) 


4MIUM 


5 


Refined 


0 . 10 


10 


187 


0 . 913 

10 
0 . 920 


11 , 4645 
to 
1 . 4675 


to 


103 
to 
128 


195 


W 


I 


- 


4 - 


1 


- 


4 


- 


4 


- 


4 - 


4 


Description 


General requirements 


Acid valuc (not 
inorc tan ) 


Unsaponifiablo 
matter percent by 
weight (not more 
than ) 


8 


10 


11 


- 


- 


- 


- 


N - VAR 

- 


» 


1 . 5 


Maize ( corn ) oil shall be obtained by & The oil shall be clear and froc from 

process of expression from the germs turbidity when a filtered sample of oil 
of clean and sound seeds of the 

is kopt at 30°C for 24 hrs. The oil 
plant Zel mays Lino , fam . Graminche shall be frce froint rancidity , adul 
which are scparated from the remainderterents , sediments , suspended and 
of the kernel by th ; Wet or dry 

foreign matters , other oils and subs 
milling process in the manufacture of tances , mineral oil , separated water 
starch or gulcose . The oil shall bo and added colour and flavouring sub 
refincd by neutralisation with bleaching stances . 
earth and /or activated carbon and 
deodorised with steam . No other 
chemical agent shall be used . 


Note : " In the absence of Lovibond Tintometer, the colour of the oil shall be matched against standard colour comparators, 


[* TT II - 4 


3 (1) ] 
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- 


- - 


- 


L . 


- 


- 


- - 


+ 
- - - - LI 


- 


- 


- 


Y 


- 


- 


- - - 


- - -- - 


- 


- 


- 


HT637 4773149 . 30, 1992/615 9, 1914 

- - - - - - - - - - - - -- ! - - 
SCHEDULE XIV 

( Sec ruk s 3 and 4 ) 
Agmark grade designation and clelinition of quality ( or Mahua (Mowrah ) Oil, 


- 


* * - 


- - 


- 


- - - 


- - 


- - 4 - - - - + - - - 


- 


- 


- - 


- - 


- - 


W 


- 


+ - 


+ - + 


Definition of qualify 


L 


. - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


Grade 
designation 


Refractive 
Indes 2 
4000 


Suponilication locine value 
Value 

(Wij s 
: 11 : 41 ) 


Moisturc and 
insoluble 
impuritics 
percent by 
wcight (1101 
more than ) 


Colour in 

Specili 
Lovibond saule " gruvity at 
in 1 /4 inch vell 30 / 30 - 0 
expressed as 
Y - SR ( noi 
deeper than ) 


Casapouifiable 
nutter 
percent by 
Weight ( not 
more than ) 


E 


t 


- 


+ - - 


- 


- - 


- - 


- 


- - - 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


+ 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


Reincal 


010 


10 


38 


2 . 0 


() . 861 

to 
0 . 875 


1 . 4590 

to 
1 . 4610 


107 

10 
196 


10 


70 


L 


E 


- 


- + - - 


- 


- 


- - 


- 


Dafination of 

quality 


Description 


General requirements 


Acid valus 
(notmore than ) 


Titra ( C ) 
(not less thant) 


Flash poilig by 
Pensky Martens 
(closed cup ) 
method in C 
(not less than ) 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


44 


10 


11 


12 


13 


* - * * 


.rama 


0 . 50 


40 


250 


Mahut oil shall be obtained by 

expression of clean and sound 
kernals of either Madhusa indica 
S . F , Gmelin , syn . Madhuca 
latifolia or Madhuca longifolia 
or a mixture of loch . The oil 
shull be relincd by neutralisatio 
with alkali and /or by physical 
refining blcaching with bleaching 
earth and /or activated carbon and 
doodourisation with steam . No 
other cheniical agent shall be used . 


The oil shall be ciuzz and free front 
turbidity when a iltered sample 
is kept at 50°C for 24 Hrs. Tho 
vil slull be free from rancidity , 
adulerants, foreign substances, 
other Oil , sediments , suspended 
niatici , mineral oil, separated 
water and added colouring and 
Davoring substances. 


- 


- - 


- 


- - 


- - - - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


Note : " In the abscnce of Lovibond Timcometer, the colour of the oil shall be putched against standard colour comparator , 


M 


. 


- 


SCHEDULE XV 

(Sce rules 3 0 110 4 ) 
Agmark grudc designation and definition of quality of Sal seed vil (Fat). 
- - - - - - - - - - 

Definition of quality 
.. - - - - - - - - - - - - 
Moisture and inso) - Refractive Index Saponification Iodine vuluc Unsaponifiable 
luble impurities t 40 

value 

(Wij s method) marrer percent by 
percent by weight 

weight (tot more 
( not more than ) 

than ) 


- - 


- 


- 


+ 


Grade 
designation 


- - - - - - - 

Acid value 
(ootmore than ) 


L 


L 


- RULEG2 . - 


U 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


4 


24 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


+ 


* 


- 4 


1 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


3 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - - 4 - - 4 - 441mn 


Refined 


0 10 


180 


2 . 5 


0 . 5 


1 . 4500 

10 
1 . 4620 


195 


45 


- 


- - - 


- THỂ 


- - > 


1 


: 


- 


- 


- 


Is 


i 


t 


- 


- 


| + 


- L 


- 


- TH 


L 


- 


E 


- 


- 


- 


- 


- 


- L 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 
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G 


S 


: ISSY 


- - - - 


- - 


Dcfinition of qulaity 


- 


- 


- - 


- - 


- 


4 -- 4 - 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


+ - - 


- 


+ - 


- 


- 


- - 


- 


- 


Description 


Gencral requirements 


9 , 10 _ .epoxy and Flash -point by 
9 , 10 - dihydroxy Pensky -Martens 
stearic acids , per cent ( closed up ) 
by weight (mmt method in C 
more than ) 

( not less than ) 


G 


- 


- 


A 


- - 


- - - 


- 


- 


- 


- 4 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- - - 


- 


- 


- - 


3 . 0 


250 


The Sal secd fat shall be obtained by a 

process of solvent extraction of clean 
and sound seed kernals of Sal trces 
(Shorea robusta Gaertn .) using 
permined food grade solvents . The 
oil shall be neutralised with alkali, 
bleiched with bleaching earth and /or 
activated carbon cojorised with steam . 
No other chemical agents shall be used 
Alternatively deacidification blcaching 
ani odorisation may be done by 
physical means. 


The fat shall be clear on melting and 
free from turtidity when a filtered 
sample is kept at 40°C for 24 hours. 
The fat shall have agrrcable tests and 
flavour and free from adultorants , 
other fats , rancidity, sedimontu , 
suspended and foreign mattor , 
separated water and added colouring or 
flavouring substances . 


SCHEDULE XVI 


(See Rules 3 and 4) 


Grade designation and definition of quality for Vegetable Oils (Non -specificd ) 


4 


Grade designition 


Special charactelistics 


- - - - - - - - -- - - - 
Generalrequirements 

- - - - 


- - -- -- 


- - 


- 


- - 


- - 


- 


N . S . Grade 
(Non -specified ) 


Any vegatable oil mentioned in the 

Schedule I to XV shall conform to the 
specific characteristics referring to the 
quality of the oil as agreed between 
the buyer and seller. 


1. The specific vegetable oll shall be 

obtained in the manner prescribed in 
the respective Schedule and satisfy the 
requirements of the buyer. 
2 . The oil shall be free from adulto 
lanti , -5712 mination, sodiments , 
separated water . Suspended foreign 
mattor , other oils , added colouring 
and flavouring substances . 


NOTE * 1. 


The Non -specified (N .S .) grade is applicable only : 


(i) to the vegetable oils meant for export; 


(ii) to the vegetable oils for which definitions of quality have not been mentioned in any of the Schedules I to XV 

and 


(iii ) to the vegetable oils for which deiinitions of quality have been mentioned in the said schodules , but those 

definitions do not satisfy the quality requirements of the buyer. 


2. 


The buyer s specific requirements regarding quality and quantity of the vegetable oil shall be produced along with 
the application for inspection . 


3 . 


The certificate of Agmark Grading shall bear the details of quality requirements of the buyer and a copy of tho 
buyer s order shall be appended . 


भाम Il -- बण (i) ] 
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- - 
SCHEDULE - XIL ( A ) 

[Sce rules 5 ( 1 ) )] 
Grade designation mark 
(design on Agmark lable ) 


/ 


CE 


भारतीय उत्पाद 
இந்தியப்பொருள் 
296SabGove , 


ARTH - - - - - 


- 


- 


- 


SCHEDULE -XVIIB) 

[See rule 5( ii )] 
Grade designat ni mark 
Idesign of Agmark Replica ) 


परक 


रत 


A. NO . 


( एगMमाकी 


GOVER 


ERNMEN 


VIONIso 


Name of Commodity 

Grade 
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SCHEDULE. III 


Special conditivos of ile Certificate of Authorisation ; 


" जिजास-स्थान बटन (दिल्ली में साधारण पृज ) नियम , 
1963 (जिरी गम इंग - पान नियम कहा गया है ) . प्रनपुरक 
नियम 3 17-1 - 11 के उपपंग ( ? ) के नीचे मारणो में, " ग्राबटिती की 
मन्य " में गंबंधित मद ( iii ) के सामने माम " गायों के प्रधान पर , 
बारह माम " शन्न राजे जान । 


1:1) . 1n Oiltharined picker shall take all precautions 10 

void contamination of edible vegetable oils with 
leud ur in during prxcessing, kloruge i parkinu. 


( b ) If an authorised Picker handics more than one type 

of vegetable oil in the sme preimises, adequate 
precautions shall be taken by him to avoid the 
mixing of clifferent oils, 


3 इन नियमों में , अनपरा नियम 117- - 21 के प्रथम पग्लक 
में "विणेष दशाओं में " श्यों के स्थान पर " मत्य के मामन को छोड़कर 
विशेष दणाओ में " गद र जाएंगे । 

म . 12 / 25/ 1793/ पुल-11] 
पार डी . गहाय , घर निदेशक (नीति ) 


( c ) Anithorised pucker Shull make ich irringements 

for tcrting vegetable oils as may be prescribed from 
time to time by the Agricultural Markeling Adviser . 
He shall also maintain proper records of the unitlys in 

of wilmples . 
( d) All instructions regarding methods of simpling and 

analysis , scaling and marking of containers and the 
maintenance of records ele , which may be jysuod 
from time to time by the Agricultural Marketing 

Adviser , shall be strictly observed . 
( oj Each container of airproved picking inaterial shall 

lic filled with oil from one storilge tank or tanki 
wagon only , 


FOOT NOTE:. . 
( 1 ) Principsi lules publishers R S . R. O . 1719 dated 

13 - 8 - 1955 in the Gazette of India , Part II, Section 1 

Watcel 13 - 8 . 1955. 
( 2 ) First amendment published 19 S . O . 404 dated 

25 - 1 - 1964 in the Gazelle of India. Pillt Il Section 
3 (11 ) dated 1 - 2 - 1964, 


टिप्पण :- मध्य नियम, न ममय भारत मरकार के निर्माण और प्राकाम 

मथा पुनर्वास मन्त्रालय (निर्माण और प्रावास विभाग ) की 
अधियुचना प्रम स . 1 : 3 ॥ तारीण 6 मई , 1993 के तहत 

प्रमाणित, वि. गए थे । 
1980 में पुन: मडिन नियमों (मितम्बर 1971) तक मंधित ) को 
याद में निम्नलिग्नित बाग मंशोधन किया गया : 
( i ) अधिसूचना में , 17013 ( 1 ) : 1-नीति - नारीग्य 14.4- 82, 

फा . पा मं 107 ला 4- 4- 8 : 
(ii ) मं . 25 ( 8 ) 75- नीति-II तु । 1, नागेन . . ]1 . 12, 

का प्रा . ग , नारीप - *- 2 
( iii ) मं . 1 - 05 ( 1 ) : नानि , शारीस्व - 2- ५ ), मा . का 

नि . 159 ना . 4 . । 
( iv ) ग 01 ( 1 ) 91-मी1ि1 , ना 7- 5 - 15, का . पा मं 

095 ता . 11- 5-85 
( v ) मे . 2015 ( 2 ) 53-नीति -13 , सारीण ] 0-.--१६, का . 

ग्रा माया 666 . : - 2-1995 
( vi ) मं . ( ( 1 ) नीति - , भारीख 1-7- 7, मा . का 

नि 538 ता . 11- 7- 87 
( vii ) अधिसूचना मंग्या 12031 ( 1 ) नीनि -11 नागेन । : - 110- 815 

सा का नि . मं 7५९ वागण्य 4-10-87 


13 Second amendment published as S. O . 2472 dated 

6 - 8 - 1966 in the Gazette of India, Part IT , Section 
3tiy dited 20 . 8 - 1966 . 


(4 ) Third Mordoient polished as S . O . 2792 daited 

98-1967 in the ( iizette ( 1 India, Part 1J . Section 
3( ii ) darel 10. 8 .1967, 


151 Fourth amendment perilished AS SO 1283 Cateu 

15 - 3- 1982 in the Gazette of India , Part II , Section 
31 ) dated 27 . 3 - 14182 . 


16) Fifth amendment published ingS . O . 2987 dated 

13 - 8 -1982 in the Ciazelle et India , Part Il . Section 
3 ( ii ) dated 27 - 3 -1982 . 


MINISTRY OF URBAN DEVELOPMENT 

New ficllhin the 14th May , 1992 


17) Sirth amendment published vide GSR 289 dated 

4th April, 1990 appeared on puges 1003 - J007 
___the Gazette of India, Part II , Section 3 . Sub section 
( i ) dated 12- 5 - 1900. 


G . S . R . 265.- - I !IT » 

u ve uſ the provisions of rule 4S 
of the Fundamental Rules, 1e President hereby makes the 
following rules further to lend the Allotment of Govern 

ment Residence ( General Pcol in Delhi ) Rules , 1963 , 
namely : --- 


[ No. 10- 2 /88- 11-I 
SARALA GOPALAN , Jt. Sccy . 


1 . (1 ) These rules muy he culled the Allotment of Govern 

mant Residence (Gener Pool in Delhi) Amendment 

Rules , 1992 . 
121 They shall come into firice or the date of their puls 

lication in the Official Gazette . 


शहरी विकास मंत्रालय 


नई दिली, 14 मई , 1992 


मा का नि . 255:- गाद्रपति , म नियम के नियम .15 के पबंश 
फै अनमरण में सरकारी निवाम -रयान साबिंटन (दिली में माधारण पुल ) 
नियम, 196: का और मनोपा पारो गे लिए , निम्नलिरिमा निया बनाने 
हैं , अर्थात : 


2. 1m 1he Allotment of Govtrument Resinlence ( General 
Poo] in Delhi ) Rules, 1963 hereinafter referred to as the 
said Rules , in the Table below gub - pura (2 ) of the supple 

mentary rule 317- 8-11, against item (iii ) relating to " death 
of allottec ", for the figure and word " 6 months " , the figure 
und the word " 12 monthly $ 21 :111 te substituired . 


( 1 ) इन नियों का संक्षिाः नाम मरकार, निवाय -म्धान प्रावटन 
(दिन में साधारण पुग्य ) गोधन नियम , 199 : है । 


3 . In the sund Riles. in the first proviso to SR 317 B - 22. 
for the words " jn special cases , he wlowed " , the words " in 
special cases . except in case of death be allolved shall te 
sobstituteil. 


( 2 ) गजपत में प्रकाशन को तारीख को 


टन हो । 


[ No. 12035 / 1 /92- Pol -11%3; 
R , D . SAHAY, Dy. Director of Estate ( Policy ) 


[ भाग II --- खण्म ३ ( i ) ] 


भारत का राजपन्न : मई 30, 1992 / ज्येष्ठ 9, 1914 


841 


3 


- 


- 


- 


- 


- 


Noto - - Principal rules were published under the notification 

of the Government of India in the Ministry of 
Worsk and Housing and Rehabilitation (Department 
of Works and Housing ) vide S . No . 1330 dated 6th 
May , 1963 . 


The rules were re -printed in 1980 ( corrected upto 1979), 

subsequently Amendod by :- - 


(i ) Notification No. 17013 ( 1 ) 181 - Pol. II dated 14- 4- 82 

S. O . No. 1607 dated 24 - 4- 82 . 


महानिदेशक मागर विमानन का कार्यालय 

शुद्धिपत्र 

नई दिल्ली, 28 अप्रैल , 1992 
सा . का . मि . 266:- इस कार्यालय को दिनांक 19- 2- 92 की अधि 
सूचना से . ए . -12018 / 3/ 89- स्था , - 2 में कार्मिक परोक्षक पद के लिए 
भर्ती नियमों के कालम 12 के प्रधान नोट को अन्तिम पंमिर में " सदस्य " 

और “ मायोजित " होगी " के बीच में लिखे गए शब्दो "विभागीय पोन्नति 
समिति " में संशोधन किया गया है जिन्हें इस प्रकार पढ़ा जाए " संघ लीक 
सेवा भायोग " । 

[ सं . ए . 12018/ 3/ 89था. 2) 

वो . जयचन्द्रम , उप निदेशक , प्रशासन 
OFFICE OF THE DIRECTOR GENERAL OF CIVIL 

AVIATION 
CORRIGENDUM 
New relhi , the 28th April , 1992 


( ii ) 12033(6 ) / 75- Pol . II ( Vol. II) dated 22- 11-82 S. O . No . 

4202 dated 18-12- 82 , 


(iii) No. 12035( 1) / 83- Pol. IJ dated 1- 2- 83 GSR 159 dated 

19 - 2 - 82. 


( iv ) No. 12024( 1 ) / 84. Pol, I dated 7- 5 -85 S. O . No . 2095 

dated 11 - 5 - 85. 


( v ) No. 12035( 22) {83- Pol II dated 10- 2 - 86 5 . 0 . 666 dated 

22- 2-1986 . 


(vi) No. 12032( 2 ) / 83- Pol. II dated 1- 7- 87 G. S. R. 538 dated 

11 - 7- 87 . 


G . S. R. 266.. - In this office Notification No. A -12018 / 3789 
E. I dated 19- 2- 82 the words " Departruental Promotion Corry 

mittee " appearing heriveen " Member of the " and "shall ho 
held " in the last line of the Note under column 12 of tho 
recruitntent rules for the post o1 Examinor of Personasl aro 
amended to read as " Union Public Service Cornmission " , 

INo. A - 12018 / 3 / 89 - E. II] 
V. JAYACHANDRAN, Dy . Director of Admm. 


(vii ) Notification No. 12033(1) /86- Pol . II dated 12-10-86, 

GSR No. 795 dated 24 - 10 -87. 


- - -- - 


- - - 


- - 


- 


- 


- - 


- - - 


- - -- - - - - 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


पर्यावरण एवं वन मंत्रालय 

नई दिल्ली, 13 मई , 1992 
मा . का . नि , 26 7. ---- राष्ट्रपति , संविधान के अनन्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शमितयों का प्रयोग करते हए और भारतीय प्राणी विज्ञान सर्वेक्षण (केन्द्रीय 
सेवा समूह " क " और समह " ख " पद ) भर्ती नियम, 1983 को , अहां तक उनका संबंध सहायक प्राणीविज्ञानी के पर से है , उन प्रागों के सिवाए अधिकात 
करते हुए जिन्हें ऐसे अधिक्रमण से पहले किया गया है या करने का लोप किया गया है, पर्यावरण और वन मंत्रालय के अधीन भारतीय 
प्राणी विज्ञान सर्वेक्षण में सहायक प्राणी-विज्ञानी-समह " ख " के पद पर भर्ती की पति का विनियमन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं , प्रयास : - - 


___ 1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ .- - ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम भारतीय प्राणी विज्ञान मसग ( महायक प्राणी-विज्ञानी- समूह " ख ") भर्ती नियम , 
1992 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होग । 

2. पद- संख्या , वर्गीकरण और वेतनमान..--- उजत पद की संख्या , मका वर्गीकरण और उसका वेतनमान यह होगा जो इन नियमों मे उबर अनुसूची 
के सम्म 2 से 4 में विनिविष्ट है । 

3. भर्ती की पति, प्राय-सीमा अन्य ग्रहंताएं प्रावि .-- - उक्त पद पर भर्ती की पद्धति , पाय -सीमा, प्रहलाएं और उससे संबंधित अन्य बातें होंगी जो 
उक्त अनुसूची के स्सम्म 5 से स्तम्भ 14 में विनिर्दिष्ट हैं । 

4. निरहंसा.-- यह व्यक्ति -- 
( क ) जिसने से व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है, या . 

( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है . 
उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा : 

परन्तु यदि मेन्द्रीय सरकार का यह समाधान हो जाता है कि ऐसा विवाह ऐसे ध्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागु स्वीय विधि के अधीन 
अनुज्ञेय है और ऐसा करने के लिए अन्य माघार है तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 


5. शिथिल करने की शक्ति. --- जहाँ फेन्द्रीय सरकार की यह राय है कि ऐसा करना आवश्यक या ममीचीन है , वहीं वह उसके लिए जो कारण हैं उन्हें 
लेखबद्ध करके , इन नियमों के किसी उपबन्ध को किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों की बात, आदेश द्वारा शिथिल कर सकेगी । 


6. व्यावृत्ति. -- इन नियमों की कोई बात, ऐसे मारक्षों , प्रायु-सीमा में छूट और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी, जिनका केन्द्रोप सरकार द्वार 
इस संबंध में समय - समय पर निकाले गए प्रादेशों के अनुसार अनुसूचित जातियों , अनसूचित जनजातियों, भूतपूर्व सैनिकों और अन्य विशेष प्रवर्ग के व्यक्तियों के 
लिए उपबन्ध करना अपेक्षिस है । 
1204 GI/ 926 -- 12 
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Pair use.In 


अनुसूची 


पद का नाम 


पदों की 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


चयन पद 

अथवा 
प्रचयम पद 


सीधे भर्ती किए जाने वाले 
व्यक्तियों के लिए प्रायु-सीमा 


सेवा में जोड़े गए वर्षों 
का फायदा केन्द्रीय 
सिविल सेवा ( शम ) 
नियम, 1972 के नियम 

30 के अधीन अ नु 
है या नहीं 


सहायक प्राणी पिज्ञानी 


स्वयम 


* 72 साधारण केन्द्रीय सेवा, 2000- 80- 2300 
( 1992 ) समूह " " 

व . रो .- 73- 3200 
* कार्यभार राजपत्रित , 

100 - 3500 . 
के प्राधार ( मननुसचिवीय ) 


परिवर्तन 
किया 


सकता 


18 से 30 वर्ष के बीच लागू नहीं होता 
( केन्द्रीय सरकार द्वारा जारी 
किए गए अनुदेशों या 
मावेशों के अनुसार सरकारी 
सेवकों के लिए 5 वर्ष तक 
शिथिल की जा सकती है ) । 
टिप्पणः पाय-सीमा प्रवधारित 
करने लिए निर्णायक तारीख 
भारत में अभ्यर्थियों से आवेदन 
प्राप्त करने के लिए नियत 
की गई अंतिम सारीख होगी ) 
म कि वह अंतिम तारीख 
जो असम, मेघालय , अरुणाचल 
प्रदेश, मिजोरम, मणिपुर 
नागालैण्ड, त्रिपुरा , सिक्किम , 
अम्मू -कश्मीर राज्य के लद्दाख 
मंड, हिमाचल प्रदेश के 
लाहौल और स्पीति जिले 
तथा चम्बा जिले के पांगी उप 
खंड, अंदमान और निकोबार 
द्वीप या लमद्वीप के अभ्यर्थियों 
के लिए विहित की गई है । 


- 


- 


- 


- 


- - 


सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए अपेक्षित शैक्षिक सीधे भर्तीकिए जाने वाले व्यक्तियों के लिए विहित प्राय और शैक्षिक 
मीर अग्य प्रहंताएं 

प्रहंताएं प्रोन्नत व्यक्तियों की दशा में लागू होंगी या नहीं 


परिवीक्षा की अवधि , 
यदि कोई हो 


10 


मावश्यक : पायुः महीं 

दो वर्ष 
( 1 ) किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय से प्राणि-विज्ञान माक्षिक महताएं : महों 
एम . एस . सी . की डिग्री या समसुल्य । 

परन्तु उसके पास किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय से प्राणि 
( 2 ) पशुमों की विशेषतः सम्बस पद से संबंधित समूहों की बाबत विज्ञान के साथ बी . एस . सी . को डिग्री या समतुल्य होनी 

वर्गीकरण विज्ञान , भाकृति विज्ञान पौर परिस्पिति विज्ञान पाहिए । 
( और या समष्टि समुद्री प्राणि विज्ञान ) संबंधी दो वर्ष 

का सर्वेक्षण का अनुभव प्रौर या अनुसंधान कार्य । 
टिप्पण 1 ---प्रताएं प्रम्यथा सुपहित अभ्यर्थियों की दशा में संप लोक सेवा आयोम के विवेकानुसार सिपिल की आ सकती है । 
पण ? - - अनुभव संबंधी प्रईता ( महंताएं ) संघ लोक सेवा आयोग / कर्मचारी चयन आयोग के विवेकानुसार अनुसूचित जातियों और अनुसूचित जनजातियों 

के अभ्यर्मियों की दशा में सब शिथिल की जा सकती है ( है ) जय चयन के किसी प्रक्रम पर संघ लोक सेवा प्रायोग/ कर्मचारी चयन प्रयोग 
की यह राय है कि उनके लिए प्रारक्षित रिक्तियों को भरने के लिए अपेक्षित अनुभव करने वाले उन समुदायों के अभ्यर्थियों के पर्याप्त संध्या 

में उपलब्ध होने की संभावना नहीं है । 
नीम : - क्षेत्र में प्राणि विज्ञान के मभूने इकाटा करने और उनके परिरक्षण और किसी संग्रहालय या माणि -विज्ञान अनुसंधान संस्था में गो प्राणि किसान 

संग्रह के रख -रखाव और मनुरक्षण में प्रशिक्षण / अनुभव । 
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भता का नाम भी माहौगोया प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियक्ति /स्थागतरणद्वारा प्रोन्नति प्रतिनियमित स्थानान्तरण द्वारा भनो पा वा म व अणिया जिनसे 
सया विभिन्न पद्धतिमो द्वारा भरी जाने वाली रिक्तियों की प्रमिशनता प्रोन्नति / प्रतिनियमित / स्थानान्तरण किया जाएगा 

- - - - -- - -- -- - - - - - - 

- - - - -- - - - -- - - - - -- - -- - - - - - 
12 


- 


- 


- 


- 


11 


- - - - - - - - - - - -- - -- - - - 


प्रोन्नति : ऐसा ज्येष्ठ प्राणि विज्ञान सहायक जिमने नियुक्ति के पश्चात पस 

श्रेणी में नियमित आधार पर तो यर्ष मेमा को है । 


( 1 ) 33- 1/ 3 % सीधी भर्ती बाला , पौर 
( 2 ) 68- 2/ 3 % प्रोन्नति द्वारा , जिपके न हो मकने पर 

सीधी भर्ती द्वारा । 
टिप्पण ; उपरोक्त भर्ती पर ति का पांच वर्ष के पश्चात 
पुनर्विलोकन किया जाएगा । 

- - - - 

. - - - - - 
यदि विभागीय प्रोन्नति ममिनि है तो उसकी संरचना 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- - 


- - - 


- 


- - 


- - . - 


- 


- 


- 


। 


- 


- - - - 


- 


- 


भर्ती करने में किन परिस्थितियों में संघ नोक सेवा पायोग से पतमर्श 
किया जाएगा 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


-- 


- 


- -- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


13 


14 


समूह " ख " विभागीय प्रोन्नति समिति ( प्रोन्मति / पष्टि के लिग ) निम्मलिखित मे भर्ती करते समय मंच लोक सेवा प्रायोग से परामर्श करना आवश्यक छ । 

मिलकर बनेगी : 
1. संयुक्त सचिव ( प्रशासन ) - अध्यक्ष 
2. उपसचिब ( मम्पस ) ----सवम्य 
8. निशफ , 

भारतीय प्राणि विज्ञान - - सदस्य 
टिप्पण : मीधे भर्ती किए जगने वाले व्यक्तियों की पुष्टि से संबंधित विभागीय प्रोन्नति समिति की कार्यवाहियो, संघ लोक सेगा पायोग के अनुमोबमा भेजी 

आएंगी । किन्तु यदि आयोग उनका अनुमोदन नहः करता है तो विभागीय पोम्नति ममिति की बैठक संघ लोक सेवा पायोग के अध्यक्ष मा किसी 
सदस्य की अध्यक्षता में फिर से होगी । 

[ फा . सं . 2/ 23/ 89 - सी स मेर ] 
बी . जे . भट्टाचार्म, रेस्क भाकिमर 


- 


. . . . 


. - - 


- 


- 


- - 


MINISTRY OF ENVIRONMENT AND FORESTS 

New Delhi, the 13th May, 1992 


G .S.R . 267.---- In exercise of the powers conferred by the proviso to articlo 309 of the Cons 
titution anit in suporscssion of the Zoological Survey of India ( Central Service Group A and B posts ) Recruitment 
Rules , 1963 in respect of the post of Assistant Zoologist, exccpt as respects things done or omitted to be done before 
such supersession , the President hereby makes the following rules regulating the method of recruitment to the post 
of Assistent Zoologist - Group B in the Zoological Survey of India under the Ministry of Environment 
and Forests namely :-- - 

1. Short title and commencennent .---(1 ) These rules may be called the Zoological Survey of India ( Assistant 
Zoologist---Group B ) Recruitment Rules, 1992. 

( 2) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette. 

2 . Number of post, classific : ition and scale of pay . - - The number of the said post, its classification and the scale 
of pay attached thereto shall be as specified in columns 2 to 4 of the Schedule annexed to these rules . 

3. Method of recruitment, age limit , other qualifications etc. -- 

The nethod of recruitment, age limnii, qualifications and other matters relating thereto shall be as specified in 
columns 5 10 14 of the slid Schedule. 

4. Disqualification.--- No person, - - 
(a ) who has entered into or contracted a marriago with a person having a spouse living, or 

( b ) who , Hilving a spouse living , has entered into or contracted a marriage with any person , 
shall be eligible firappoinlinent to the said post: 

Provide i illit tire CentralGovernment may, if satisfied that such marriage is permissible under the personal 
Jaw applicable to such persons and the other party to themarriage and that there are other grounds for so doing , 
cxcmpiny personlis 72 the operaticn of this rule . 
1204 GI / 92 - 13 
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5 . Powtir to relax ,- - Where tho ControlGovernment 13 of r.pinion that it is no 093ry or expcdiont so to do , it 
may, by or lor , for reasons to be recorde.! in writing, rolar any of the provisions of theresults with respect to a 
class or category of persons. 

6 . Saving. -- Nothing in the rules shull itffect reservations, relaxation of 22 : e limit in ther cuncession ; rc 
quired to be provide for the Scheuled Citste , the Scheulod Trihes , Ex - servicen en an . cther spccia1 czterories 
persons in .ccordanc with the rulets 15540 hy the Cc. ililGCV111177.nt fram tillc totution this nurinn . 


Class 


-- 


- 


- 


3 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- - - - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


-- -- 


- 


- - - - 


- - 


- 


SCHEDULE 
: - - - - - - - - -- - - - - - 

--- - - - - . . . 
Name of post 

No. of post Classification 

Scale of pay 
. - . . - - - 

- - -- 

2 
- - - - - - - - -- - - 

- . . - - 
Assistant Zoologist 

72 * (1992 ) 

General Central Service P .S . 2000- 60 - 2970 -EB - 75 . 
* Subject to variation Group ‘ B Gazettel 3 ?00 -100 -350 0 

dependent on workload . ( Non -Ministerial). 
- - - - - - -- -- - - -- - - - 
- - -Whether Selection post Age limit for direct recruits 

Whether benefit of added yours 
or non - Selection posts 

of service adrissible un . lor 
rule 30 of the Contral Civil 

Services ( Pension ) Rules , 1972 
- - - - - - -- - - - - - --- - - - - -- - - - - - - - - - - - 
5 

- - - - - - - - - - - 
Selection. Between 18 and 30 years . 

Not applicablo. 
( Relaxable for Government servants upto 5 years in 

accordance with the instructions or orders issued by 

the Central Government). 
NOTE : Thc crucial date for determining the age limit 

shall be the closing date for receipt of application 
from candidates in India ( and not the closing date 
prescribed for those in Assen ), Meghalaya , Aruna 
chalPradesh , Mizoram , M ? nipur, Nagaland , şikkim , 
Ladakh Division of Jammu and Kashmir State , 
Lahaul and Spiti District and Pangi Sub - Division 
of Chomba District of ! 11:12chal Pradesh , Andaman 

and Nicobar Islands or Lökhadweep ). 
-- - - - - - - - - - - - - - - 

--- -- - - - - 

-- - - - - - - 
Educational and other qualifictions required for direct Whether age and clucational Perisu ! of proba 
recruits 

qualifications prescribed for tion , if any 
direct recruits will apply in the 

case of promotees 
- - - -- - ---- - -- - - - - - - - - -- - 

10 
- - - - - - - - -- - - - - - - -- - - - - - -- 

- --- - -- - - 
Essential: 

Age : No. 

Two years . 
(i) M .Sc . degree in Zoology of a recogniset University or Exlucational Qunlifications : No, 
equivalent. 

but must possess atleast B .Sc . 
(ii) Two years experience of survey and /or research work degree with Zology from a 

on systematics morphology and econclogy (and /or recognised University or cyui 
populations/Marinc Zoology ) of animals, especially valent. 

pertaining to the groups relating to the post concerned. 
Note : 1 . Qualifications are relaxable at the discretion of 

the Union Public Service Commission in the case 

of the candidates otherwise well qualified . 
2 . The qualification (s) regarding experience is /are 

relaxable at thediscretion of Union Public Service 
Commission in the ciso of candidate , bloazing to 
the Scheduled Castes and Scheduled Tribes , if 

- - - -- - - - - -- - - - - 


- - 


- - - - 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


[ HITSI - -PUT 3 ( 1) ] 
-- - - = - - - - - - - - - - - 


TH TIT 1747 . 
- -- - - -- - = = = 
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- 


- - - - - 


- -- - - - - - - 


- 


- - - - - - -- - - - 


-- - - 


- - 


- - 


- 


- 


- - 


- - 


- - 


- - 


- 


- - 


- - 


- - - 


- - - 


- - - - - 


- - 


- - - - 


- - 


- - - 


- - - - - - 


-- - - 


- -- - -- 


- - - - - 


- 


at any stage of selection the Union Public Service 
Comniission is of the opinion that suflicicat num 
her ofwandidleies frontlasec :): 11117nities pusses 
ing the requisite experience lre not likely to be 
avaslable to fill up the vacancies reserveu furthem . 


Desirable : 
Training /experience in the collection 2,1 preservativn of 

Zoolugicalspeciincns in the wel.i and in 12.indling and 
maintaining large zoologicalcollections in somemuscuin 
or zoological reserach institutions, 


- - - - - 


- - 


- 


- - 


- 


- - - 


- 


- 


- - 


- 


-- - - 


- 


- 


- - - - - 


- 


-- - - - - - - - - - - - - 


- - 


- 


- - - 


- - - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - - 


Method of recruitment whother by direct recruitment of 112 case of recruitment by promotion /deputation 
by promotion or by deputation /transfer and percentage of trinsfer, grades from which promotion /copulation / 
the vacancies to be filled by various methods 

transfer to be made 


— . — . . 


- 


orr 


- - - 


- - - - 


- 


- 


- - - 


- 


- 


12 


-- - - - - - -- - - - - -- - - - - - - - - 


-- - - 


- 


- - 


- - - - 


- - - 


- 


- - - 


-- 


- 


- 


(1) 33 -1 / 3 % by direct recruitinent; and 

Promotion : 
(11) 66 -2 /3 % by promotion ſailing whiçlı by direct recruit - , Senior Zoolgical Assistant with three years service in 
nient. 

the grade rendered after appointinent there to on 
Note : The above method of recruitment will be reviewed regular basis. 

after five years . 


- 


- - - - - - - 


- - - - - - - - - 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- - - - 


- 


- - - 


-- - 


- 


- 


- - - 


- - - 


- - 


- 


- - - 


- 


- 


- - - - - 


- - - - 
Il Departmente ) Pron :stion Connitted exists , whial is its composi 
tion 


- - - - - - - - - - - - 

Circum » lilnces in which the Union Public 
Service Conmission is to be consulted in 
making recruitment 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- - - - - 

14 


- - - - 


- - 


- 


- - - 


- 


- - - 


- - - - - - 


- - - - 


- - - - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - - 


- - 


- 


- - - - - 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


Coosultation with Union Public Service 

Commission cessary while making 
recruitment, 


Group B Departmental Promotion Committee (fror promotion /con - 

firmation ) consisting of: 
1. Joint Secretary (Administration ) - Chairman 
2 . Deputy Secretary (concernoi) - -Member 
3 . Director, Zoological Survey of India - -Member. 
NOTE : The pi cevdings of the Departmenial Promotion Committee 

relating to unnîrmation of direct recruits shall be sent to the Union 
Public Service Commission for approval, If , however, these are not 
ilpproved by the Commission , a fresh meeting of the Departmental 
Promotion Committee to be presided over by the Chairman orMem 
ber of the Union Public Service Commission shall be held . 


- - - - 


- - - 


- - 


- 


- - - 


- 


- 


- - - 


- 


- - 


- 


- - 


-- 


- 


- - 


- - 


- - 


- 


[F . No. 2 /23 /89 - CSZ ) 
B .J. BHATTACHARYA , Desk Oficer 
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संचार मंत्रालय 

( डाक विभाग ) 

नई दिल्ली, 1 मई, 1992 
मा . का . नि . 268:-- राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए और मदायक निदेशक ( अनुमंधान ) 
भर्ती नियम , 1907 को उन बातों के सिवाए अधिकान्न करते हुए जिन्हें से अधिक्रमण से पहले किया गया है या करने का लोप किया गया है, संचार मंत्रालय 
के गक विभाग के अधीन सहायक निदेशक ( अनुसंधान ) के पद पर भर्ती को पति का विनियमन करने के लिए निम्नलिखित निमम बनाते हैं, अर्थात् : -- 

1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ : ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम महायक निदेशक ( अनुमधान ) भर्ती नियम, 1992 है । 
( 2 ) मे राजपन में प्रकाशन की तारीष को प्रवृत्त होंगे । 

2. पर- संख्या , वर्गीकरण और वेतनमान :- उक्त पद की संख्या, उसका नर्गीकरण और उसका वेतनमान वह होगा, जो इन नियमों से उपामा प्रमुसूची 
के स्तम्भ 2 से स्तम्भ 4 में विनिर्दिष्ट है । 

3. भर्ती की पति, आयु सीमा और अन्य पाईना मादि .- उम्त पद पर भर्ती की पद्धति, प्रामु-सीमा मर्हताएं और उससे संबंधित अन्य बातें में होगी 
जो समत अनुसभी के स्तम्भ 5 से स्तम्ब 14 में विनिर्दिष्ट हैं । 

4. निरहला मह व्यक्ति -- 
( क ) जिसमे ऐसे व्यक्ति से जिमका पनि या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है, या 
( ब ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है, 
एक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा : 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का यह समाधान हो जाता है कि ऐमा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लाग स्वीय विभि के अधीन 
मनुशेम और ऐमा करने के लिए अन्य प्राधार है तो यह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 


5. मिथिल करने की गम्ति : जहां फेन्द्रीय सरकार को यह राय है कि ऐसा करना आवश्यक या समीचीन है, यहां पह उसके लिए जो कारण है 
सो लेबपड करके तथा संघ लोक सेवा आयोग से परामर्श करके, इन नियमों के किमी उपबंध को किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्ति की याबत, प्रादेश द्वारा , 
शिपिल कर सकेगी । 


8. म्यापति : इन नियमों की कोई बात, हेमे भारतणों, आयु सीमा में छूट और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी, जिनका केन्द्रीय सरकार द्वारा 
इस संबंध में समय - समय पर निकाले गए आदेशों के अनुसार अनुसूचित जातियों, अनुसूचित जन जातियों, भूतपूर्व सैनिकों और अन्य विशेष प्रमर्ग के व्यक्तियों 
के मिर उपमंध करना अपेक्षित है । 


छ 


अनुसूची 


पर का नाम 


पदों की संख्या वर्गीकरण 


बेतनमान 


अयन पद अथवा 
प्रचयन पद 


सेना में जो सीधे भी किए जाने वाले 
गए बों का व्यक्तियों के लिए मायु सीमा 
फायदा केर 
ग्रीय सिविल 
सेवा ( पेंशन ) 
नियम ,1972 
के नियम 
30 के अधीन 
अनुज्ञेय है 
या नहीं 


13 


5 


1 * ( 1992 ) 


सहामक निदेशक 
( अनुसंधान ) 


साधारण केन्द्रीय सेवा, 2000- 60- 2300 द . 
समह " ब " अराजपत्रित रो . 75- 3200- 100 
अननुमचिवीय 3500 रुपये 


30 वर्ष से अधिक महीं 
( केन्द्रीय सरकार द्वारा जारी 
किए गए अनुदेशों या प्रावणों 
के अनुसार सरकारी सेवकों 
के लिए 5 वर्ष तक शिथिल 
की जा सकती है । ) 
टिप्पणी : पाय-सीमा प्रवधारित 

करमे के लिए निर्णायक 
नारीख भारत में अभ्यर्थियों 


* कार्यमा के आधार पर परिवर्तन किया जा सकता ह 


[ भागII -- सण ( i) ] 
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- 


- 


से मावेदन प्राप्त करने के 
लिए नियत की गई अतिम 
तारीख होगी । न कि वह 
अंतिम तारीख जो अमम , 
मेघालय , अरुणाचल प्रदेश , 
मिजोरम , मणिपुर, नागालेर 
निपुग , सिक्किम , जम्मू 
कश्मीर राज्य के लदार 
खंड, हिमाचल प्रदेश के 
लाहौल स्पीति जिले तथा 
चम्बा जिले के पांगी उप 
संस , अंडमान और निकोबार 
दीप या लक्षद्वीप के प्रब 
थियों के लिए विहित की 
गई है । 


मीधे भी किए जाने पाले म्पमितयों लिए अमित शैमिक 
और अन्य प्रर्हताएं 


सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्मियों के लिए परिवीभा की सबधि , यदि कोई हो 
विहित आयु और शेक्षिक अर्हताएं प्रोन्नत 
व्यक्तियों की दशा में लागू होंगी या नहीं 


- 


. . 


- - -- - 


- - 


लागू महीं होता 


2 वर्ष 


मावश्यक : 
( 1 ) किसी मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय से बेचलर डिग्री 

या समतुल्य 
( 2) सेवा से संमंधित प्रशिक्षण कार्यक्रमों की योजना तयार करने / 

संचालन / मूल्यांकन का 3 वर्ष का अनुभव । 
टिप्पणी 1, अर्हताएं अन्यथा सुप्रर्हिम अभ्यर्थियों की दशा में 

संघ लोक सेवा आयोग / कर्मचारी चयन आयोग के विवेका 

नुसार शिथिल की जा सकती है । 
टिप्पणी 2. अनुभव संबंधी अर्हता ( अर्हताएं ) संघ लोक 

सेवा प्रायोग/ कर्मचारी चयन आयोग के विवेकानुसार मनु 
सूचित जासियों और अनुसूचित जनजातियों के प्रभ्यार्थियों की 
दशा में तब शिथिल की जा सकती है (है ) जब चयन 
के किसी प्रक्रम पर संघ लोक सेवा प्रायोग कर्मचारी | चयन 
प्रायोग का यह राय है कि उनके लिए प्रारक्षित रिक्तियों 
को भरने के लिए अपेक्षित अनुभव रखने वाले उन ममुदायों 
के सम्पर्थियों के पर्याप्त सम्यां में उपलब्ध होने की संभावना 

नहीं है । 
बांछनीय : 
( 1 ) किसी मान्यता प्राप्त संस्थान से प्रशिक्षकों के लिए पाट्य 

क्रम मा प्रशिक्षण तकनीक में प्रशिक्षण पूरा किया हो । 
( 2 ) प्रशिक्षण प्रयोजनों के लिए दव्य दृश्य उपस्करों के 

उपयोग का अनुभव । 
( 3) प्रशिक्षण प्रयोजनों से संबंधित डाटा केस प्रमंभ और 
प्रलेखीकरण का अनुभव होना चाहिए । 
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मी की पद्धति : भर्ती मीधे होगी प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति / स्था . 

प्रोन्नमि / प्रतिनियुक्ति स्यानान्तरण द्वारा भर्ती की दशा में वे श्रेणिया 
माम्न रण बाग तथा विभिन्न पद्धतियो द्वारा भरी जाने वाली रिक्तियों 

जिनसे प्रोन्नति / प्रतिनियुक्नि / स्थानान्तरण किया जाएगा । 
की प्रतिशतसा 
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( प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण द्वारा जिममें अल्पकालिक संविदा भी है ) 
जिसने न हो मकने पर सीधी भर्ती द्वारा । 
मशस्त्र बल के कार्मिकों के लिए प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण / ननियोजन 
द्वारा 
( भूतपूर्व सैनिकों के लिए ) 


प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण 
( जिगमें अल्पकालिक संविदा भी है ) : 

केन्द्रीय मरफार राज्य सरवारों/ विश्वविद्यालयों /मान्यता प्राप्त अनुमधानों 
संस्थानों/ पछिलक मैक्टर उपक्रमों/ अर्द्ध मरकागे / स्वशासी या कानूनी 

संनटनों के ऐसे अधिकारी :- -- 
( क ) ( 1 ) जो नियमित प्राधार पर मदश पद धारण किए हुए 

हैं ; या 
( 2 ) जिन्होने 2000- 3200 २ . या समतुल्य येसनमान वाले पदों 
__ पर 2 वर्ष नियमिम सेवा की है ; या 
( 3 ) जिन्होंने 1640- 2900 रु. या समतुल्य वेतनमान थाले पदों 

पर 3 वर्ष नियमित सेवा की है ; या 
( 4 ) जिन्होंने 1400- 2300/ 2600 र . या समतुल्य घेतनमान बाने 

पदो पर 8 वर्ष नियमित सेवा की है ; और 
( ख ) जिनके पास सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए 

म्तम्भ 8 में विहित शैक्षिक अर्हताएं और अनुभव है । 
प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण / पुनर्नियोजन ( भूतपूर्व सैनिकों के किए ) 
मशस्त्र बल के ऐसे कार्मिकों पर भी विचार किया जाएगा जो एक 
वर्ष की अवधि के भोनर मेवानिवृत्त होने वाले है या रिज 
में स्थानान्तरित किए जाने वाले हैं और जिनके पास स्तम्भ 8 
के अधीन मीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्यिा वो लिए विहित 
अर्हताएं और अनुभव है । यदि चयन कर लिया जाता है तो ए में 
अधिकारी को उस तारीख तक प्रतिनियुक्ति की अवधि प्रदान नी 
जाएगी जिसमें यह नशस्त्र बल से निर्मक्न किया जाना है तत्पश्चात् 
उसे पुनर्नियोजन पर बने रहन दिया जा सकता है । यदि पद पर 
वास्तविक चयन किए जाने से पहले ऐसा उपयुक्त अधिकारी सेवा 
निवृत्त हो जाता है या रिजर्व में स्थानान्तरित कर दिया जाता 
है तो उसकी नियुक्ति पुनर्नियोजन के प्राधार पर होगी । (मिबिल 
पदों के संदर्भ में अधि वर्षिता की प्राय तक पुननियोजन ) 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि , जिसके अन्तर्गत केंद्रीय सरकार के उसी मा 
किसी अभ्य संगठन /विभाग में इम नियुमिन से ठीक पहले पारित 
किसी अन्य काडर, माहृय पद पर प्रतिनियुक्ति की अवधि है । 
साधारणमया तीन से वर्ष अधिक नहीं होगी । 


यवि विभागीय प्रोन्नति समिति है तो उसकी संरचना 


भर्ती करने में किन परिस्थितियों में संघ लोक सेवा प्रायोग से परामर्श 
किया जाएगा । 


13 


. 


प्रत्येक अवसर पर संघ लोक सेवा आयोग से परामर्श करना आवश्यक 


( समूह " ख " विभागीय प्रोन्ननि समिति पुष्टि के लिए ) 
1. मदस्य ( फार्मिक ) -- अध्यक्ष 
2 . उप महानिदेशक ( कार्मिक ) – पदस्प 
3. निदेशक ( कर्मघारिवृन्द ) - सवस्य 
टिप्पण : सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों की पुष्टि से संबंधित 
विभागीय प्रोन्नति समिति की कार्यवाहियो, संघ लोक मेवा प्रायोग 
के अनुमोदनार्थ भेजी जाएंगी । किन्तु यदि आयोग उनका अनुमोदन 
नहीं करता है तो विभागीय प्रोन्नति समिति की बैठक संघ लोक सेवा 
प्रायोग के अध्यक्ष या किसी मदस्म की अध्यक्षमा में फिर से होगी । 


- - 


- - 


- 


- 


- - 


. 


. 


- . 


--- - - - - 


- -- - - 


- 


[ सं , 12- 290/ एस . पी जी . ] 
सी . एच , परफार, सहायक महानिदेशक ( एस . पी . मी . ) 
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07777 FIT THT : # $ 30, 1992/ E 9, 1914 
= - = = = = = 

= - - -- - 
SANCHAR MANTRALAYA 

4 . Disqualification .---No person , 
(Departmeot of Posts ) 

(a ) who , has entered into or contracted a marriage with 

a person hay ng a spouse living, or 
New Delhi, the 1st May, 1992 

(b ) whe , having a spouse living, has entered into or 
G . S .R . 268 , - In exercise of the punci s conferred by the 

contracted a marriage with any person , 
provisu to article 309 of the Constitution and in suporsession 
of the Assistant Director (Rescarch ) Recruitment Rules , 1987 , shall be eligible for uppointment to the said post : 
cxccpt as respects things done or ommitted to be done before 
such super session , the President hereby makcs the following 

Provided that the Central Government may , if suitsfied 
rules regulating the nicthod of recrutarent to the post of 

that such marriage is permissible under the personal 
Assistant Director (Research ) under the Department of Posts, 

Taw applicable to such person and the other party 
Ministry of Communications, namely ; 

tu the marriage and that there are other grolinds 

for so doing, cxcmpt any person from the operation 
| Short title and convencement. - ( 1 ) These rules inúy 

of this pulc . 
be called the Assiciant Director (Rese : rch ) Recruitment Rules, 
1992 . 

5 . I over to relax. -- .Where the Central Government is of 

opinion that it is necessary or c. pedient so to do, it may 
(2 ) They shall come into force on the date of their 

by order , for reasons to be recorded in writing and in consul. 
publication in the Oilicial Ciazette . 

tution with the Union Public Service Commission , relax any 
2 . Number, classification and scale of pay . The number 

of the provisions of these rules with respect to any class or 
of the said lost, its classification and the scale of pay 

Category of persons . 
attached thereto shall be as specified in columns 2 to 4 of 
the Schedule annexed to these rules , 

6 . Saving. - Nothing in these rules shall affect reservations, 

relaxation of age limit ind oilier concessions required to he 
3 . Method of recruitment, age limit, qualifications , etc . provided for the Scheduled Castos , the Scheduled Tribes , Ex 
The method of recruitment to tlic said post, uge limit, quali serviceren End other special categories of persons in accor 
ficatiana and other matter s conected therewith shall be as dance with the orders issued by the Central Government from 
specified in columns 5 to 14 of the suid Schedule . 

tinic to time in this regard . 


SCHEDULE 


Name of post . 


No. of posts . Clasification 


Scalc of pay Whether scl .c - Whether benefit Age limit for direct recruitment 

tion post or con - of added years 
selection post of service admi. 

ssible under Rule 
30 of the Central 
Civil Services 
(Pension , Rules) 
1972 . 


- - 


- 


- - - 


3 


4 


- 


- 


- - 


. . . - - 


- 


- - - - - 


- 


- 


- 


- - 


- - - - - - - - - - - 


- - - 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- - 


- - - - 


- - 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


Agsistant Diretor 
(Rescarch ) 


No 


1* ( 1992 ) General Rs.2000 -6:). Not Applicable . 
* Subject to vari- Centra1 2300 -EB-73 
ation dependent Service G , 3200 -100 
011 workload . B Gazetted 3500 

N011 
Ministerial 


Not exceciting 30 years. Re 

Jaxable for Govt. Servants 
upto 5 years in accordance 
with the instructions or 
orders issued by the Central 
Government). 


Notc. - The Crucial date for 
determining the agc-limit shall 
hc the closing date for receipt 
of applications from candi 
cates in India (and not the 
closing date prescribed for 
those in Assam , Meghalaya 
Arunachal Pradesh ,Mizoram , 
Manipur, Nagaland, Tripura , 
Sikkin , Ladakh Division of 
Jammu & Kashmir State 
Lahaul & Spiti district and 
Pangi Sub-Division of 
Chamba district of Hiniachal 
Pradesh , Andaman & Nico 
bar Islands or Lakshad 
weep ). 
- - - - 

- - - - - 


----- - -- 


-- 


- - 
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SSSSS 
Educationalan ! other qualificatiung 

- - = - - = = 
Whcthor age and oju - Period of pro . Method of Rectt .Whether by direct recit 
required for direct recruirment. 

cational quuliſications bation if any. or by promotion or by deputation/transfer 
prescribed for direct 

& percentage of ihe vacancies to be filled 
recruits will apply in 

by various methods. 

the case of promotees. 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

- 
- 

- - - - - 
- - - - 

- -- 
- - -- --- - -- - - - - - — 

Not Applicable . 2 yeacs By transfor on deputation ( including short 
(i) Bachelor s degree from a recognised Uni 

term contract) failing which by direct 
versity or equivalent. 

recruitment . 
(ii) 3 years oxperience of Planning /Conduct 

For Armed Forces Personnel : 
ing/ Evaluation of Service related training 

By transfer on deputation/Re-employment 
progammes. 

( For Ex - servicemen ). 
Note (1 ) The qualifications are relaxable at the 

discretion of the UPSC in the case of candi 

dates otherwiso well qualified . 
Note (2 ) The qualifications regarding experi 

once are relaxable at the discretion of the 
Union Public Sorvice Commission in the 
case of candidates belonging to Scheduled 
Castes or Scheduled Tribes if at any stage 
of selection the UPSC is of the opinion that 
sufficient number of candidate from these 
Cotiolunities possessing the requisite experience 
are not likely to be available to fill 

up the vacancy reserved for them . 
Desirable : 
(i) Should have done a course in training for 

trainors or training techniquos from a recog 

nised Institute , 
(ii) Should have experience of use of Audio 

Visual equipment for training purposes . 
(iii) Should have experience of Data Base 

Management and documenation relating 
to training purposes . 
- - - - - - - - -- - - 

- -- - =- -= -- -- - - - 

- - 
In case of recruitment by promotion /deputation /transfer grades from If a DPC exists , what is its composition , Circumstances in which 
which promotion /deputation / transfer to be nade . 

UPSC is to be consulted 

in making recruitment. 
- - - 

- - - - - 

- - - - - - - - - - - 
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Transferon deputation (in:: luding short- term contract ) : 

Group B DPC ( for confirmation ): Consultation with UPSC 
Officers under the Central/State Govt./Universities/Recognised Re - 1. Member ( Personnel) - - Chairman is necessary on cach 
search Institute /Public Sector Undertakings/Semi-Government/Au - 2 . Dy. DirectorGeneral (Personol) occasion . 
ronomous or Statutory Organisations; 

- Member. 
( a ) (i) holding analogous posts on regular basis ; or 
( ii ) with 2 years regular service in posts in the scale of Rs. 2000 3 . Dirctor (Staff ). - Member. 
3200 or equivalent ; or 

The proceeding of the DPC relating., 
( iii) with 3 years regular service in post in the scale of Rs. 1640 - to confirmation of a direct recruits 
2900 or equivalent ; or 

shall be sent to the Commission for 
(iv ) with 8 year s regular service in post in the scale of Rs. 1400 approval. If , however , these are not 
2300 / 2600 or equivalent; and 

approved by the commission a fresh 
(6 ) Possessing theofucationalqualificationsand experience pres 

mectingof the DPC to be presided 
cribed for direct recruits under column 8 . 

over by the Chairman or Member of 
Transfer on deputation /Re-employment(for Ex-servicenen ): 

The UPSC shall be held , 
the Armed Forces Personnel who are due to retire or to be trasfer 
ed to rescrve within a period of one year and have the qualifications 
and experience prescribed for direct recruits under Column 8 shall also 
be considered . If selected , such officers will be given deputation 
terms upto the date on which they are due for release from the Armed 
Forces ; thereafter they may be continued on re - employment terms. 
In case such cligible officers have retired or have been transferred to 
reserve before the actual selection to the post is mado their appointment 
will be on rc - employment basis . 
(Re- employment upto the age of superanduation with reference to 
Civil posts ). 
Poriod of deputation including period of deputation in another ex- cadre 
pogt held iminately preceding its appointment in the same or sortic 
other organisation department of the Central Government shall ordi 
narily not exceeding 3 ycars . 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

- - - - - -- - -- 

[NO , 122 /90 – SPC1 

D . H . Sarkar, Astt, Dir . Genl ( $. P .G .) 
- - - - - - - - - - - - - - - - 
Prinie ; hy the Manager, Govt. of India Picss, Ring Road , Mayapur , New Delhi 110C64 
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